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1.1) Om Friluftsframjandet

Friluftsframjandet ar en partipolitiskt och religidst obunden ideell organisation som
genom friluftsliv verkar for folkhalsa, livsgladje och respekt for naturen. Med fler an
100 000 medlemmar och 7000 ledare ar vi Sveriges storsta friluftsorganisation.

P4 fjallet, vattnet, snon, isen eller i skogen — aret runt och for alla aldrar — skapar
vara ledare roliga, trygga och larorika aventyr. For alla.

Friluftsframjandet ar pionjarer inom friluftsliv, friluftsanlaggningar och
utomhuspedagogik. Sedan 1892 har vi varnat friluftslivet och Allemansratten — unika
formaner som ocksa innebar ett stort ansvar. | stort och smatt — tillsammans med oss
lar sig barn och vuxna att uppskatta och uppleva naturen.

Friluftsframjandet Karlstads lokalavdelning har verkat i Karlstad sedan 1932.
Verksamheten har férandrats under aren fran i huvudsak skidakning till vad som i
dag ar mer efterfragat. Vara storsta verksamheter ar kajak och kanotpaddling
samt vandring i narmiljé och med évernattning. Var barnavdelning bestod 2019
av en Skogsmullegrupp och tre Strévargrupper. Vi kan ocksa namna att vi har 12
tipspromenader varje ar med totalt 2200 deltagare.
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1.2) Om verksamhetsplaneringen

Verksamhetsplanen diskuteras och antas pa arsmoétet (som halls varje ar senast den
15:e mars). Verksamhetsplanen prioriterar och sammanfattar vad lokalavdelningen
ska gora under verksamhetsaret.

Vad lokalavdelningen ska géra utgar fran stadgarna (§9.3.2.);

Genomféra och utveckla den lokala verksamheten med stoéd av bl.a.
verksamhetsutvecklare och regionen

Verka for Friluftsfrdmjandets vision och mal utifran lokala medel och
forutséattningar

Rekrytera och sékerstélla att nya ledare grundutbildas och att befintliga ledare
fortbildas

Rekrytera nya medlemmar och varda befintliga medlemmar

Arbeta for att komplettera aktivitetserbjudanden med andra
medlemserbjudanden lokalt

Informera om Friluftsfrémjandet och den lokala verksamheten i ortens
informationskanaler

Rapportera verksamhetsstatistik enligt anvisningar av Riks

Arligen fére mars ménads utgéng sénda in Verksamhetsberéttelse, resultat-
och balansrékning samt arsmétesprotokoll till riksorganisationens kontor
Administrera information om verksamhet och verka for att medlemmar &ar
aktiva pa www.friluftsframjandet.se

Pa arsmotet diskuteras och antas aven en budgetplan for verksamhetsaret.
Budgetplanen prioriterar och sammanfattar lokalavdelningens intakter och utgifter
under verksamhetsaret.

Denna verksamhetsplan foljer den mall som Friluftsframjandet Riks har tagit fram
som forslag till riksorganisationen, regionerna och lokalavdelningarna.
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2. INLEDNING

2.1) Overgripande nuligesanalys, mal och strategi

Friluftsframjandets dvergripande mal ar 6kad folkhalsa, livsgladje och respekt for
naturen genom roliga, trygga och larorika friluftsaventyr. | 127 har Friluftsframjandet
arbetat for detta mal. Detta ar vart stolta bidrag till ett battre Sverige.

Vart engagemang moter nagra av var tids framst samhallsutmaningar. Vi moéter
dessa utmaningar genom var ideella kraft. Vi inspirerar, leder och stéttar varandra.
Var verksamhet bedrivs pa fjéllet, vattnet, snén, isen och i skogen. Aret runt. For alla.
Vi uppnar och vidareutvecklar vart évergripande mal genom att rekrytera och utbilda
fler ledare, arrangera fler aktiviteter och dka antalet medlemmar.
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VART BIDRAG TILL
ETT BATTRE SVERIGE

VI UTGAR FRAN Vi MOTER GENOM VAR ¥I INSPIRERAR, LEDER OCH OCH SKAPAR GODA FORUTSATT- VILKET LEDER TILL:
NAGRA AV VARA IDEELLA KRAFT, SOM STOTTAR VARANDRA FOR: NINGAR FOR MER FRILUFTSLIV,

STORSTA SAMHALLS- FINNS | HELA SVERIGE GENOM FLER LEDARE, FLER AKTIVI-

UTMANINGAR: SEDAN 1892: TETER OCH FLER MEDLEMMAR:

RQRELSE 100 000 ETT HALLBART e Y FOLKHALSA,
MANGFALD MED AT & %, LIVSGLADJE
HALLBARHET 2000 FB|LUFTSL|V s & OCH TILLGANGLIG
DEMOKRATI LEDARE FOR ALLA 5 LOKAL- FRILUFTSMILJO

AVDELNING
320 LOKAL-

AVDELNINGAR
& REGIONER

500 SKOLOR
OCH FORSKOLOR

200 KURSLEDARE
| FRILUFTS-
AKADEMIN
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2.2) Strategi 2022

Friluftsframjandets strategi till 2022 utgar fran den 6vergripande strategin samt FN:s
Globala 2030-mal och Sveriges friluftsmal.

2022
2021

VART ANDAMAL VAR VERKSAMHET VARA STRATEGISKA MAL 2022 VAR VISION

ATT FRAMJA EN AKTIV
FRITID GENOM SKIDAK-
NING OCH ANNAT FRI-
LUFTSLIV OCH DARIGE-
NOM VERKA FOR FOLK-
HALSA OCH LIVSGLADJE

VI VERKAR TILLSAM- VARLDENS
BEMENSAMMA RAL: BASTA FRILUFTS-
FLER AKTIITETER UPPLEVELSER,
FLER MEDLEMMAR FOR ALLA,

VART LOFTE

VAR VERKSAMHET GUIDADE AV

UTGAR FRAN VARA SVERIGES MEST

LOKALAVDELNINGAR. EFTERTRAKTADE
LEDARE.

VI VERKAR FOR ETT
HALLBART FRILUFTSLIV

FOR ALLA

VARA VARDEORD

LUST, KUNSKAP,
TILLGANGLIGHET

PA VAG MOT ETT HALLEART FRILUFTSFRAMJANDET

2.3) Fokusomraden 2020

Friluftsframjandet har fyra fokusomraden 2020:

e Anvinda Aventyrshanteraren
Séakerstalla att alla ledare anvander Aventyrshanteraren. (Aventyrshanteraren ar
Friluftsframjandets verktyg for publicering av aktiviteter via hemsidan.)
Anvandningen av aventyrshanteraren underlattar administration, det
forebyggande sakerhetsarbetet, 6kad finansiering och marknadsforing,
ledarrekrytering. Att alla aktiviteter publiceras 6ppet for alla medlemmar att ta del
av ar dessutom en viktig del av var demokrati.

e Rekrytera, utbilda och varda ledare
Ledarna ar karnan i Friluftsframjandet. Det ar genom att rekrytera, utbilda och
varda bra ledare som Friluftsframjandet kan erbjuda roliga, trygga och larorika
friluftsaventyr. Samtliga ledare som ar aktiva inom verksamheten ska vara
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utbildade enligt Styrdokument Friluftsakademin, och ha en aktuell ledarmarkering
i medlemsregistret. Lokalavdelningen ska sakerstalla att samtliga
ledarmarkeringar i medlemsregistret ar korrekta.

Tydlig och transparent samhallsdialog- och paverkan
Friluftsframjandet asikt i samhallsdialogen ar efterfragad, och vi prioriterar att

delta i dialogen om var friluftsmiljo, om den tatortsnara naturen och
allemansratten. Vart syfte med att delta i denna dialog ar att paverka
beslutsfattare (exempelvis politiker), i linje med Friluftsframjandets
friluftsmiljdprogram. Lokalavdelningen ska (se éver mdjligheten att) i dialog med
beslutsfattare fora fram var asikt (baserat pa Friluftsmiljdprogrammet) i aktuella
fragor.

Verksamhetsutveckling
For att 0ka antalet ledare, aktiviteter och medlemmar kravs att verksamheten

fortsatter utvecklas, likt vi har gjort Idpande sedan 1892. Som organisation stravar
vi efter att spegla samhallets mangfald och att erbjuda verksamhet som ar
valkomnande, anpassad och trygg for alla, oavsett kon, konsdverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

Friluftsframjandet Karlstad kommer under 2020 att fortsatt anvanda
Aktivitetshanteraren for samtliga grenaktiviteter men aven strava efter att arsmote
och ledartraffar registreras dar. Nar det galler ledarrekrytering och ledarvard sa ar
saval grundutbildning som vidareutbildning prioriterade omraden under 2020.

| den man vi maktar med ska vi féra fram var asikt i aktuella fragor och nar det galler
verksamhetsutveckling sa ska vi arbeta vidare med ett valkomnande vardskap och
lagga fokus pa att vi upprattar sdkerhetsplaner for samtliga aktiviteter.

3. AVENTYR — VAR VERKSAMHET

Friluftsframjandet Karlstad bedriver verksamhet inom féljande grenar:

Barn och ungdom
Kajak och kanadensare
Vandring (lagland)
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Dessutom anordnar vi tipspromenader som bidrar till saval folkhalsa, som till
folkbildning och till lokalavdelningens ekonomi.

Under 2020 har lokalavdelningen som mal att starta upp verksamhet inom
langfardsskridsko och langdskidakning.

Ett annat 6vergripande mal for 2020 ar att sammanlagt genomféra 55 antal
aktiviteter, som alla publiceras i Aktivitetshanteraren (under 2019 genomférdes 53
och under 2018 51 aktiviteter).

3.1) Verksamhetsgren Barn och ungdom

Barn-och ungdomsverksamheten har vuxit under senare ar dar Skogsmullegruppen
ar en inkdrsport som resulterar i att intresset har vaxt for fler Strévargrupper.

Malen for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Uppmuntra aktiva ledare att ga grundutbildning
e Rekrytera fler hjalpledare
e Alla ledare och hjalpledare ska ha kunskap om Sakerhetsplanen

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Ordna separata traffar for Barn-och ungdomsledare sa att dessa stimuleras att
vara kvar

Ansvarig for verksamhetsgrenen 2020 ar: Helen Gullhav.

3.2) Verksamhetsgren Kajak och kanadensare

Inom paddling sa erbjuds medlemmar och potentiella medlemmar saval introkurser
som "trygg i Kajak” och Paddelpass Gron. Dessutom ordnas ledarledda turer med
och utan dvernattning.

Malen for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Att kunna fa igang fler nybérjare
e Erbjuda intressanta turer for olika kategorier av paddlare
¢ Alla ledare ska ha kunskap om Sakerhetsplanen

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:
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e Bassangtraning i Valbergs badhus
e Introkurser
e Turer till Glaskogen, Luré samt Kallandso, Luciapaddling

Ansvarig for verksamhetsgrenen 2020 ar: Malin Olin

3.3) Verksamhetsgren Laglandsvandring

Vi ordnar saval dags-som kvallsvandringar i naromradet och erbjuder darmed saval
langre som kortare vandringar. Darutdéver ordnar vi tematraffar som exempelvis
matlagning, orientering m.m.

Malen fér verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Att det ska finnas vandringar av olika langd och vid olika tidpunkter
¢ Alla ledare ska ha kunskap om Sakerhetsplanen

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Kvallsvandringar pa 12, Arnas udde, Kycklingleden, Vildmarksleden, Hégemon
samt pa Hammaro

e Dagsvandringar i naromradet, helgutflykt till Svartaleden

e Cykla runt Alstern en kvall i maj

Ansvarig for verksamhetsgrenen 2020 ar: Mia Lewin-Lundh

3.4) Tipspromenader

Med utgangspunkt fran var stuga sa ordnar vi tipspromenader pa Skutberget ett antal
sondagar var och host (cirka 6 stycken per termin). Utan en eldsjal och ett stort antal
funktionarer ar detta inte mgjligt.

Malen fér verksamhetsgrenen 2020 ar:
e Attlocka i genomsnitt minst 100 vuxna och 15 barn att ga 3,5 km

e Att skapa ett ekonomiskt dverskott pa 20 000 kronor

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:
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e Start med Agglunk péa langfredag
e Avslutning med Navgrét nagon gang under andra halften av oktober

Overgripande ansvar under 2020 har: Lennart Boqvist
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4. FRILUFTSFRAMJANDET | FORSKOLAN OCH SKOLAN

Inom det geografiska omradet for Friluftsframjandet Karlstad ar finns ett antal | Ur
och Skur-forskolor.

Friluftsframjandet Karlstad ska under 2020 strava efter en dialog med dessa férskolor
och skolor om hur genom att:

e Bjuda in dess representanter till ett samverkansmote

5. VARA LEDARE

Inom Friluftsframjandet Karlstad ar ledarna den viktigaste tillgangen. Under 2020
kommer vi att fortsatta prioritering av rekrytering, utbildning och vard av ledare.

Lokalavdelningens mal fér antal ledare 2020 ar

Verksamhetsgren Antal ledare 2019 Mal fér 2020
Langfardsskridskor 0 1
Kajak/kanadensare 3 4
Barn-och ungdom 5 7
Vandring (lagland) 6 6

Lokalavdelningen ska arligen sakerstalla att samtliga ledarmarkeringar i
medlemsregistret ar aktuella, och i linje med Styrdokument Friluftsakademin.
Dessutom ska alla ledare som arbetar med barn och ungdomar under 18 ar ha visat
upp ett begransat utdrag ur belastningsregistret.

6. VARA MEDLEMMAR

Vi vill bli fler. Fler medlemmar och fler aktiviteter ar viktigt for att uppna vart mal (6kad
folkhalsa, livsgladje och respekt for naturen), for en god ekonomi och for en stark rost
i samhallsdialogen.
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| Friluftsframjandet stravar vi efter att spegla samhallets mangfald och att erbjuda
verksamhet som ar valkomnande, anpassad och trygg for alla.

Lokalavdelningens mal for antal medlemmar 2020 ar 690 stycken, vilket innebar en
Okning pa 16 medlemmar jamfért med 2019.

7. VAR ORGANISATION

7.1) Arsmotet

Arsmatet kommer att hallas i Studieframjandets lokaler pa Gjuterigatan den 11 mars.
| tillagg till sedvanliga arsmotesférhandlingar s& kommer vi att bjuda pa fika och en
av vara medlemmar kommer att visa bilder och beratta om sin resa i Iran.

7.2) Styrelsen

Styrelsen ansvarar for den dvergripande planeringen av verksamheten inklusive
prioritering av resurser mellan olika verksamhetsgrenar om det ar nodvandigt.

Styrelsen traffas cirka 10 ganger per ar och valkomnar tankar och idéer fran ledare
och medlemmar pa hur lokalavdelningen ska kunna utvecklas.

Styrelsen ansvarar aven for att atminstone en gang per ar bjuda in samtliga ledare till
erfarenhetsutbyte under trevliga former.

Utdver de poster som utses av arsmotet ska styrelse utse grenansvariga, samt pa
forslag av grenansvariga godkanna deltagande i saval grund- som vidareutbildning

samt nominera till olika regionala uppdrag (exempelvis kursledare).

Ordférande och ledamoéter i styrelsen 2020 (beroende pa arsmotets beslut)

Namn Ansvarsomrade
Johanna Svanberg ordférande
Anders Sjokvist Vice ordférande
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Lennart Boqvist kassor
Malin Olin sekreterare
Michael Kahlow ledamot

7.3) Ekonomi och finansiering

Vart viktigaste ekonomiska styrmedel ar budget inklusive resultat- och balansrakning.
Vara stora intaktskallor ar tipspromenader och medlemsavgifter. Vi har en stark
ekonomi som vi kommer att utnyttja till att investera i ledarutbildning och ledarvard
samt prioritera bland de behov vara grenansvariga for fram. Vi har aven utrymme att
starta upp nya grenar eller satsa pa sarskilda projekt. Om det sistnamnda blir aktuellt
ska vi Overvaga att soka forekommande bidrag for att tacka extraordinara kostnader.

Var ekonomiska situation och plan beskrivs i verksamhetsberattelse och budget.

7.4) Okad trygghet

Lokalavdelningen plan for att sakerstalla att aktiviteterna ar trygga ar att: sakerstalla
att alla ledare har relevant och aktuell utbildning, sakerstalla att varje gren har
utarbetat en sakerhetsplan baserat pa det gemensamma underlag som styrelsen har
beslutat om, begara in begransat utdrag ur belastningsregistret fran alla ledare (6ver
15 ar) som arbetar med barn och ungdomar under 18 ar, samt genomféra
utvarderingar av samtliga aktiviteter och ledare. Dessa utvarderingar bor inkludera
fragor kring "trygghet och sakerhet”, kvalitet i relation till férvantningar, prisvardhet,
samt omddme per ledare.

7.5) Vart varumarke

Vart varumarke ar summan av de tankar, kanslor och intryck som var omvarld
associerar med Friluftsframjandet. Vart ansvar fér varumarket definieras i Bla boken
— En bok om Friluftsframjandets varumarke.

Ett starkt varumarke hjalper oss att:
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Attraherar fler medlemmar och ledare

Gor alla som verkar i organisationen mer stolta och lojala

GoOr oss mer intressanta fér samarbetspartners och finansiédrer

Fértydligar varumérket, likval som relationen till vara évriga varumérken och
verksamheter

Stérker helhetsupplevelsen av 0ss som organisation
e Skapar effektivare marknadsféring och kommunikation
o Sdkerstéller var integritet, att vi ar likadana pa utsidan som vi &r pa insidan

Lokalavdelningen ska bidra till ett starkt varumarke genom att arbeta i linje med Bla
boken och Friluftsframjandets Grafiska manual, samt genom att uppmana ledarna att
bara profilplagg vid alla aktiviteter.

7.6) Hallbarhet

Friluftsframjandet arbetar for social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet. Vi gér det

genom att

e erbjuda verksamhet som ar valkomnande, anpassad och trygg for alla,

e planera var verksamhet sa att den har minimal inverkan pa miljén och klimatet,

e delta i samhallsdialogen for bra friluftsmiljéer, mer tatortsnara natur och for
allemansratten,

e samarbeta med likasinnade organisationer, och

e vara en demokratisk organisation som bygger pa ideellt engagemang.
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