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Ndrvarande:

1. Agneta Lofquist

2. Alice Christensson

3. Anders Hoflund

4, Anette Lofquist Kamf
5. Anna Andersson

6. Birgitta Eriksson

7. Erik Martensson

8. Hannah Stén

9. Helene Enehov

10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.

Henrik Bengtsson
Hakan Lindgren
Josefin Hallbeck
Mattias Eckhardt
Mattias Sjolin
Mikael Silve
Roland Lundberg
Rolf Jonsson
Thomas Léfquist

1. Méotet Gppnande
Lokalavdelningens ordférande Helene Enehov halsade alla vilkomna till detta digitala
arsmote.

2. Upprop av rostberattigade medlemmar
Pa arsmotet narvara 18 personer varav, 18 stycken var rostberattigade.

3. Val av ordforande for motet
Helene Enehov valdes enhilligt till arsmétets ordférande.

4, Val av sekreterare for motet
Anette Kamf valdes enhélligt till arsmotets sekreterare.

5. Fraga om arsmotet ar i stadgeenlig ordning kallat
De narvarande ansag arsmotet stadgeenligt kallat.

6. Val av tva justerare att jamte ordférande justera protokollet
Agneta Lofquist och Anna Andersson valdes att jamte motets ordférande justera dagens
protokoll.

7. Val av rostraknare
Mattias Eckhardt valdes till rostraknare
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8. Godkadnnande av dagordning
Dagordningen godkéndes.
9: Foredragning av verksamhetsberittelse och arsredovisning
Foreslagen verksamhetsberattelse diskuterades.
10. Foredragning av revisionsberattelse
Revisorerns berdttelse lastes upp av Hakan Lindgren och lades till handlingarna.
11. Faststdllande av disposition av resultat
Reslutatet fran 2020 6verfores till ndstkommande rikenskapsar.
12. Faststédllande av verksamhetsberittelse och arsredovisning
Motet faststéllde versamhetsberéttesen och arsredovisningen enligt bilagor.
13. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsens férvaltning
Motet beslutade att bevilja styrelsen ansvarsfrihet.
14. Antagande av Friluftsfraimjandets stadgar
Métet beslutade att anta Friluftsframjandets stadgar.
15. Behandling av drenden som styrelsen foreldgger métet
i. Styrelsen informerade om:
e Talt saknas:
Foreningen ager bl a ett 4-manna Kerontilt. Detta har varit
férsvunnit sedan minst i vdras och inte aterfunnits trots
efterlysningar. Eventuellt kommer vi behdva ersatta detta tédltet med
ett nytt/begagnat. Styrelsen kollar ev pa om vi kan séka bidrag for
det, och om det ev gar att képa begagnat.
e Mulletroll stkes:
Mullegrupperna saknar Mulletroll. Alla tips pa hur vi kan l6sa detta
efterlyses.
e Bidragsansdkningar:
Vi letar efter andra stéllen att s6ka bidrag fran, nu ndr kommunen
inte langre har utvecklingsbidrag. Tar garna emot tips pa stéllen att
soka pa eller hjdlp med att soka.
Agneta Lofquist tipsade om Lions Svedala.
e Inspirationsmapp:
For att underlatta planeringen for grupper sa 6nskar vi att man
Iagger upp materiali dropboxen under "grenverksamhet” for att
finnas som inspiration och tips till vara ledare. Allt fran
utrustningslistor, terminsplaneringar, etc. Lagg det under er gren t ex
mulle eller lufsare.
e Kanoter:
Eftersom vi har kdpt in 3 nya kanoter far inte alla plats pa sldpet. Vi
kommer sélja de mest slitna. Om nagon ar intresserad av att kdpa, sa
hor av er till styrelsen. Pris ej bestamt an. Vi ldgger upp i facebook-
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gruppen nar vi bestamt vilka vi séljer och fér hur mycket.
Alla kanoter ar sjodugliga, men inte i bra skick.

ii. Aktiviteter och Covid-19:

e Varaktiviteten STOJ: TVM:arna vill arrangera STOJ, men pga Covid-
19 &r varens arrangemang instéllt. Vi far se om det ev blir till hésten
istdllet, eller om vi vadntar in nésta var.

e Skogens dag: Arrangdren férsoker fa till ndgot corona sikrat
evenemang enligt Birgitta. Birgitta ansvarar for skogens dag for
Svedala FF.

e Fackelaktivitet: Arrangoren forsoker fa till ndgot corona sékrat
evenemang enligt Birgitta. Birgitta ansvarar for fackelvandringen fér
Svedala FF. TVM:arna kommer att bli erbjudna att ta hand om
parkeringsvaktandet mot betalning, om intresse finns.

e Dridngafejd: Ingen info.

e Ledar och funktiondrs-aktivitet: Roland Lundberg tar p3 sig ansvaret
att arrangera en Ledar och funktionars-aktivitet.

e Familje-aktivitet: Anders Hoflund & Mattias Eckhardt tar pa sig
ansvaret att arrangera en familjeaktivitet till hésten om corona-liget
tillater det.

e Besikta slapet: Mattias Eckhardt

e Ovriga: Anders Hoflund och Henrik Bengtsson hjélper gérna till med
arrangemang dar det behovs.

e TVMe-slapfixar-aktivitet: Thomas Lofquist berdttade att det fattas hal
pa sldpet for att géra det enklare att kunna satta fast kanoterna.
Inkom dven tips pa hur man kan fixa sa kanoterna ar enklare att bara
samt ev kunna lasa kanoterna pa slépet.

Erik Martensson, Anna Andersson och Mattias Eckhardt drar ihop en
slapfixaraktivitet. Thomas Lofquist &r med och instruerar.

16. Behandling av inkomna d@renden/motioner
Inga inkomna drenden och motioner fanns att behandla.

17. Faststallande av arvode till styrelsen
Motet beslutade att faststdlla styrelsearvodet till noll kronor.

18. Behandling av styrelsens verksamhets- och budgetplan for kommande verksamhets
rdkenskapsar
Mdatet behandlade styrelsens verksamhets- och budgetplan for kommande verksamhets- och
rakenskapsar. De uppdaterade verksamhets- och budgetplanerna ligger som bilagor.

19. Val av ordférande for lokalavdelningen tillika for dess styrelse
Helene Enehov valdes till lokalavdelningens ordférande pa 1 ar.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

Bestammande av antalet ledamoter samt eventuella suppleanter
Motet bestamde antalet styrelseledaméter till fyra (4) stycken ordinarie samt tva (2) eller tre
(3) suppleanter.

Val av halva antalet ledamdter samt eventuella fylinadsval
Anna Andersson och Anette Kamf valdes till ledaméter pa 2 ar.
Mattias Eckhardt, Mikael Silve och, Alice Christensson valdes till suppleant pa 1 ar.

Val av revisorer enligt stadgans §9.8
Hakan Lindgren valdes till revisor med personlig suppleant Astrid Holmberg.

Val av valberedning
Birgitta Eriksson, Erik Martensson och Josefin Hallbeck valdes till valberedning. Birgitta
Eriksson ar sammankallande.

Val av ombud till regionstimman

Regionstdmman halls I6rdagen den 24 april kl 9:30-12, och sker digitalt (krdvs darfor att man
har/eller skaffar en @frilufsframjandet.se-mailadress). Till ombud valdes Mikael Silve och
Erik Martensson, med Anna Andersson som erséttare, De valda ansvarar sjilva for att anmaéla
sig till stimman.

Ovriga fragor

Utdelning av fortjanstmarken:

Josefin Hallbeck och Alice Christensson som barjade som hjilpledare i en strévargrupp 2017
tilldelas fortjanstmarket. Det utdelas till ledare/funktiondrer efter 3 ars aktiva insatser.
Mattias Eckhardt som varit aktiv ledare/funktionar sedan han bérjade som hjélpledare 2012
tilldelades silvermedalj. Silvermedalj ska delas ut 4 ar efter fortjanstmarket, dvs totalt 7 ar.
Mattias har varit aktiv i nio ar.

Avtackning av Rolf J6nsson som tyvirr lamnar styrelsen
Arsmétet tackade Rolf for hans insats i Styrelsen. Blombud kommer hem till Rolf.

Nytt Mulle-material
Onskan kom in om att vi i féreningen ska képa in de nya Mulle-bdckerna for att ha ett litet
bibliotek i lokalen. Styrelsen tar upp detta pa ett styrelseméte.

---- Thomas Lofuist lamnade motet ---

Skanska landskap séker vandringsledare

Henrik Bengtsson tipsade att Skanska landskap séker vandringsledare som haller i vandrnigar
for nyborjare mot en ersattning. Kravs att man har F-skattesedal. Om nagon &r intresserad
finns mer info hir: https://www.skanskalandskap.se/aktuellt/nyheter/sokes-aktor-for-
nyborjarvandringar

Var haller knopp/knytte/mulle/stréver-grupperna till?
Fragan kom upp for att kunna underlatta for samakning/syskon. Grupperna verkar vara
spridda till Torup och Holmeja.
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VERKSAMHETSBERATTELSE FOR FRILUFTSFRAMJANDET -l
SVEDALA LOKALAVDELNING FRILUFTS
VERKSAMHETSARET 2020 ERAMJIANDEL

Styrelse Styrelsen har under aret haft foljande sammansittning
Ordforande Helene Enehov
Vice ordforande Anna Andersson
Sekreterare Anette Kamf
Kassor Roland Lundberg
Ledamater Anders Hoflund
Suppleanter Mattias Eckhardt
Mikael Silve

Rolf Jénsson

Styrelsen har haft 10 protokollférda sammantriaden.

Revisorer Revisor har varit
Hakan Lindgren med personlig suppleant Astrid Holmberg

Valberedning Valberedningen har bestatt av:
Birgitta Eriksson & Erik Mértensson

Medlemmar Avdelningen hade den 30 september 2020; 345 medlemmar.

Ledare Sammanlagt har 32 ledare och funktionirer deltagit i verksamheten.
Regionstimma Mattias Eckhardt, Mikael Silve & Birgitta Eriksson var pa denna 25 april.
Arsstamma (Riks) Birgitta Eriksson var med pa denna den 16 maj.

Ungdomsstamma Mattias Eckhardt var med pa detta den 24 oktober.

Utbildning Grundutbildning Knopp/Knytte: Hannah Stén & Jessica Astermark

Grundutbildning MTB: Anders Hoflund & Johan Billing
Fortbildning Utblick: Mikael Silve
Pabyggnadsutbildning "Pa vag mot TVM”: Anette Kamf & Helene Enehov

Corona pandemi 2020 har praglats av Covid-19-pandemin. Det kom sténdigt forandrade
restriktioner i1 samhallet, bade fran riksdag, regering, folkhalsomyndigheten,
Region Skéne, Svedala kommun och Frilufisframjandet. T. ex mindre och
mindre grupper, ingen samakning, ingen gemensam matlagning och stora krav
pa distans vid 6évernattningar. Detta gjorde att manga arrangemang har fatt
stillas in medan annan verksamhet har kunnat vara igang da covid-anpassningar
gjorts.
Ledarna har anstringt sig extra mycket i ar for att kunna gora det mojligt att
arrangera friluftsaktiviteter, som detta ar varit mer viktigt &n nagonsin {or att
starka folkhélsan dd manga ként sig isolerade hemma.

Bilaga 1: Verksamhetsberiittelse 2020 - Friluftsfrimjandet Svedala Sid 1av4 M/

/R 7&



FRILUFTS K
FRAMJANDET - 3

Vara grupper och aktiviteter:

Knopp Nystartade Knoppgruppen har haft ca 13 barn och triffats 10 ganger under éret.

[ 2018-2019 Under véren var allting nytt, fokus blev da pinnar, kottar, djuren i skogen samt
ett traff 1 Torringe skogen. De sista triffarna p& hostterminen fick stillas in. Men
de hann med att titta pa hostens fiarger, spelat musik med naturens material, lekt
lekar, sjungit sdnger och pysslat med héstlov.

Knopp/Knytte Knyttegruppen “Kattugglorna™ har tréffats 10 ganger och bestétt av 7-9 barn.

£2016-2017 Terminen borjade bra med manga nya ansikten. Men pga restriktionerna sa var
det svart att avsluta terminen pa ett mysigt sitt. De har lekt mycket och upptickt
skogen pa ett mysigt sétt.

Knytte/Mulle Knyttegruppen "Grodan™ har haft ca 12 barn och tréffast 9 gdnger under éret.

£ 2015 Under véren har knyttegruppen upptéckt sin omgivning, gjort kottedjur, byggt
om sin koja, foljt tvd knoppars utveckling dver varen, haft firgbingo med saker
de hittat i naturen, samt siasongsavslutning med sandslottsbygge och vattenplask.
De har under hosten gatt over till att bli en Mullegrupp och da upptickt
omgivningarna kring lagerplatsen och 6vat sig pé att var ute i skogen utan
fordldrar. De har haft besok av Mulle, pratat skrép och gréivt ner en skrapplanka
samt gatt hitta vilse stigen. Lekt lekar och haft kasrally, med kasa langs ett rep.
Tva installda traffar pa grund av striktare coronarestriktioner, da hade vi planerat
att prata lite om stormkok och koka varm choklad och planen var en
sasongsavslutning tillsammans med foréldrarna.

Mulle Mullegruppen “Skalbaggarna™ har traffats 13 ganger och bestatt av 12 barn.

£2013-2014 Aret har priglats av att de har tranat pa att hitta och skapa en bra lagerplats och
vad som behovs for det. De har tranat praktiskt pa allemansritten, knopar och
tre-bensstottor. De har lart sig vad som krévs for att sidkert starta en brasa, och
hur det ska gora pa basta sétt. Arets hojdpunkt var kvallstraffen pa Belsebo i
Skrylle och arets avslutning, som delades i 2 mindre grupper for att genomforas
Corona sakrat.

Mulle Mullegruppen “Ekorrarna’ har genomfort 11 traffar och bestétt av 9-11 barn.

£ 2013-2014 Under hosten har barnen fatt bekanta sig med hur skogen ér under hosten, och
lart sig vad vixterna gor for att 6verleva vintern. De har dven kollat pa svampar,
och majoriteten av dem har lért sig anvidnda téandstéal. De har dven fortsatt med
att sitta upp vindskydd varje gang for att de ska fa in en rutin pa det till sist.
Avslutningen var i Skrylle, dar besokte de Naturum och kollade pa olika djur,
gick langs mullestigen och lekte pa naturlekplatsen.

Strévare Strovarna "Vargen™ har bestatt av 12 barn som traffats 10 ganger under aret.

£2011-2012 Gruppen har under vérterminen fortsatt med lekar, vandringar och att elda. Nytt
for terminen har varit att introducera kniven och att borja télja. Under
hostterminen har de fortsatt att télja, leka och elda. Sag har introducerats och
ldgerplatsens omgivningar undersokts.

Strovare/Lufsare Gruppen har samarbetat med Skurups Strovare- /Lufsargrupp med gemensamma
£ 2009-2010 traffar. Under varterminen triffades de 7 géanger. Aktiviteterna fick Corona-
anpassas vilket bl.a. innebar att 6vernattningshelgen ersattes av en dag med
lagerplatsen och vindskyddsbygge, men utan att sova over. De har dven haft
tema med sjukvard, vandrat vid stranden, évat med kniv, sag & yxa.
Efter hosten gick de upp till att bli en Lufsaregrupp och de traffades vid 6
tillfallen varav 2 har varit med 6vernattning. De har bland annat eldat, paddlat
Bilaga 1: Verksamhetsberittelse 2020 - Friluftsframjandet Svedala Sid2avd
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Lufsare (de dldre)
£ 2007-2008

VM

Vandringsgruppen

[ Ur och Skur

Andra arrangemang;
STOJ

Skogens Dag
Familjeaktivitet

Samordningstraff

Fackelvandring
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kanot, vandrat vid Rovarkulan, besokt Lunds botaniska tradgérd och sett silar pa
Maklappen.

Varterminen bjod pA MTB i Genarp, Brobygge, Backfotboll, vandring i
Korsbérsdalen och avslutades med en paddling pa Kévlingean.

Under hostterminen har Lufsare-gruppen paddlat kanot i centrala Malmao (i
kanalerna och ut mot Hogskolan), en liten vandring p& Révarekulan,
Gourmethelg med 6vernattning som avslutades i héllregn, cykling runt Ven dar
vi dven testade tandemcykling, en tuff vandring i tuff terrdng runt Fjéllfotasjon
och avslutade med en vilfortjant lugn traff pa temat "Grill & Chill". Under aret
har gruppen expanderat fran 7 till 11 barn.

Denna aldersgrupp har dessvirre fatt stilla in i stort sett alla aktiviteter pga
restriktioner. Alla ting har ocksa blivit instillda. Nagon spontan vandring / traff
har det bara blivit detta ar.

2 malningsrundor av Skaneleden har skett detta ar.

Vandringsgruppen har tréaffats 11 ganger under aret och de har haft fler deltagare
an vanligt under hosten 2020. (Mellan 12-17 deltagare per vandring). Aven icke
medlemmar har vilkomnats att vandra med oss i trivsamt umgénge under
Corona sikra former. Exempel pa ndgra av platserna ar Hilleshogs dalar,
Knosen, Rydsgérdsskogen, Snogeholm, Eksholm, Borstbécken, Skabersjo.

Ur- och Skur Skabersjoskolan erbjuder forskola, skola och fritidshem. Forskola
for barn 1-5 ar samt skola och fritidshem for skolar f-5.

Instélld pga Corona-pandemin.

Installd pga Corona-pandemin.

Instélld pga Corona-pandemin.

Den 24/10 samlades 13 ledare pa Citadellet i Landskrona. Vi fick en vildigt
intressant rundvisning av slottet och intressanta historier om vad som hént pa
detta stélle tidigare ar. Fiangelseceller och vilnétta trappor. Efterat korde vi till

Jéravallens strovomrade for att inta en delikat fika och sen en promenad
tillsammans i den hérliga naturen.

Instélld pga Corona-pandemin.

Omvarldskommunikation Friluftsfrimjandet Svedala har beréttat om sin verksamhet genom

Ovrig verksamhet

Inkép av nya kanoter

Friluftsframjandets hemsida samt Facebook.

Pé Friluftsframjandets rikstackande ledarveckor 1 Idre deltog 2 ledare fran
Svedala under vinterveckan (vecka 2).

Vi vill rikta ett varmt tack till Crafoordska stiftelsen for att de bidragit till att tre
nya kanoter samt fyra kanotvagnar kunnat kopas under éret.
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Slutligen vill styrelsen framfora sitt varma tack till ledare, medlemmar, Svedala Kommuns
fritidsforvaltning, markégare och alla 6vriga intresserade for all den hjalp och forstielse styrelsen haft
formanen att atnjuta i sitt arbete for framjandet av friluftsliv aret om.

Ordforande Helene Enehov.~ Kassor Roland Lundberg
éél!i:ét‘erare Anette Kamf X Vlce .(;.rc.l.f”(jrande Anna Andersson )
LcdammAndersHoﬂund Supplean[Maums .].zckhardt e S

Sup-bié-a-ﬁ-lvl-\'/likae! Silve Suppleant Rolf Jonsson
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ARSREDOVISNING FRILUFTSFRAMJANDET SVEDALA LOKALAVDELNING

for tiden 2020-01-01 till 2020-12-31.

Inkomster f&6r perioden

Bidrag:
Aktivitetsstod kom. 11
Foéreningslokalbidrag 10.
Utvecklingsstéd Corona 6.
Crafoord stiftelse mtr. 40
Utbildningsbidrag 2

Verksamhet:
Knopp/Knytte terminsavg 5
Mulle terminsavg 7
Strovare terminsavg 8
Lufsare terminsavg 8
TVM terminsavg + Sting 1
Utbildningsavgifter

Ovriga inkomster:
Medlemsprovision 18.

Materialfoérsaljning

Ersattn skotsel Skaneleden 4.

Réantor

Summa inkomster

Utgifter fé6r perioden

Verksamhet:
Knopp/Knytte 2.
Mulle
Strovare 3
Lufsare 3
TVM L
Stoj-R-ting
Fjallresa

Ovriga kostnader:
Materialinkoép 47.
Kurskostnad 10
Foreningslokal 18.
Kontorskostnad 3.
Sjalvrisk forsakr.
Kostnad ledarvard 4.

Summa utgifter
Overskott 2020

Balansrdkning per 31/12 2020

Utg.balans Kassa

Bank 9.697,93

168.610,80

Svedala januari 2021 -

. 344

000
000

.000

550

. 765
.095
.730
.190
920

700

233

000

310
400

.568
.160

900

9717

.500

542
657

497

588,80 Ing.balans
Postgiro 158.324,07 Overskott 2020

69.894

32.400

225233

124.527,00

11.338

85.173
96.511,00
28.016,00

140.594,80
28.016,00
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Aventyret dr nara
— verksamhetsplan 2021

Pi fjillet, vattnet, snon, isen eller i skogen — dret runt och for alla — skapar
Friluftsfrimjandet roliga, trygga och lirorika dventyr. Med éver 100 000
medlemmar, 7000 ledare, 300 lokalavdelningar, verksamhet i 500 forskolor
och skolor, och skidskola i 80 skidbackar ir Friluftsfrimjandets Sveriges storsta

friluftsorganisation.

Friluftsfrimjandet fir en demokratisk, partipolitiskt och religiost obunden ideell
organisation som genom friluftsliv verkar for folkhilsa, livsglidje och respekt
for naturen. Sedan 1892 ar har vi virnat allemansritten och frimjat friluftslivet.

Ldt dventyret borja.
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Forord / nulagesanalys

Kanske har friluftsliv aldrig varit s viktigt som just nu. For nir covid-19-krisen
drabbade virt samhille fanns naturen dir och erbjod ett tryggt livsrum for
stillsamma stunder, fér vandrande méten, for motion och for lek.

Friluftsliv var populirt redan fore covid-19, och ir det in mer nu. For oss
innebiir det mycket stor efterfrigan pi vér verksamhet. En efterfrigan som vi
bara kan méta om vi blir fler ledare. Det dr déarfor som Friluftsfrimjandet 2021
sdrskilt prioriterar att arbeta for médnga, bra och engagerade ledare.

2020 var ett viktigt ar for nysatsningen pa Skogsmulle: de forsta nya bickerna
slapptes, samt olika former av verksamhetsmaterial och profilprodukter. 2021
fortsitter Skogsmulle sin resa, med ytterligare nya beriittelser och mer material.

2021 ir av regeringen och riksdagen utsett till Friluftslivets ir.
Friluftsfrimjandet kommer sjilvklart vara en del av detta, genom att vi deltar i
de olika nationella arbetsgrupperna, sprider information om Friluftslivets ir
inom vér organisation, och vidare ut till vir kommuns invinare.

Vi dr en organisation i medvind. Den friimsta anledningen till att varumiirket
Friluftsfriimjandet ir starkt ir att var organisation sedan 1892 har genomfort
roliga, trygga och ldrorika aktiviteter, skapade av ledare som ér kompetenta
inom bide ledarskap och friluftsteknik. Det ir engagemanget och kompetensen
hos véra ledare, bredden pé viir verksamhet och kvaliteten i véira dventyr som ar

viira unika styrkor.

Helene Enehov
Ordferande Friluftsfrimjandet Svedala

Bilaga 3: Verksamhetsplan 2021 - Friluftsfraimjandet Svedala sid2av13
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Innehall

1. Overgripande

2. Aventyr — vir verksamhet

3. Forskolor och skolor

4. Friluftsakademin — vir utbildningsorganisation
5. Opinionsbildning och piverkan

6. Skogsmulle®

7.  Kommunikation

8. Organisation

9. Ekonomi och finansiering
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1. Overgripande

1.1 Sammanfattning och styrdokument

Vi tacklar nigra av var tids storsta samhillsutmaningar. Vi moter dessa
utmaningar genom viér ideella kraft. Vi inspirerar, leder och stottar varandra till
ett friluftsliv for alla. Vi verkar for fler ledare, fler aktiviteter, fler medlemmar,
vilket leder till 6kad folkhiilsa, livsglidje och respekt for naturen. Det ir sé vi
bidrar till ett innu béttre sambhiille,

Denna verksamhetsplan utgdr frin Friluftsfrimjandets stadgar, Strategi 2022
samt ar skapad tillsammans med lokalavdelningens budget for 2021.

Denna verksamhetsplan f6ljer den mall som Friluftsfrimjandet Riks har tagit
fram som forslag till riksorganisationen, regionerna och lokalavdelningarna.
Syftet med en gemensam mall dr att vidareutveckla vir gemensamma struktur,
vara gemensamma strategiska prioriteringar och virt gemensamma arbete for
att uppnd virt mal: 6kad folkhilsa, livsglidje och respekt for naturen genom
roliga, tryvgga och lirorika friluftsiventyr.

1.2 Prioriteringar 2021

2021- arbetar Friluftsfrimjandet med tva sirskilda prioriteringar:

a. Mdanga, bra och engagerade ledare (och kursledare). Prioriteringen
kommer ur insikten att for att géra ett annu storre intryck pa samhallet sa
behdver vi viixa, och for att viixa behéver vi framst bli innu fler ledare. Och
fler ledare blir vi genom att behélla de ledare som vi har, ateruppvicka
vilande ledare, samt rekrytera nya ledare.

b. Mer utomhuspedagogik i forskola och skola. Bland friluftsmélen, som ér
beslutade av riksdagen, har milet "Ett rikt friluftsliv i skolan” en negativ
utveckling. Det éir alarmerande, eftersom skolan har en unik méjlighet att
na alla barn. Friluftsfrimjandet har goda méjligheter att bidra till att viinda
denna negativa utveckling, genom vira program Skogshjiltarna,

Skogsmulle i forskolan samt vart dotterbolag I Ur och skur.

1.3 Effektmal 2021

2021 kommer i mycket stor utstrickning att priglas av arbetet att fortsatt
kraftsamla for verkstillande av strategi 2022 och fortsatt stravan mot "ett
Friluftsfrimjandet”, genom verkan mot virt indamdl, uttryckt i

foljande 6vergripande mal:

» 375 medlemmar (+8%)

» 27 ledare/ledarkompetenser (+7%)

« 120 aktiviteter (+18%)

» 3500 aktivitetstimmar (+11%)
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Lokalavdelningen Svedala vill 2021 siirskilt fokusera pé foljande grupper av
(potentiella) medlemmar:

. Barn & ungdomar

. Befintliga medlemmar

For att fokusera pd dessa grupper och ni medlemsmalet ska Lokalavdelningen
Svedala genomfora foljande aktiviteter:

. Starta upp MTB-grupp

. Aktivitet for hela familjer

1.4 Hallbart friluftsliv

Vi strivar efter att spegla samhiillets mingfald och erbjuda verksamheter som
ar viillkomnande, anpassade och trygga for alla, oavsett kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsiittning, sexuell liggning och élder.

Som organisation har vi mycket goda forutsiittningar att vara ett foredome inom
ckologisk hillbarhet. Vi striivar efter att maximera organisationens positiva och
minimera organisationens negativa inverkan pé ekosystemen och klimatet,
samt att "respekt for naturen” ar en tydlig del i alla viira verksamheter,

Som ideell organisation iir var frimsta resurs det ideella engagemanget i vira
lokalavdelningar. Vi ska stiindigt inspirera, stotta och leda det ideella
engagemanget. Vi bedriver dven verksamhet inom férskola och skolan samt
siljer produkter. Vir ekonomi ska vara stark, som grund for att viixa som

organisation.

Vi verkar i linje med de globala 2030-méilen och har ett sirskilt fokus pa #3 God
hiilsa och viilbefinnande, #4 God utbildning, #11 Hallbara stider och sambhiillen,
#13 Bekimpa klimatforandringarna, och #15 Ekosystem och biologisk
mangfald.

Friluftsfrimjandet Svedala bidrar till forverkligandet av Sveriges nationella mal
for friluftspolitiken. Syftet ar att stodja ménniskors majligheter att vara i
naturen och utéva friluftsliv, med allemansritten som grund. Riksdagen har satt
upp 10 mal for friluftspolitiken:

[y

Tillginglig natur for alla.

Starkt engagemang och samverkan for friluftslivet.
Allemansriitten — viirna och sprida kunskap.
Tillgéing till natur for friluftsliv.

Attraktiv titortsniira natur.

Hillbar regional tillviixt och landsbygdsutveckling.

N oo s w P

Skyddade omriiden som resurs for friluftslivet.
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8. Ett rikt friluftsliv i skolan.
9. Friluftsliv ger god folkhilsa.
10. God kunskap om friluftslivet.

2. Aventyr — var verksamhet

De friluftsgrenar som Friluftsfrimjandet Svedala skapar dventyr inom ar:
Vandring, Mountainbike, Skogsmulle och skogens virld samt Vildmarksiventyr.

2.1 Nuldgesanalys och prioriteringar

Det gingna aret har inneburit nya sitt att tinka for att var verksamhet ska

kunna bedrivas pa ett tryggt och sikert sitt utifrin covid-19.

Vi ser dock att det gr bra for vara storsta verksamhetsgrenar. Efterfriigan ir
stor pa vir verksamhet inom Skogsmulle och skogens viirld, och
Vildmarksiiventyr. Vi ser ocksi att mountainbike kommer starkt och vi tror att
detta kommer vara ett bra fr att starta upp denna gren.

2.2 Trygga och sdkra aventyr

Att Friluftsfraimjandets dventyr ir trygga och sikra dr en viktig grundbult i
Friluftsfrimjandet. Att vi l6pande jobbar med att utbilda, fortbilda och
sikerstiilla vira ledares kompetens och forutsattningar for att leda fiventyr ir
utay storsta vikt. Det dr ocksa viktigt att vi infor vara aventyr jobbar med att
forebygga siikerheten kring dventyren dir ett sitt ér att jobba med
sikerhetsplaner. Det ir ocksd en sjilvklarhet att alla som méter barn och unga i
vira verksamhetsgrenar ska lamna in ett utdrag ur belastningsregistret.

2.3 Skogsmulle och skogens varld
“Skogsmulle och skogens viirld” ir en verksamhet for de yngre barnen:

SkogsKnopp (0-2 ir), Skogsknytte (3-4 ir), Skogsmulle (5-7 ar).

2.4 Vildmarksaventyr

"Vildmarksaventyr” ar Friluftsfrimjandets verksamhet for barn, ungdomar och
unga vuxna: Strovare (7-8 ar), Frilufsarna (9—13 ér cirka), TVM

Aventyrsgrupper (cirka 14—25 ar).

2.5 Vandring (lagland)

Vandringar i vir vackra natur i och i ndrheten av Svedala. Varje
vandringstillfalle har en beskrivning pd hur 1dng vandringen 4r och om den ér
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litt eller svir. Utifrdin kan béde barn och vuxna vara med, dock ser vi att det
lockar i huvudsak vuxna personer.

2.6 Mountainbike

Annu viildigt nytt och dinnu inte helt bestimt om vi ska rikta det till en viss
aldersgrupp eller ej.

3. Forskolor och skolor

Friluftsfrimjandet vill, frin och med 2021, utforma vért erbjudande till
forskolan och lagstadiet som ett erbjudande i tre nivier. Guldnivin innebir att
vara en licensierad I Ur och skur-forskola eller -skola. Silvernivin iir
Skogshjiltarna och Skogsmulle i férskolan och bronsnivin ir enklare material
for att komma iging med utomhuspedagogik. Strategin ér att genom
bronsniviin nd méanga forskolor och skolor, som sedan inspireras att ta steget

vidare till silver- och guldniva.

3.1 Lokalavdelningens arbete med forskolor och skolor

Inom det geografiska omridet for Friluftsfrimjandet Svedala ér
Friluftsfrimjandet aktivt i foljande forskolor och skolor:
. I Ur och Skur Skabersjoskolan,

Forskola for barn 1-5 ir samt skola & fritidshem for skolar F-5.

Friluftsfrimjandet Svedala ska under 2021 frimja samarbetet med dessa
forskolor och skolor genom att:

. Bjuda in ansvarig pa nit/nagra styrelsemoten

. Erbjuda eleverna plats i vira barngrupper

4. Friluftsakademin — var utbildningsorganisation

4.1 Nulagesanalys och prioriteringar

2021- arbetar Friluftsfrimjandet med mdnga, bra och engagerade ledare (och
kursledare) som siirskild prioritering. Prioriteringen kommer ur insikten att for
att gora ett iinnu storre intryck pa sambhiillet sa behdver vi viixa, och for att vixa
behover vi framst bli innu fler ledare. Och fler ledare blir vi genom att behélla

de ledare som vi har, ateruppviicka vilande ledare, samt rekrytera nya ledare.

4.2 Lokalavdelningens ledare

I dagsliget har lokalavdelningen 25 ledare vilka varje ar gor viktiga insatser
genom att skapa verksamhet. Milet for 2021 ér att 6ka till 27 ledare.
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Lokalavdelningens mél for antal ledare 2021 ar

Verksamhetsgren Antal ledare 2021 Varav nya 2021

Mountainbike 2 2

Skogsmulle och skogens virld | 12

Vildmarksaventyr 10

Vandring (ligland) 3

For att vira ledare ska fortsiitta att trivas i rollen och for att rekrytera ytterligare
ledare ska lokalavdelningen:

. Rekrytera ledare till de grupper som behoéver

. Erbjuda utbildning och fortbildning till de ledare som dénskar

. Anordna ledaraktiviteter si att vi kan hjalpa och stétta varandra bittre

4.3 Fortbildningar

Inom Friluftsakademin skiljer vi pi utbildning och fortbildning. Utbildning &r
nar vi utbildar nya ledare utifrian en gemensam utbildningsplan. Med
fortbildning dsyftar vi aktiviteter som har till syfte att utveckla véra ledare men
som inte har nigon gemensam utbildningsplan. Fortbildningarna ér ett bra siitt
for vira ledare att utveckla sig i rollen, hilla sina kunskaper och firdigheter
aktuella och skapa utrymma for reflektion.

2021 ska lokalavdelningens ledare erbjudas deltagande i féljande
fortbildningar:
. Studiefrimjandets Ledarutbildning

4.4 Ledarregister

Lokalavdelningen ska siikerstélla att ledarmarkeringarna i medlemsregistret ar
aktuella, och i linje med styrdokument Friluftsakademin.

5. Opinionsbildning och paverkan

5.1 Ram och strategi

Vi definierar och avgrinsar arbetet med Opinionsbildning & péverkan till att
genom dialog med beslutsfattare frimja en samhéllsutveckling som gynnar vira
prioriteringar. Det dr genom denna dialog som vi bidrar med var kunskap som

underlag till beslutsfattare for kloka beslut.

Ramen for vart arbete med Opinionsbildning & paverkan ar en triangel med
foljande sidor: Sveriges friluftsmil, Svenskt Friluftslivs agenda och
Allemansritten. D.v.s. de budskap och prioriteringar som anviinds i arbetet med
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Opinionsbildning & piverkan ska ligga i linje med dessa tre dokument. Vi
avgrinsar oss diarmed till de frigor som viira medlemmar ér 6verens kring och
fokuserar pa de frigor som Friluftsfrimjandet kan anses ha unik kompetens
inom. Kraften i virt arbete med Opinionsbildning & paverkan kommer ur hur

vill arbetet dr forankrat inom organisationen.

Virt arbete med Opinionsbildning & piverkan ér alltid transparent och
konstruktivt, Vara metoder ér friimst att vi svarar pd remisser, deltar i niitverk
och forum som ir relevanta, bedriver opinionsbildning via redaktionell media,
samt bedriver piverkan via direktdialog med beslutsfattare. Vi for dialog med
en representativ bredd av de politiska partierna.

5.2 Prioriteringar

For att friimja en samhillsutveckling som gynnar véra prioriteringar ska

lokalavdelningen:
. Delta i digitala nitverk inom kommunen
. Ha god kontakt med kommunens ansvariga inom Kultur & Fritid

6. Skogsmulle®

6.1 Nulagesanalys

2020 lanserades nysatsningen pa Skogsmulle, och ett ging produkter
presenterades: beriittelsen Skogsmulle och roda fjadern, Skogsmulles pysselbok,
Skogsmulles handbok — en varumirkesmanual, Skogsmulle och skogens viirld —
terminsplanering, berittelsen Skogsmulle och plastutmaningen, illustrationer

av de tre vinnerna, samt ett flertal profilprodukter.

6.2 Prioriteringar

2021 forsitter Skogsmulles resa, genom att en berittelse om Skogsmulle och
allemansriitten vid vattnet skapas och presenteras under viren. Och genom att
tre metodmaterial produceras. Till hésten 2021 ér planen att ge ut ytterligare en
beriittelse, si att tempot en ny berittelse i halviret uppritthalls.

Det blir dven viktigt att 2021 arbeta med Skogsmulles handbok — en

varumiirkesmanual i vir lokalavdelning.
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7. Kommunikation

7.1 Nulagesanalys

Milen med Friluftsfrimjandets arbete med kommunikation ir att stotta var
utveckling, samt bevara varumiirkena Friluftsfrimjandet och Skogsmulle
mycket starka. Kommunikationsstrategin dr att kommunicera
Friluftsfrimjandets unika styrkor (engagemanget och kompetensen hos viira
ledare, bredden pé var verksamhet samt kvaliteten i viira diventyr/aktiviteter till
mélgruppen (friluftsintresserad allménhet) i syfte att uppmuntra malgruppen
att 1) bli medlem (eller fortsitta vara medlem), samt 2) anmiila sig till
iventyr/aktiviteter, och dirmed 3) uppleva Friluftsframjandets unika styrkor,
vilket i sin tur mojliggor syftet: folkhilsa, livsglidje och respekt for naturen,
genom friluftsliv.

7.2 Prioriteringar

For att stotta organisationens utveckling ska lokalavdelningen

o sikerstilla att lokalavdelningens alla fventyr/aktiviteter publiceras pé
Friluftsfrimjandets webbplats (i den s.k. Aventyrshanteraren), samt att
informationen ir tydlig och inbjudande for potentiella medlemmar.

o siikerstilla att informationen om lokalavdelningens olika
dventyr/aktiviteter sprids till medlemmar och potentiella medlemmar
(friluftsintresserad allmiinhet), exempelvis genom mail, nyhetsbrev, sociala
medier och lokalmedia.

¢ sikerstilla att informationen om lokalavdelningen pa Friluftsfrimjandets
webbplats dr komplett och uppdaterad,

e sikerstilla att lokalavdelningen inom ett fatal dagar svarar pi mail frin
mélgruppen.

s uppmuntra alla ledare att anviinda ett blitt profilplagg i samband med att
de leder aventyr/aktiviteter.

e sikerstilla att ledarna dr varma, 6ppna och vilkomnande mot malgruppen,
samt strivar efter att aventyr/aktiviteter ska vara roliga, trygga och larorika,
for alla deltagare.

e delta i riksorganisationens kampanj "Bli ledare”, genom att informera
riksorganisationen om inom vilka grenar lokalavdelningen aktivt stker fler
ledare, samt genom att direkt kontakta och inom kort triffa samtliga
intresseanmilningar.

e deltairiksorganisationens kampanj "Bli medlem” genom att sprida
kampanjmaterialet.

¢ kontakta lokalmedia i samband med intressant verksamhet for att friga om
de ir intresserade att gora ett reportage.

e delta pi niigot lokalt event drligen (t.ex. marknadsdagar eller en
foreningarnas dag), i syfte att triffa potentiella medlemmar.
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8. Organisation

8.1 Nuldgesanalys och prioriteringar

Vir lokalavdelning mar generellt mycket bra, men det finns sjilvklart iven
utmaningar. Det dr viktigt att fortsiitta 6kningen av antalet medlemmar, bl.a.
genom okad rekrytering av ledare och kursledare. Det ér dven viktigt att
fortsiitta ligga i framkant inom digitaliseringen.

For att gora arbetet i viira lokalavdelningar roligare, effektivare och mer
inkluderande sjosiitts 2021 satsningen "Det organisatoriska ledarskapet” som
genom information och utbildning syftar till att underlitta arbetet i

lokalavdelningarnas styrelser.

8.2) Arsméte

Detta dr kommer drsmotet genomforas digitalt via Teams. Alla dokument
kommer finnas tillgingliga via Aktivitetshanteraren pi hemsidan. Vi kommer
aven erbjuda hjilp om man fir problem med hur man kopplar upp sig till métet.
For att det ska bli effektivt kommer styrelsen skiftas om att dela sin skiirm sa att
vi dr forberedda och att det flyter pi under motets ging.

8.3) Styrelsen

Styrelsen ska strategiskt leda, driva och utveckla lokalavdelningen. Styrelsen
skall verka i enlighet med Friluftsfrimjandets stadgar. Styrelsen genomfor

maten minst en ging i kvartalet.

For att gora arbetet i styrelsen dnnu roligare, effektivare och mer inkluderande
ska styrelsen under dret genomfora foljande aktiviteter:

. Gora nagon rolig aktivitet tillsammans sa att vi lar kiinna varandra bittre.
. Satsa pd att ha vissa méten digitalt.
. Lopande stotta valberedningen

Styrelsen ska dessutom utse (utéver de poster som utses av drsmatet) utse
ansvar for foljande omriden: Besiktning av kanot-slipet, Ansvarig for kanot-
forvaring (sommar/vinter).

8.3 Valberedningen

Valberedningens arbete ir centralt for den demokratiska styrningen av
lokalavdelningen, frimst genom ansvaret att foresli ledamoter till styrelsen

samt revisorer.
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8.4 Administration

Det kriivs en hel del administration for att skota en lokalavdelning inom
Friluftsfrimjandet.

Lokalavdelningen ska sikerstilla att informationen om lokalavdelningens
fortroendevalda och ledare i medlemsregistret ar komplett och uppdaterad.

8.5 Styrdokument

Friluftsfrimjandet styrs utifrin stadgan samt féljande styrdokument:
«  Uppforandekod

» Bla boken

»  Styrdokument Friluftsakademin

»  Alkoholpolicy

+  Styrdokument for hantering av jiv och oberoende

«  Styrdokument Begrinsat utdrag ur belastningsregistret

=  Styrdokument Finansiering

= Styrelsens arbetsordning

= Styrdokument Minskad inverkad pi ekosystem och klimat

8.6 Friluftslivets ar 2021

2021 ir, enligt beslut av regeringen och riksdagen, Friluftslivets ir i Sverige.
Friluftslivets dr finansieras av regeringen/riksdagen genom Naturviirdsverket,
och samordnas av Svenskt Friluftsliv. Friluftsfriimjandet ska erbjuda
Friluftslivets ar sitt fulla engagemang, eftersom projektet har stora
synergieffekter med Friluftsfrimjandets uppdrag: "folkhilsa, livsglidje och

respekt for naturen, genom friluftsliv”.

Lokalavdelningen ska engagera sig i Friluftslivets ir genom att

. Synliggora vira aktiviteter
. Beriitta om vira aktiviteter via Facebook
. Delta pé storre evenemang i viir kommun som till exempel Skogens dag

och Fackelvandring.
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9. Ekonomi och finansiering

9.1 Nuldgesanalys och prioriteringar

Friluftsfrimjandet Svedala finansieras av medlemsavgifter, projektmedel,
ovriga bidrag, samt egna intikter. Syftet med ekonomin och finansieringen iir
att bidra med forutsittningar till en héllbar utveckling av vir verksamhet.

Lokalavdelningens ekonomi ir stabil, men inte tillrickligt stark. Det fir dirfor
fortsatt prioriterat att arligen leverera 6verskott, genom att arbeta for 6kad

finansiering.

2021 vill vi utveckla arbetet med deltagaravgifter, i syfte att siikerstiilla att
deltagaravgifterna skapar ett litet dverskott, inkl. kostnader for t.ex. material,
ledarnas utbildning och fortbildning samt profilplagg.

Under 2021 kommer vi att stréiva efter att 6ka véra intiikter och nd en
omsiittning pa 8o 000 kronor. Det kommer vi att gora genom att dka antalet
medlemmar, 6ka antalet deltagare samt soka bidrag frin fonder & stiftelser.
Dessutom kommer vi att nyttja (en mindre del av) viirt fria egna kapital/kassa
for att investera i ledaraktivitet, utbildning och nya flytviistar.
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BUDGET FRILUFTSFRAMJANDET SVEDALA LOKALFORENING.

foér tiden 2021-01-01 till 2021-12-31.

Inkomster fér perioden

Bidrag:
Aktivitetsstéd kom. 8
Féreningslokalbidrag 10.
Ansdkan stiftelser 2
Utbildningsbidrag 3

Verksamhet:
Knopp/Knytte terminsavg 4
Mulle terminsavg 3
Strévare terminsavg 4
Lufsare terminsavg 4
TVM ink terminsavg
Utbildnings avg

Ovriga inkomster:
Medlemsprovision 154
Materialfors&dljning 1

Ersdattn skotsel Skaneleden 2.

Rantor

Summa inkomster

Utgifter f6r perioden

Verksamhet:
Knopp/Knytte 3
Mulle 2
Strovare 2
Lufsare (fj&dllresa) 7
TVM 2
Gruppott 15

Ovriga kostnader:
Materialinkop 10.
Kurskostnad 10.
Ledarutveckling 4,
Foreningslokal 22.
Kontorskostnad 4.
Kostnad ledarvard 4,

Summa utgifter
Underskott 2021
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.000
.500

.000
.000
.000
.000

500
500

500
500
000

.500
.000
-000
.000
.000
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000
000
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000
000
000
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50.
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