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1.1) Om Friluftsframjandet

Friluftsframjandet ar en partipolitiskt och religiost obunden ideell organisation som
genom friluftsliv verkar for folkhalsa, livsgladje och respekt for naturen. Med fler &n
100 000 medlemmar och 7000 ledare ar vi Sveriges storsta friluftsorganisation.

Pa fjallet, vattnet, snon, isen eller i skogen — aret runt och for alla aldrar — skapar
vara ledare roliga, trygga och larorika aventyr. For alla.

Friluftsframjandet ar pionjarer inom friluftsliv, friluftsanlaggningar och
utomhuspedagogik. Sedan 1892 har vi varnat friluftslivet och Allemansréatten — unika
formaner som ocksa innebar ett stort ansvar. | stort och smatt — tillsammans med oss
lar sig barn och vuxna att uppskatta och uppleva naturen.

Friluftsframjandet Malmo6 LA bedriver verksamhet i Malmé och Vellinge/Ljungen. Den
storsta delen av verksamheten bedrivs i vara “grona” barngrupper och skridskoskola
for barn. Vi ar mycket stolta déver vara TVM-ungdomar som &ven blir en motor for
narliggande lokalavdelningars TVM-verksamhet. Var vuxenverksamhet ar pa
uppatgdende med ett aktivt gang. | skrivande stund ar vi drygt 2400 medlemmar och
vi har en ko till var verksamhet pa ca 300 barn. Vi arbetar aktivt med denna ko for att
kunna rekrytera nya ledare for att starta nya grupper. Vi har ett bra samarbete med
markagare och Malmo fritidsférvaltning sa att vi har arenor for var verksamhet pa ett
for alla hallbart satt. Vi anser att vi har en bra kontakt med alla vara ledare, och
arbetar aktivt med grund- och fortbildning. Vi har en god ekonomi som mgjliggor
satsningar pa ledare och utrustning.

Vi ser fram emot ett spannande verksamhetsar 2020.
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1.2) Om verksamhetsplaneringen

Verksamhetsplanen diskuteras och antas pa arsmétet (som halls varje ar senast den
15:e mars). Verksamhetsplanen prioriterar och sammanfattar vad lokalavdelningen
ska gora under verksamhetsaret.

Vad lokalavdelningen ska gora utgér fran stadgarna (89.3.2.);

e Genomfora och utveckla den lokala verksamheten med stdd av bl.a.
verksamhetsutvecklare och regionen

e Verka for Friluftsframjandets vision och mal utifran lokala medel och
forutsattningar

e Rekrytera och sakerstélla att nya ledare grundutbildas och att befintliga ledare
fortbildas

e Rekrytera nya medlemmar och varda befintliga medlemmar

e Arbeta for att komplettera aktivitetserbjudanden med andra
medlemserbjudanden lokalt

e Informera om Friluftsframjandet och den lokala verksamheten i ortens
informationskanaler

e Rapportera verksamhetsstatistik enligt anvisningar av Riks

e Arligen fore mars manads utgang sinda in Verksamhetsberattelse, resultat-
och balansrakning samt arsmotesprotokoll till riksorganisationens kontor

e Administrera information om verksamhet och verka for att medlemmar ar
aktiva pa www.friluftsframjandet.se

Pa arsmotet diskuteras och antas aven en budgetplan for verksamhetsaret.
Budgetplanen prioriterar och sammanfattar lokalavdelningens intakter och utgifter
under verksamhetsaret.

Denna verksamhetsplan foljer den mall som Friluftsframjandet Riks har tagit fram
som forslag till riksorganisationen, regionerna och lokalavdelningarna. Syftet med en
gemensam mall ar att vidareutveckla var gemensamma struktur, vara gemensamma
strategiska prioriteringar och vart gemensamma arbete for att uppna vart mal: 6kad
folkhalsa, livsgladje och respekt for naturen genom roliga, trygga och larorika
friluftsdventyr.
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2. INLEDNING

2.1) Overgripande nulagesanalys, mal och strategi

Friluftsframjandets 6vergripande mal ar 6kad folkhalsa, livsgladje och respekt for
naturen genom roliga, trygga och larorika friluftsaventyr. | 127 har Friluftsframjandet
arbetat for detta mal. Detta ar vart stolta bidrag till ett battre Sverige.

Vart engagemang moter nagra av var tids framst samhallsutmaningar. Vi moter
dessa utmaningar genom var ideella kraft. Vi inspirerar, leder och stottar varandra.
Var verksamhet bedrivs pa fjallet, vattnet, snén, isen och i skogen. Aret runt. Fér alla.
Vi uppnar och vidareutvecklar vart évergripande mal genom att rekrytera och utbilda
fler ledare, arrangera fler aktiviteter och 6ka antalet medlemmar.
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2.2) Strategi 2022

Friluftsframjandets strategi till 2022 utgar fran den 6vergripande strategin (2.2) samt
FN:s Globala 2030-mal och Sveriges friluftsmal.
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2.3) Fokusomraden 2020
Friluftsframjandet har fyra fokusomraden 2020:

Anvianda Aventyrshanteraren

Sakerstalla att alla ledare anvander Aventyrshanteraren. (Aventyrshanteraren ar
Friluftsframjandets verktyg for publicering av aktiviteter via hemsidan.)
Anvandningen av aventyrshanteraren underlattar administration, det
férebyggande sakerhetsarbetet, 6kad finansiering och marknadsféring,
ledarrekrytering. Att alla aktiviteter publiceras 6ppet for alla medlemmar att ta del
av ar dessutom en viktig del av var demokrati.

Rekrytera, utbilda och varda ledare

Ledarna ar karnan i Friluftsframjandet. Det ar genom att rekrytera, utbilda och
varda bra ledare som Friluftsframjandet kan erbjuda roliga, trygga och larorika
friluftsdventyr. Samtliga ledare som ar aktiva inom verksamheten ska vara
utbildade enligt Styrdokument Friluftsakademin, och ha en aktuell ledarmarkering
i medlemsregistret. Lokalavdelningen ska sékerstélla att samtliga
ledarmarkeringar i medlemsregistret ar korrekta.
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Tydlig och transparent samhallsdialog- och paverkan
Friluftsframjandet asikt i samhallsdialogen ar efterfragad, och vi prioriterar att

delta i dialogen om var friluftsmiljo, om den tatortsnara naturen och
allemansratten. Vart syfte med att delta i denna dialog ar att paverka
beslutsfattare (exempelvis politiker), i linje med Friluftsframjandets
friluftsmiljoprogram. Lokalavdelningen ska (se éver mdjligheten att) i dialog med
beslutsfattare fora fram var asikt (baserat pa Friluftsmiljoprogrammet) i aktuella
fragor.

Verksamhetsutveckling
For att 0ka antalet ledare, aktiviteter och medlemmar kravs att verksamheten

fortsatter utvecklas, likt vi har gjort Iopande sedan 1892. Som organisation stravar
vi efter att spegla samhallets mangfald och att erbjuda verksamhet som ar
valkomnande, anpassad och trygg for alla, oavsett kon, kénsdverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

Fokusomraden for Friluftsframjandet Malmo 2020 ar:

e Lokalfragan, att forsoka hitta en moteslokal/kansli i Malmé med narmre
omnejd

e 2 arrangemang under aret
Friluftsevent tillsammans med Gatukontorets arrangemangsenhet i Malmo
stad i slutet av september
Mulleloppet i borjan av september

e Overgang Lufsare-TVM
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3. AVENTYR - VAR VERKSAMHET

Friluftsframjandet Malm6 lokalavdelning bedriver verksamhet inom foljande grenar:
e Skogsmulle och skogens varld (Oppna skogsglantan, Skogsknopp, Skogsknytte,
Skogsmulle, Barnskridskoskolan, Skogsmulle i forskolan)

Vildmarksaventyr (Strévare, Frilufsare, TVM och Aventyrliga familjen)
Fjallvandring

Aventyrliga vuxna

Mountainbike

Kanadensare

Kul i Malm6

Turprogram/Vandring/Familjeaktiviteter/

Materialgruppen

Var personal

Ansvarig for ovanstaende verksamhetsgrenar 2020 &r:
Verksamhetsutvecklingsgruppen
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3.1) Verksamhetsgren Skogsmulle och skogens varld

Oppna Skogsglantan 0-1,5 ar

Malen for verksamhetsgrenen 2020 ar:
e Starta upp en ny grupp per termin

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Marie Lindahl besoker gruppen i slutet pa terminen for att varva nya ledare for
kommande termin

Skogsknopp 1-2 ar
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

e Delar av Oppna skogsglantan bildar Knoppgrupp kommande termin
e Starta upp minst en grupp/termin

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Personligt besok i Oppna skogsglantan av Marie Lindahl terminen innan
e Prova pa tillfallen — introkvall for blivande ledare

Skogknytte 2-4 ar
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

e Behalla antalet knyttegrupper sa att vi alltid har 10-12 knyttegrupper igang for att
ha en bred bas till var verksamhet
e BesoOk av styrelsemedlem, 6ka kommunikationen och delaktigheten

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Prova pa tillfallen vid ladan foljt av introkvallar for att varva och starta upp med
nya ledare
e Introkvallar minst 3 ganger/termin med hjélp av kursledare

Skogsmulle 5-6 ar
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

e 10-12 aktiva grupper
e Mentor till nya Mullegrupper (en termin)
e Ragga mentorer
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De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Prova pa tillfallen vid ladan f6ljt av introkvallar for att varva och starta upp med
nya ledare

e Introkvallar minst 3 ganger/termin med hjalp av kursledare

e Fraga avgaende lufsarledare om att bli mentorer

Barnskridskoskolan 4-10 ar
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

e Jobbar for att fa tillbaka mer istid i Limhamns ishall

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Halla livi var dialog med Fritidsforvaltningen sa vi finns med i planeringen av
istider

Skogsmulle i forskolan
Malen for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Samordna verksamheten for forskolorna
e Ordna en ledartraff per ar for forskolorna
e Ordna mullebestk varje termin

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Stamma av datum med forskolorna och boka in utfarderna
e Ordna ett ledarmoéte i perioden nov-feb varje ar for att planera in arsverksamheten

3.2) Verksamhetsgren Vildmarksaventyr

Strovare 7-9 ar och Frilufsare 10-13 ar

Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

Varje grupp ska ha minst 3 aktiva ledare per grupp

Behalla antalet deltagare per grupp under Strévare och Lufsaretiden
Erbjuda mentor till nya Strévare och Lufsargrupper (en termin)
TVM:are som hjalpledare
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De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Jobba aktivt med att se till att det ar tillfredsstallande antal ledare i alla grupper
e Fylla pa med nya barn i grupperna efterhand som vi far ev. avhopp
e Oka kontakten mellan Lufsare och TVM

TVM
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

Battre 6verlamning fran Lufsare till TVM

20% av de som invigs 2019 ska stanna kvar efter 1 ar
Fortsatta att arbeta med kvalité pa inbjudan till aktiviteter
Skicka 4 TVM:are till ung ledare i januari 2021

Bibehalla TVM-helgen for lufsare

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:
TVM-helg for lufsare

Workshop i friluftsteknik

Invigningen

Gloggvandringen

Aventyrliga familjen
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:
e Bibehalla var stora grupp med Aventyrliga familjen

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:
e Stoétta gruppen i deras verksamhet

3.3) Fjallvandring
Malen for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Tillhandahalla fjalledare till Lufsargrupper som vill &ka till fjallen
o 1-2 turer till fjallen fér vuxna/familjer

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Fjallvandring for sistaarslufsare
¢ Fjallvandring 4 dagar for vuxna
o Erbjuda praktikplats till blivande fjalledare
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3.4) Aventyrliga vuxna
Malen for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e 15 deltagare bade var och host
De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Upprepade annonseringar pa Facebook i Aventyrshanteraren p& webben

3.5) MTB
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

e FOrsoka starta upp verksamhet for bade barn och vuxna
De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:
e Ordna prova pa traff(ar) for att forsoka varva nya MTB-ledare

3.6) Kanadensare
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

e Varva ledare som vill ordna turer med kanot for medlemmar
e Fortsatta fornya kanoterna genom att byta ut en kanot per ar

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Ge stod till familjepaddlingen

e Ordna en inspirationstur for att varva kanotledare

e Ordna en paddeltur for medlemmar helgen efter mulleloppet
¢ Nationaldagspaddling

3.7) Kul i Malmo - lovverksamhet
Malen for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Att synas med var verksamhet under loven i Malmo

e Engagera lovlediga barn att delta i var verksamhet

e Varva nya medlemmar bade barn och vuxna

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Anstaller nagra av vara ungdomar i foreningen for att driva denna verksamhet
e Sprida info om var verksamhet vid aktivitetstillfallen

3.8) Turprogrammet/Vandring/Familjeaktiviteter
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

e Faigang en kontinuerlig vandringsverksamhet
e Fortsatta att erbjuda familjeaktiviteter
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De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:
e Varva 3—4 nya vandringsledare bland de som anmalt intresse via webbformul&ar

3.9) Materialgruppen
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

e Korta utlaningstiden sa att fler grupper far tillgang till vart material
e Anordna en varrustningsdag i ladan

De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Upplysa lantagare vid varje lanetillfalle att materialet skall lamnas tillbaka sa snart
som mojligt

e Under varrustningsdagen skicka ut paminnelser till lantagare

e Skicka ut en kallelse i tid infor varrustningsdagen

Ansvarig for verksamhetsgrenen 2020 ar: Materialgruppen

3.10) Var personal
Malen for verksamhetsgrenen 2020 &r:

e Kanner sig delaktig i verksamheten

e Fortbildar sig kontinuerligt

e Sékra en bra arbetsmiljo, samt balans mellan jobb, ideell verksamhet och fritid
De viktigaste aktiviteterna for verksamhetsgrenen 2020 ar:

e Projektanstalla vid behov

e Erbjudatillfallen for att delta i relevanta utbildningar och sammankomster inom

e Friluftsframjandet

o Sakra en Oppen dialog och ett ndra samarbete mellan anstéllda och styrelse
Ansvarig for verksamhetsgrenen 2020 ar: Styrelsen/Ordféranden/Delegat fran
Styrelsen nominerad vid langmotet mars 2020
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4. VARA LEDARE

Inom Friluftsframjandet Malmo &r ledarna den viktigaste tillgangen. Under 2020
kommer vi att fortsatta att prioritering av rekrytering, utbildning och vard av ledare.

For att bygga pa vara styrkor och moéta vara utmaningar ska vi under 2020
genomfora foljande prioriterade aktiviteter:

Samtliga nya ledare ska inom ett ar fran forsta terminen ha genomgatt
grundutbildning fér respektive gren.
Rekrytering av Hjalpledare fran TVM och foraldrar till barn i verksamheten.
Rekrytering av nya ledare via introduktions kvallar var och host
% Prova pa verksamhet (t.ex. knopp/knytte/mulle)
¢ Introkvallar for potentiella nya ledare
% Utveckla fickfolder for ledarrekrytering
Mentorskap for nya ledare
% Mentor for en termin, med under hela terminen/aret
% Mentor som stdd till nya ledare men inte ute hela terminen
Fortbildning av ledare
% Enkat och/eller personliga samtal under upptaktstraffar for att se behovet
+ Kortare utbildningar — Kvall i veckan eller halvdag under helg.
< Fortbildningar som &ar verksamhetsspecifika, grenspecifika
% Utbyte inom sin verksamhetsgren, aven mellan olika lokalavdelningar
(idétraffar)
Fortbildningar med fokus pa respektive grens kunskapsmal (malsattningar), for att
skapa trygga ledare.
Inspirationskvéllar, t.ex. matlagning med Erika och Jonas

Uppfdljning av verksamhetsplanen kvartalsvis och redovisa till styrelsen.

Lokalavdelningen ska arligen sakerstalla att samtliga ledarmarkeringar i
medlemsregistret ar aktuella, och i linje med Styrdokument Friluftsakademin.
Dessutom ska alla ledare som arbetar med barn och ungdomar under 18 ar ha visat
upp ett begransat utdrag ur belastningsregistret.

Ansvarig for arbetet med vara ledare 2020 ar: Ledarutvecklingsgruppen
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5. VARA MEDLEMMAR

Vi vill bli fler. Fler medlemmar och fler aktiviteter ar viktigt for att uppna vart mal (6kad
folkhalsa, livsgladje och respekt for naturen), for en god ekonomi och for en stark rost
I samhéllsdialogen.

Friluftsframjandet stravar vi efter att spegla samhéllets mangfald och att erbjuda
verksamhet som ar valkomnande, anpassad och trygg for alla. Lokalavdelningen vill
2020 sarskilt fokusera pa foljande grupper av (potentiella) medlemmar:

e De som anmalt sig till var ko for att komma in i verksamheten
¢ Nya medlemmar till vuxen/familjevandring och MTB

Lokalavdelningens mal for antal medlemmar 2020 ar 2610, vilket innebar en 6kning
pa 236 medlemmar jamfort med 2019.

For att fokusera pa dessa grupper och na medlemsmalet ska lokalavdelningen
genomféra foljande aktiviteter:

e Aktivt arbeta med att bereda plats till de som star i ko for att bli medlemmar och
komma in i verksamheten.

e Fortsatta vara engagerade och aktiva i Kul i Malmé

e Delta och vara aktiva i Malmo Naturfestival

e Deltaiféreningarnas dag under Malmao festivalen.

Ansvarig for arbetet med medlemsmalet 2020 ar: Styrelsen.

6. VAR ORGANISATION

6.1) Ekonomi och finansiering

Vart viktigaste ekonomiska styrverktyg ar budget, inklusive resultat och
balansrakning.
Vara stora intéktskallor ar:
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e Deltagaravgifter

e Medlemsavgifter

¢ Kommunala bidrag

e SoOkta fonder

e Bidrag/Gavor/insamling
e FOretagssamarbeten

e Projekt

6.2) Okad trygghet

Lokalavdelningen plan for att sékerstélla att aktiviteterna ar trygga ar att: sakerstalla
att alla ledare har relevant och aktuell utbildning, sékerstélla att det finns en
sakerhetsplan for varje aktivitet, begara in begransat utdrag ur belastningsregistret
fran alla ledare (6ver 15 ar) som arbetar med barn och ungdomar under 18 ar, samt
genomftra utvarderingar av samtliga aktiviteter och ledare. Styrelsen
rekommenderar att varje grupp kor reflektionsrunda i gruppen med barnen,
samt att ledarna gor reflektionsrunda inom sin respektive ledargrupp.

6.3) Vart varumarke

Vart varumarke ar summan av de tankar, kanslor och intryck som var omvarld
associerar med Friluftsframjandet. Vart ansvar for varumarket definieras i Bla boken
— En bok om Friluftsframjandets varumarke.

Ett starkt varumarke hjalper oss att:

e Attraherar fler medlemmar och ledare

e Gor alla som verkar i organisationen mer stolta och lojala

e GOr oss mer intressanta for samarbetspartners och finansiarer

e Fortydligar varumarket, likval som relationen till vara 6vriga varumarken och
verksamheter

Starker helhetsupplevelsen av oss som organisation

e Skapar effektivare marknadsféring och kommunikation

e Sakerstaller var integritet, att vi ar likadana pa utsidan som vi ar pa insidan
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Lokalavdelningen ska bidra till ett starkt varuméarke genom att arbeta i linje med Bla
boken och Friluftsframjandets Grafiska manual, samt genom att uppmana ledarna att
bara profilplagg vid alla aktiviteter.

6.4) Kommunikation
Synlighet av alla grenar i sociala medier

o Ett satt ar att fa fler bilder pa ungdomar och tagna i flera olika miljoer.
e Synlighet av ledarna men ocksa vad far jag som ledare?

Marknadsfdéring av ledarrollen vilka formaner, utbildningar och upplevelser som
erbjuds.

e Synlighet i alla delarna av Malmo
e Utveckla fickfolder for rekrytering av ledare

Forsbka synas inom andra socioekonomiska grupper &n vad vi ar representerade
inom idag, sdsom sommar och vinterverksamhet i folkets park.

Ansvarig: Kommunikationsgruppen

6.5) Hallbarhet

Friluftsframjandet arbetar for social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet. Vi gor det

genom att

e erbjuda verksamhet som &r valkomnande, anpassad och trygg for alla,

e planera var verksamhet sa att den har minimal inverkan p& miljon och klimatet,

e delta i samhallsdialogen for bra friluftsmiljéer, mer tatortsnara natur och for
allemansrétten,

e samarbeta med likasinnade organisationer, och

e vara en demokratisk organisation som bygger pa ett ideellt engagemang.
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