


Verksamhetsplanen och budget

Verksamhetsplanen &r en beskrivning av den planerade verksamheten for 2021 for
Friluftsframjandet i Karlskrona, och beskriver vara 6vergripande syften med verksamheten, mal och

aktiviteter for 2021.

Budgeten ar en ekonomisk beskrivning av verksamheten och beskriver hur vi anvéander vara

ekonomiska resurser.
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Friluftsframjandets Strategi och mal

Friluftsframjandets Overgripande strategiska ramverk, strategi och mal

Friluftsframjandets verksamhet och allt vi gor skall folja vara stadgar och vara i linje med vart
strategiska ramverk.
Friluftsframjandets verksamhetsplan faststalls vid arsstdmman och aterfinns pa:

https://www.friluftsframjandet.se/mina-sidor/intern-organisation/stammor

Lokalavdelningens strategi och mal 2021

Overgripande mal

For lokalavdelningen har vi satt f6ljande évergripande mal:
Antal ledare: Vi ska verka for att 6ka antalet ledare under 2021.
Kompetensutveckling: Vi ska verka for kompetensutveckling hos befintliga ledare.
Antal aktivitetstimmar: Verka for fler aktivitetstimmar 2021 jamfért med 2020.
Antal medlemmar: Helst 6ka, men minst bibehalla antalet medlemmar.

Alljungen: Verka for att var friluftsanlaggning i Alljungen forblir ett attraktivt

rekreationsomrade for bade medlemmar och 6vriga kommuninvanare.
De overgripande malen kommer att leda till en positiv utveckling enligt var utvecklingsspiral.
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Lokalavdelningens uppdrag och strategi

Lokalavdelnings styrelses ansvar ar att:

Genomfora och utveckla den lokala verksamheten med stod av bl.a. verksamhetsutvecklare

och regionen

Verka for Friluftsfraimjandets vision och mal utifran lokala medel och forutsattningar
Rekrytera och sakerstalla att nya ledare grundutbildas och att befintliga ledare fortbildas
Rekrytera nya medlemmar och varda befintliga medlemmar

Arbeta for att komplettera aktivitetserbjudanden med andra medlemserbjudanden lokalt
Informera om Friluftsfrdmjandet och den lokala verksamheten i ortens informationskanaler
Rapportera verksamhetsstatistik enligt anvisningar av Riks

Arligen fére mars manads utgang sanda in Verksamhetsberéttelse, resultat- och

balansrakning samt arsmotesprotokoll till riksorganisationens kontor

Administrera information om verksamhet och verka for att medlemmar ar aktiva pa

www.friluftsframjandet.se

Sakerstalla att friluftsanlaggningen Alljungen far nédvandig tillsyn och underhall
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2020 i sammandrag

Detta ar vara viktigaste aktiviteter/handelser under aret

Arsméte i mars for lokalavdelningen

Arbetshelgerna i Alljungen under varen och hésten

Vara ledare

Inom Friluftsframjandet i Karlskrona ar vi cirka 30 stycken ledare.

Inom Friluftsframjandet vet vi att vara ledare ar var viktigaste tillgang. Under 2021 kommer vi att
forsoka fortsatta att rekrytera, aktivera och utveckla nya och befintliga ledare och satsa pa
kommunikation, stéd, utbildning och ledarvard. Vi behover ocksa rekrytera ledare for att fa igang

en ideell barnverksamhet som exempelvis Mulle och Strévare.

Vara verksamheter

Inom Friluftsframjandet i Karlskrona har vi féljande aktiviteter:

Langfardsskridskor
Vandring

Kanadensare
Geocaching

Fjall sommar
Svampexkursion
Friskvard bastubad
Kamratcirklar i hantverk

Aventyrliga familjen
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Tema- och kulturevenemang
Arbetshelger pa friluftsanlaggningen
Friluftskole- och | Ur och Skurverksamhet inom barnomsorgen

Vart sakerhetsarbete beskrivs pa: http://www.friluftsframjandet.se/mina-sidor/verktyg--

materialbank/viktigt-att-veta/kris-och-sakerhet/

Medlem — Rekrytera, aktivera och behalla vara medlemmar (och deltagare)

Inom Friluftsframjandet vet vi att deltagande i vara aktiviteter ar det som leder till folkhalsa,
livsgladje och kunskap om och forstaelse for naturen och friluftsmiljon. Att vara medlem ger ocksa
konkreta férmaner och dessutom sa stdttar man foreningen och ger féreningen en starkare rost
genom sitt medlemskap.

Det finns en tydlig trend i att vi lyckas med att behalla flertalet vuxna medlemmar men vi har
svarare med att rekrytera nya yngre medlemmar, som barn och ungdomar. En positiv trend ar att

vi har fatt lattare att rekrytera stugvardar till var friluftsanlaggning.

Vi vill bli fler medlemmar inom Friluftsframjandet i Karlskrona. Fler medlemmar som é&r aktiva i
vara aktiviteter och i foreningen ger manga positiva effekter, det ger bland annat fler deltagare i
aktiviteter, fler ambassadorer for Friluftsframjandet — en starkare rost bade lokalt och nationellt,
rekryteringsbas for ledare och fortroendevalda, och det starker var ekonomi genom

deltagaravgifter, medlemsavgifter och bidrag.

Kommunikation

Inom Friluftsframjandet i Karlskrona vet vi hur viktigt det &r med kommunikation och var
kommunikation syftar ytterst i att stodja vadra malsattningar om att stérka ledarskapet, attrahera

fler medlemmar och verka for fler aktiviteter/aktivitetstimmar.

| dagslaget kommunicerar vi via foljande kanaler:
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friluftsframjandet.se - lokalavdelningens webb med information om lokalavdelningen,

http://www.friluftsframjandet.se/regioner/syd/lokalavdelningar/karlskrona /

Vart verksamhetsprogram som kommer ut var och host.

Egen facebooksida: Friluftsframjandet Karlskrona

Budget

Vart viktigaste ekonomiska styrverktyg ar budget, inklusive resultat och balansrékning.
Véra stora intdktskallor ar:

Hyresintakter

Medlemsavgifter

Deltagaravgifter

Bidrag
Vart ekonomiska mal ar att varje ar na ett positivt resultat. Det egna kapitalet ska vara av den
storleken att storre underhallsinsatser pa var friluftsanlaggning i Alljungen skall kunna finansieras
utan att foreningen behdver skuldsatta sig.

Var ekonomiska situation och plan beskrivs i verksamhetsberattelse och budget.

Kontaktpersoner

Kontaktdetaljer till styrelsen och 6vriga fortroendevalda aterfinns pa:

https://www.friluftsframjandet.se/regioner/syd/lokalavdelningar/karlskrona/styrelse--funktionarer/

Styrelsemdéten
Styrelsen genomfér méten manadsvis under perioden augusti till juni, vilket blir cirka tio moten/ar.
Styrelsen valkomnar tankar och idéer fran ledare och medlemmar. Dessa kan meddelas styrelsen

via féreningens mailadress eller telefonkontakt direkt till ndgon av styrelsens medlemmar.
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Vi ser fram emot ett spannande 2021 och hoppas att vi ses ute i friluftslivet och i Alljungen!
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