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Roliga, trygga och larorika friluftsaventyr
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Om Friluftsframjandet

Friluftsframjandet ar en partipolitiskt och religidést obunden ideell organisation som
genom friluftsliv verkar for folkhalsa, livsgladje och respekt for naturen. Med fler an
100 000 medlemmar och 7000 ledare ar vi Sveriges stdrsta friluftsorganisation.

Pa fjallet, vattnet, snon, isen eller i skogen — aret runt och for alla aldrar — skapar
vara ledare roliga, trygga och larorika aventyr. For alla.

Friluftsframjandet ar pionjarer inom friluftsliv, friluftsanlaggningar och
utomhuspedagogik. Sedan 1892 har vi varnat friluftslivet och Allemansratten — unika
formaner som ocksa innebar ett stort ansvar. | stort och smatt — tillsammans med
oss lar sig barn och vuxna att uppskatta och uppleva naturen.

Om verksamhetsplaneringen

Verksamhetsplanen diskuteras och antas pa arsmotet (som halls varje ar senast den
15:e mars). Verksamhetsplanen prioriterar och sammanfattar vad lokalavdelningen
ska gora under verksamhetsaret.

Vad lokalavdelningen ska géra utgar fran stadgarna (§9.3.2.);

e Genomfdéra och utveckla den lokala verksamheten med stéd av bl.a.
verksamhetsutvecklare och regionen

e Verka for Friluftsfrémjandets vision och mal utifrén lokala medel och
férutséttningar

e Rekrytera och sékerstélla att nya ledare grundutbildas och att befintliga ledare
fortbildas

e Rekrytera nya medlemmar och varda befintliga medlemmar

e Arbeta for att komplettera aktivitetserbjudanden med andra
medlemserbjudanden lokalt

e Informera om Friluftsfrémjandet och den lokala verksamheten i ortens
informationskanaler

e Rapportera verksamhetsstatistik enligt anvisningar av Riks

o Arligen fére mars ménads utgang sénda in Verksamhetsberéttelse, resultat-
och balansrékning samt arsmétesprotokoll till riksorganisationens kontor
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e Administrera information om verksamhet och verka for att medlemmar ér
aktiva pa www.friluftsframjandet.se

Pa arsmotet diskuteras och antas aven en budgetplan for verksamhetsaret.
Budgetplanen prioriterar och sammanfattar lokalavdelningens intakter och utgifter
under verksamhetsaret.

Denna verksamhetsplan foljer den mall som Friluftsframjandet Riks har tagit fram
som forslag till riksorganisationen, regionerna och lokalavdelningarna. Syftet med en
gemensam mall ar att vidareutveckla var gemensamma struktur, vara gemensamma
strategiska prioriteringar och vart gemensamma arbete for att uppna vart mal: 6kad
folkhalsa, livsgladje och respekt for naturen genom roliga, trygga och larorika
friluftsdventyr.
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INLEDNING

Overgripande nuldgesanalys, mal och strategi

Friluftsframjandets dvergripande mal ar dkad folkhalsa, livsgladje och respekt for
naturen genom roliga, trygga och larorika friluftsaventyr. | 127 ar har
Friluftsframjandet arbetat for detta mal. Detta ar vart stolta bidrag till ett battre
Sverige.

Vart engagemang moter nagra av var tids framst samhallsutmaningar. Vi moter
dessa utmaningar genom var ideella kraft. Vi inspirerar, leder och stéttar varandra.
Var verksamhet bedrivs pé fjallet, vattnet, snén, isen och i skogen. Aret runt. Fér
alla.

Vi uppnar och vidareutvecklar vart évergripande mal genom att rekrytera och utbilda

fler ledare, arrangera fler aktiviteter och 6ka antalet medlemmar.

VART BIDRAG TILL
ETT BATTRE SVERIGE

Wil MOTER SENGE TARN Wi INSFIRERAR, LEDER OCH DCH SRAFAR DODA FORUTSATT-
IDECLLA KRAFT, S0M STOTTAR VARANDRA FdR: MIRGAR FOR MER FRILUFTSLIV,
FINNS | HELA SYERIGE QEMOM TLER LEDARE, TLER AKTI
SEDAN 1892 TETER OCH FLER MEDLEMMAR

RORELSE 100 000 ETT HALLBAR"‘ FOLKHALSA,

MEDLEMMAR .
MANGFALD FRILUFTSLIV & LIVSGLADJE
HALLBARHET 606 A .:5" OCH TILLGANGLIG
DEMOKRATI LEDARE FOR ALLA . LOKAL- : FRILUFTSMILJO

AVDELMING
320 LOKAL-
AVDELNINGAR
6 REGIONER

500 SHOLOR SreoLE®

OCH FORSKOLOR

200 KURSLEDARE
| FRILUFTS-
AEADEMIN
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Strategi 2022

Friluftsframjandets strategi till 2022 utgar fran den évergripande strategin (2.2) samt
FN:s Globala 2030-mal och Sveriges friluftsmal.

1AL ENRAPERAMAL WAL JBLR

Mins MOT VARK VARLDENS
GEREREAMM Wiz BASTA FRILUFTS-

e UPPLEVELSER,

FLER MECLEMBAR FOR ALLA,
GUIDADE AV

VAR VERKSAMNET

UTGAR FRAM YARS SYERIGES MEST

LORALATDELNINGAR. EFTERTRAKTADE

LEDARE.

P VAG MOT ETT RALLBART FRELUFTEFRAMIANDET

Fokusomraden 2020

Friluftsframjandet har fyra fokusomraden 2020:

e Anvinda Aventyrshanteraren
Sakerstalla att alla ledare anvander Aventyrshanteraren. (Aventyrshanteraren
ar Friluftsframjandets verktyg for publicering av aktiviteter via hemsidan.)
Anvandningen av aventyrshanteraren underlattar administration, det
forebyggande sakerhetsarbetet, 6kad finansiering och marknadsféring,
ledarrekrytering. Att alla aktiviteter publiceras dppet for alla medlemmar att ta
del av ar dessutom en viktig del av var demokrati.

e Rekrytera, utbilda och varda ledare
Ledarna ar karnan i Friluftsframjandet. Det ar genom att rekrytera, utbilda och
varda bra ledare som Friluftsframjandet kan erbjuda roliga, trygga och larorika
friluftsdventyr. Samtliga ledare som ar aktiva inom verksamheten ska vara
utbildade enligt Styrdokument Friluftsakademin, och ha en aktuell
ledarmarkering i medlemsregistret. Lokalavdelningen ska sakerstalla att
samtliga ledarmarkeringar i medlemsregistret ar korrekta.
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Tydlig och transparent samhallsdialog- och paverkan

Friluftsframjandet asikt i samhallsdialogen ar efterfragad, och vi prioriterar att
delta i dialogen om var friluftsmilj6é, om den tatortsnara naturen och
allemansratten. Vart syfte med att delta i denna dialog ar att paverka
beslutsfattare (exempelvis politiker), i linje med Friluftsframjandets
friluftsmiljoprogram. Lokalavdelningen ska (se éver maojligheten att) i dialog
med beslutsfattare fora fram var asikt (baserat pa Friluftsmiljoprogrammet) i
aktuella fragor.

Verksamhetsutveckling

For att 6ka antalet ledare, aktiviteter och medlemmar kravs att verksamheten
fortsatter utvecklas, likt vi har gjort I6pande sedan 1892. Som organisation
stravar vi efter att spegla samhallets mangfald och att erbjuda verksamhet
som ar valkomnande, anpassad och trygg for alla, oavsett kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

Friluftsframjandet i Genarp kommer med utgangspunkt fran dessa fokusomraden:

Uppmuntra, stétta och utbilda ledare i att anvinda Aventyrshanteraren.
Fortsatta var ambitidsa satsning pa ledarutbildningar.

Delta i kommunens arbete med framtagande av en friluftsplan, fora dialog
med markagare och lansstyrelse i lokala fragor som t.ex. reservatsforeskrifter.
Aktivt driva arbetet med verksamhetsutveckling och vara lyhorda for forslag
fran ledare och medlemmar.

AVENTYR - VAR VERKSAMHET

Friluftsframjandet Genarp bedriver verksamhet inom féljande grenar:

Knytte

Mulle

Strovare

Lufsare

Vuxen-Mulle
Tipsrunda
Mountainbike

Stand Up Paddleboard
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Overgripande mal for verksamhet och aktiviteter
For lokalavdelningen har vi satt foljande dvergripande langsiktiga mail:

e Att dver tid ha en stabil verksamhet med ca 130 barn i vara barngrupper

e Att erbjuda gruppverksamhet for alla arskullar fran Knytte t.o.m. Lufsare for
barn inom Friluftsframjandets karnverksamhet, samt ha ett brett utbud av
aktiviteter for alla aldrar.
Att sékerstalla finansiering for var verksamhet
Minst en grundutbildad ledare per grupp, férsta knytte undantaget.

Mal for 2020:

e Arbeta vidare med att forbattra kommunikationen och sammanhallningen
inom féreningen
Arbeta med att behalla barn/ungdomar i Lufsargrupperna och TVM
Erbjuda vara ledare relevanta fortbildningar
Aterstarta Mulle -14

Detta ar vara viktigaste aktiviteter/handelser under det kommande aret:

Tipsrundor

Fackeltag pa Valborgsmassoafton
Fjallresa Lufsare -06
Genarpsdagarna

Kullalagret

Méorkervandring
Julgransforsaljning

Skridskodag

VARA LEDARE

Inom Friluftsframjandet Genarp ar ledarna den viktigaste tillgangen. Under 2020
kommer vi att fortsatta att prioritera av rekrytering, utbildning och vard av ledare.

FRILUFTSFRAMJANDET GENARP



+

FRILUFTS
FRAMJANDET

Lokalavdelningen ska arligen sakerstalla att samtliga ledarmarkeringar i
medlemsregistret ar aktuella, och i linje med Styrdokument Friluftsakademin.
Dessutom ska alla ledare som arbetar med barn och ungdomar under 18 ar ha visat
upp ett begransat utdrag ur belastningsregistret.

VARA MEDLEMMAR

| forhallande till byns storlek har Friluftsframjandet i Genarp ett mycket stort antal
medlemmar. Var realistiska ambition ar inte langre att vaxa utan att behalla vart
medlemsantal.

Vart mal ar att fortsatt vara over 400 medlemmar under 2020

Dessutom har vi satt féljande mal for att rekrytera, aktivera och behalla medlemmar:

e Arrangera och vara fortsatt synliga pa lokala aktiviteter som Genarpsdagarna,
fackeltdg, morkerrunda etc.

e Vi skall genomfdra éppna aktiviteter dar vi visar upp vara verksamheter.

e Aktiv Facebook-sida dar vi marknadsfor var verksamhet och informerar om
vara aktiviteter.

VAR ORGANISATION

Styrelsen

Kontaktdetaljer till styrelsen och évriga fértroendevalda hittar ni pa:
https://www_ friluftsframjandet.se/regioner/syd/lokalavdelningar/genarp/om-oss/styrels
el

Ekonomi och finansiering

Vart viktigaste ekonomiska styrverktyg ar budget, inklusive resultat och
balansrakning. Vara stora intaktskallor ar:
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+ Deltagaravgifter

* Medlemsavgifter

*  Kommunala bidrag
» Bidrag/Gavor

* Granférsaljning

Var ekonomiska situation och plan beskrivs i verksamhetsberattelse och budget.
Vi fortsatter att sakerstalla ekonomiska medel till materiel genom var etablerade
materialfond.

Okad trygghet

Var plan for att sékerstalla att aktiviteterna ar trygga ar att:
e Sakerstalla att minst en ledare per grupp har relevant och aktuell utbildning.
e Sakerstalla att det finns en sakerhetsplan for varje aktivitet.
e Begara in begransat utdrag ur belastningsregistret fran alla ledare (6ver 15 ar)
som arbetar med barn och ungdomar under 18 ar.

Vart varumarke

Vart varumarke ar summan av de tankar, kanslor och intryck som var omvarld
associerar med Friluftsframjandet. Vart ansvar for varumarket definieras i Bla boken
— En bok om Friluftsframjandets varumarke.

Ett starkt varumarke hjalper oss att:
Attraherar fler medlemmar och ledare
Gor alla som verkar i organisationen mer stolta och lojala
GOor oss mer intressanta fér samarbetspartners och finansiérer
Fértydligar varumaérket, likvédl som relationen till vara évriga varumérken och
verksamheter
Stérker helhetsupplevelsen av oss som organisation
Skapar effektivare marknadsféring och kommunikation
Sékerstéller var integritet, att vi ar likadana pa utsidan som vi &r pa insidan
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Lokalavdelningen ska bidra till ett starkt varumarke genom att arbeta i linje med Bla
boken och Friluftsframjandets Grafiska manual, samt genom att uppmana ledarna att
bara profilplagg vid alla aktiviteter.

Hallbarhet

Friluftsframjandet arbetar for social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet. Vi gor det
genom att

erbjuda verksamhet som ar valkomnande, anpassad och trygg for alla,
planera var verksamhet sa att den har minimal inverkan pa miljén och
klimatet,

delta i samhallsdialogen for bra friluftsmiljder, mer tatortsnara natur och for
allemansratten,

samarbeta med likasinnade organisationer, och

vara en demokratisk organisation som bygger pa ideellt engagemang.
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