FRILUFTS Ko
FRAMJANDET _4._
Genarps lokalavdelning

VERKSAMHETSPLAN 2016

SYFTE

Friluftsframjandet &r en riksorganisation som har till andamal att framja aktiv fritid
genom skidakning och friluftsliv och darigenom verka for folkhélsa och livsgladie.

Detta innebar for oss att vi erbjuder det lilla aventyret pA hemmaplan till vara
medlemmar i forsta hand och invanarna i Genarp i andra hand. Dessutom ordnar
ocksa utflykter till andra naturtyper tillsammans med vara medlemmar.
MAL
Langsiktiga mal
e Oka deltagandet i friluftsgrupperna.
e Rekrytera och utbilda ledare.
e Tillm&tesgd medlemmars olika aktivitetsonskemal.

Mal fér 2016

e Att 6ka kommunikationen inom féreningen och utbytet mellan grupperna
med hjalp av hemsida, Facebook och ledartraffar

e Utveckla, inspirera och premiera vara ledare med utbildning och
ledarférmaner

e Att etablera verksamhet for familjer

STRATEGIER 2016

e Skynda langsamt med de allra minsta barnen.
e Starka var ekonomi for att kunna satsa mer pa vara ledare.

e Marknadsfora foreningen genom att synas pa byn och ha en levande
hemsida, samt narvaro i sociala medier.

e Erbjuda aktiviteter inom Aventyrliga familjen
e Erbjuda ndgon/nagra andra 6ppna aktiviteter
e Ha ett sortiment av friluftsutrustning med bra kvalitet for gruppernas aktiviteter

ORGANISATION 2016

| styrelsearbetet efterstravas en balans mellan operativa fragor och en dialog om
foreningens langsiktiga utveckling. For kontakten mellan grupperna och styrelsen
har mentorerna en viktig roll. Varje mentor &r ansvarig for att stétta gruppen med
ett &r yngre barn. Under 2016 skall vi ocksa se dver och fortydliga organisationen
av foreningsarrangemang utanfor grupperna verksamhet.
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