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Ordforande har ordet

Ytterligare ett &r har gatt. Ett ar med tuffa utmaningar och stora gladjeamnen. I regionen sker det
fantastiska saker ute i vara lokalavdelningar. Det dr alla de fantastiska ledare som i det tysta utfor

stordad for folkhélsan och rorelsegladjen utan att ndgon direkt miarker det.

Jag vill tacka dig som varje vecka gor en insats for Friluftsfrimjandet som till exempel fixar
tipspromenader, tar ut sméa och stora barn i skogen, lar nigon att &ka skidor eller skridskor eller visar
en nyanland person, som inte har naturen som en sjilvklar arena, vagar till friluftsliv. Ni som sitter i
styrelsen och hjilper vara ledare att kunna genomf6ra dessa aktiviteter. Utan era insatser inget

Friluftsfraimjandet!

I dessa svara ekonomiska tider dd vara barn blir mer stillasittande och vi hor oroande siffror om

passivitet blir var verksamhet viktigare for varje dag.

Min férhoppning ar att vi i regionen ska kunna stétta er lokalavdelningar pd manga séatt. Genom vara
duktiga utbildningsledare utbilda kompetenta ledare som kan ge vira medlemmar spannande och
sikra aventyr som skapar livsglddje och vilja att vara ute i skog och mark. Genom vara
ordforandetraffar, dar lokalavdelningar kan triaffas och byta erfarenheter med varandra. P4 det sittet
skapa en storre gemensamhet mellan vara lokalavdelningar och ge varandra mdojligheter att stodja

varandra.

Under 2024 bjuder regionen in till en digital grenledartraff som vi hoppas ska kunna stétta ledare

genom samverkan och erfarenhetsutbyte.

Tillsammans skapar vi mojlighet till mer friluftsliv for fler!

Karin Gustafsson
Ordforande Friluftsframjandet Region Ost




Prioriteringar

2023 har Friluftsfrimjandet Region Ost arbetat med tre sirskilda prioriteringar i linje med de tre

huvudstrategierna i Strategi 2030 och utifrén Friluftsfrimjandets treriga verksamhetsplan:

1. Ledarlett friluftsliv
2. Oka friluftslivets samhillsbidrag

3. Inspiration till allmdnheten

Medlemmar

Genom fler engagerade medlemmar och fler aktiviteter har vi som organisation lattare att uppné vart
mal: 6kad folkhalsa, livsgladje och respekt for naturen. Vilket ocksa ger en god ekonomi och ger oss en

stark rost i samhallsdialogen.

Maluppfyllelse
Inom Friluftsfrimjandet i Region Ost ir vi totalt 11 702 medlemmar (30 september 2023) vilket ir en
minskning med 3,7 procent jimfort med 2022. Region Ost har 1059 ledare och 1581

ledarkompetenser.
Véara medlemmar dr fordelade inom féljande medlemskategorier:

« 35 procent av vira medlemmar dr barn. (samma som foregaende &r)

« 11 procent av vira medlemmar ar ungdomar. (-1% jmf. med foregdende &r)

* 54 procent av vira medlemmar ar vuxna. (samma som foregdende ar)

I Region Ost finns 1 962 familjemedlemskap och 41 procent av det totala antalet medlemmar i Region

Ost dr familjemedlemmar.

De flesta medlemmarna tillhor foljande lokalavdelningar, dar medlemsantalet 4r 500—1500
medlemmar: Norrkoping, Linképing, Orebro, Jonkoping, Kalmar-Oland och Vixjé. Mellan 400-500

medlemmar: Jursla-Aby. Uppstickaren under ret ir Kumla som 6kat sitt medlemstal med cirka 30 %

Vistbo lokalavdelning lagt ner sin avdelning, vilket kommer att synas i det kommande medlemséret.

Medlemsstatistiken per lokalavdelning redovisas i tabellen.



Antal medlemmar i Region Ost och i regionens lokalavdelningar 2022 och 2023.

Alvesta

Aneby
Borensberg
Eksjo
Finspang
Gnosjo
Gotland
Hiillefors
Ingelstad
Jursla-Aby
Jonkoping
Kalmar-Oland
Karlskoga
Kinda
Kolméarden
Kumla
Lindesberg
Lindas
Linkoping
Ljungby
Mantorp
Mullsjo

2022

142

442
201
366
66
322
59
81
431
599
556
308
353
254
200
86
68
1012

221

73
338

2023
131

1
386
151
376
22
366
64
8o
427
595
524
208
360
280
260
62
51
958
160
50
269

Moérlunda-
Vimmerby
Norrhult
Norrkoping
Nybro
Nassjo
Oskarshamn
Savsjo
Soderkoping
Torsas
Tranas
Vadstena
Valdemarsvik
Vetlanda
Varnamo
Viistbo
Vistervik
Vixjo

Ydre

Orebro
Oxnegarden

Totalt

2022

81
2
1435
191
293
221
121
91
10
21
281
24
271
350
45
389
691

1172
275
12 149

2023

78
2
1443
164
274
224
91
81
11
13
249
26
300
356
32
340
684

1189
266

11702
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Ledarlett friluftsliv

Friluftsakademin - var utbildningsorganisation

Under 2023 hade Region Ost 55 utbildningsledare som &r aktiva i olika utbildningsteam.
Utbildningsteamen &r av central betydelse for att utbilda nya ledare till vara lokalavdelningar, vilka
utgor kiarnan i var verksamhet med ledarledda aktiviteter. I flera utbildningsteam finns personer som
vi kallar Trainee. Dessa ar individer som pé sikt ska bli utbildningsledare. Genom att vara Trainee far
de mojlighet att utforska och forsta utbildningsledarrollen samt utveckla sina kunskaper inom valt

omréade.

Under aret har néstan alla utbildningsteam representerats i utvecklingsgrupperna pa nationell niva.
Dessa grupper har fokus pé att sdkerstilla likvardighet och kvalitetssakring for vara utbildningar och

fortbildningar 6ver hela landet.
Regionen har foljande utbildningsteam:

e Laglandsvandring

e Langfardsskridskor

¢ Kanot (Kajak & Kanadensare)

e Skogsmulle och skogens virld, Vildmarksaventyr och Skogsmulle i férskolan
e Mountainbike

e  Alpint inkl. snowboard & paraskiddkning

Utbildningsledartraff for alla
utbildningsledare pa Isaberg
Regionen anordnade en
utbildningsledartraff i Isaberg under
hosten for fortbildning, inspiration
och nitverkande 6ver teamgrianserna.
Fortbildningen bestod av
scenariobaserad forsta hjalpen
kunskaper. Friluftsfrimjandets
interna satsning med fokus pa

ledarskap presenterades.




Utbildningsteam
Laglandsvandring

Utbildningsteamet for Liglandsvandring bestir av 2 utbildningsledare.
Under aret har en utbildningsledare lamnat teamet och en ny har tillkommit.
Teamet har ocksé haft regelbundna digitala méten med Utbildningsteam
Laglandsvandring i Region Mitt for att dela erfarenheter och diskutera

mojliga samarbeten kring utbildningsaktiviteter.

Teamet har under aret arrangerat en ny ledarutbildning Steg 1 i vandring i

samarbete med Friluftsfraimjandets riksorganisation. Steg 1 utbildningen i
vandring ska ge ledaren kunskaper, fardigheter och rattigheter for att planera och genomfora enklare
dagsvandringar i laglandsterrdang. Framét forvintas den nya ledarutbildningen i vandring bli flera steg,
dir de hogre nivierna ger fardigheter och rattigheter att leda langre vandringar med

taltovernattningar samt turer i sno i laglandsterriang.

Teamet har genomfort féljande utbildningar under 2023:

« Laglandsvandring steg 11 Huskvarna, april. 2 deltagare

Utbildningsteam
FRILUFTS S8 Langfirdsskridskor

FRAMJANDET _4_

Utbildningsteam Langfardsskridskor bestar av en utbildningsledare som under aret arrangerat tva
langfardsskridskoledarutbildningar, bade en steg 1 och en steg 3-ledarutbildning, tillsammans med
andra regioner. Dessa har bestatt av digitala fortraffar med fokus pa teori och fysiska traffar med fokus

pa ispraktik.

Under &ret har utbildningsledarna for 1angfiardsskridskoteamet i Region Mitt och Region Ost
regelbundet haft digitala moten for att utbyta erfarenheter och samarbeta kring bemanningen av
utbildningar vid behov. Utbildningsledaren i teamet, har ocksa deltagit i riksorganisationens
utvecklingsgrupp, dir regelbundna méten hallits. Utvecklingsgruppens uppdrag inkluderar att skapa

samordning och en enhetlig syn kring ledarutbildningar nationellt inom Friluftsakademin.

Arbetet med att 1angsiktigt forstiarka teamet fortsitter och malet ar ett starkt team med olika
kompetenser inom langfardsskridsko som kan utbilda kompetenta och trygga langfardsskridskoledare.
Viktigt dr ocksa att bereda vag for ett jamstéllt skridskoteam genom att rekrytera pa bred bas. Vi vill ha

en mangfald bland vara langfardsskridskoledare.

Teamet har genomfort féljande utbildningar under 2023:

- Langfardsskridskor steg 1 och steg 3 praktik (Region Mitt, Region Ost och Region Vist) februari. 5
deltagare.

« Langfardsskridskor steg 1, En gemensam digital utbildning genomférdes (med alla regioner utom

Region Mailardalen) november. 5 deltagare.



Utbildningsteam Kanot
(Kajak & Kanadensare)

FRILUFTS &

FRAMJANDET 4.

Utbildningsteamet Kanot bestér av 10 utbildningsledare, varav 6 tillhor kajakteamet och 4 tillhor
kanadensarteamet. Teamets breda kunskap och erfarenhet gor dem till en méangsidig och komplett

grupp, vilket méjliggor en omfattande utbildning for bade nyborjare och erfarna paddlare.

Utbildningsteamet har haft en representant frin Region Ost, i den nationella utvecklingsgruppen fér
Kajak. Denna grupp har i uppdrag att samordna och skapa en enhetlig syn kring ledarutbildningar pa
nationell niva inom Friluftsakademin. Teamet har ocksa under aret haft en representant med i arbetet
med Rago Kajakfestival. Teamet har traffats digitalt under aret. Under 2023 har samarbetet mellan
utbildningsteamen i Region Mitt och Region Ost utvecklats, vilket bidragit till ett 6kat kunskapsutbyte

mellan regionerna, vilket bland annat fraimjat utveckling och kvalitetssdkring.

Teamet har genomfort foljande utbildningar under 2023:
« Kajakledarutbildning steg 1, Tjust skidrgird, maj och augusti. 12 deltagare.
« Paborjat Kajakledarutbildning steg 2, Ark6sund, oktober och maj (2024). 13 deltagare.

« Kanadensarledarutbildning steg 1, Norrkoping, stilldes tyvirr in pa grund av for fa deltagare.




Utbildningsteam

Skogsmulle och skogens viirld,
Vildmarksaventyr

SKOGSMUILE Skogsmulle i forskolan

FRILUFTSFRAMJANDET

Utbildningsteamet leder grundutbildningar inom Skogsmulle och skogens virld (Oppna skogsglintan,
Skogsknopp, Skogsknytte, Skogsmulle och Familjemulle), Vildmarksiventyr (Strovare, Frilufsare,
TVM Aventyrsgrupper och Aventyrliga familjen) och Skogsmulle i férskolan.

Teamet bestar av 9 utbildningsledare som &r spridda 6ver regionen i syfte att kunna erbjuda

utbildningar med geografisk spridning.

Samtliga utbildningar med undantag for Skogsmulle i forskolan, har genomforts bade via digitala- och
fysiska traffar. Utbildningsteamet ar representerat med en utbildningsledare i vart och ett av de
nationella utvecklingsgrupperna for Barn samt for Vildmarksaventyr. Utvecklingsgruppernas uppdrag
ar att bland annat att skapa en samordning och en samsyn géillande samtliga genomférda
ledarutbildningar nationellt inom Friluftsakademin. Utvecklingsgrupperna samarbetar med
Riksorganisationen i arbetet med framtagandet av utbildningsplaner, korscheman,
utbildningshandledningar, e-utbildningar med mera dar medlemmarna i utvecklingsgrupperna star

for expertisen och detaljkunskapen.

Under 2023 har samarbetet mellan utbildningsteamen i Region Mitt och Region Ost utvecklats och
stirkts, vilket bidragit till ett 6kat kunskapsutbyte mellan regionerna, vilket frimjat samarbete,
utveckling och kvalitetssdkring. Under 2023 har utbildningsledarna f6r Skogsmulle och Skogens virld
samt Vildmarksiventyr i Region Mitt och Region Ost genomfort fyra digitala teamstriffar. Varje mote
har haft ett specifikt fokusomrade. Syftet med dessa gemensamma traffar har varit att dra nytta av
varandras erfarenheter, lyfta olika arbetssitt och processer for att bland annat identifiera eventuella

forbattringsomraden.

Teamet har genomfort foljande utbildningar under 2023:

« Skogsmulle och Skogens virld i Annaboda, augusti. 11 deltagare.

« Skogsmulle och Skogens varld i Visby, september. 8 deltagare.

« Vildmarksaventyr grundutbildning i Norrképing, mars (avslut pa paborjad utbildning 2022). 11
deltagare

« Vildmarksaventyr grundutbildning i Norrkoping, september. 13 deltagare.



Utbildningsteam

FRILUFTS ES

SRUN VRPN pl=g 2 Mountainbike (MTB)

Utbildningsteamet for Mountainbike (MTB) bestér av 3 utbildningsledare. Under verksamhetsaret
2023 har teamet genomfort en ledarutbildning och en ledartraff. Ledartraffen lockade 52 deltagare
under en helg och erbjod en mangfald av aktiviteter och pass. Traffen priaglades av deltagarnas

engagemang, Oppna dialoger och reflekterande diskussioner.

Under aret har utbildningsteamet fortsatt att utveckla ett ledarstod genom en dedikerad hemsida. Pa
hemsidan finns en omfattande samling av tips, 6vningar, information om utrustning och mycket annat
for MTB-ledare. Denna resurs ar avsedd att stodja ledarna i deras arbete och hjalpa dem att forbattra
sina fardigheter. Genom att tillhandahélla anvindbar information och vigledning bidrar hemsidan till

en mer givande cykelupplevelse for alla deltagare.

Utbildningsteam MTB i Region Ost héller regelbundna digitala méten med utbildningsteamet inom
MTB, bade i Region Vist och Region Mitt. Syftet med dessa méten dr att mojliggora utbyte av
erfarenheter och kunskap mellan olika regioner, vilket frimjar samarbete och gemensam utveckling
inom MTB-utbildningarna. Dessutom genomférdes MTB grundutbildningen i samarbete med Region

Vast.

Teamet har genomfort féljande utbildningar under 2023:
« MTB ledartraff i Isaberg, maj. 52 deltagare.
« MTB grundutbildning i Isaberg, september. 16 deltagare.

ERILUFETS K Utbildningsteam Alpint
FRAMJANDET == (skidor, snowboard & paraskidiakning)

Utbildningsteam Alpin erbjuder ett varierat utbud av utbildningar, inklusive introduktionsutbildning,
utbildning 1, utbildning 2, samt fortbildningar och specialiseringsdagar. Teamet utbildar ledare fran

béde lokalavdelningar och externa uppdragsgivare, sasom Realgymnasiet.

Utbildningsteam Alpin bestar av 28 utbildningsledare, vilka inkluderar skidor, snowboard och
paraskiddkning. Med sin breda kunskap och omfattande erfarenhet utgor teamet en mangsidig grupp.

Detta gor det mojligt att erbjuda utbildning for deltagare pa alla nivéer.

Under 2023 har utbildningsledarna for utbildningsteam Alpins verksamhet, i Region Mitt och Region
Ost regelbundet genomfort digitala triffar. Syftet med dessa gemensamma triffar har varit att utbyta
erfarenheter, belysa olika arbetssitt och processer for att identifiera eventuella forbattringsomraden.
Denna samverkan har resulterat i en utveckling och kvalitetssikring av utbildningarna. Ytterligare
samkors tillsattningar av utbildningsledare, bade till Friluftsfraimjandets egna utbildningar och

uppdragsutbildningar. Dessutom har gemensamma upptakts- och avslutningshelger genomforts.



Under borjan av dret genomfoérde Utbildningsteam Alpin utbildningar i Idre, i samarbete med
Utbildningsteam Alpin Region Mitt. Utbildningsteamet genomforde ocksé fortbildning i Tanndalen
under manadsskiftet april-maj, dar deltagare fran utbildningsteamen i Region Norr och Region
Mailardalen ocksé deltog. Dessutom organiserade teamet en upptaktstraff i Salen, dar
introduktionsutbildningar pa skidor och snowboard, samt clinics, holls. Dessutom holls utbildning och
clinics i paraskidakning. Upptaktstréffen lockade cirka 100 deltagare och 30 utbildningsledare, med

deltagare aven fran Region Milardalen och Region Mitt.

Teamet har genomfort f6ljande utbildningar/fortbildningar och specialiseringsdagar under 2023:
« Skidor utfor, Utbildning 1 i Idre, januari. 12 deltagare.

« Skidor utfor, Utbildning 2 i Idre, januari. 3 deltagare.

« Paraskidakning, Biski i Idre, januari. 3 deltagare.

« Skidor utfor, Fortbildning i Tanndalen, april/maj. 15 deltagare.

« Skidor utfor, Intro-utbildning (med digital fortraff) i Lindvallen, december. 18 deltagare

« Snowboard, Intro-utbildning (med digital fortraff) i Lindvallen, december. 3 deltagare

« Skidor utfor, Clinics i Lindvallen, december. 17 deltagare.

« Skidor utfor, Fortbildning i Lindvallen, december. 4 deltagare.

« Snowboard, Fortbildning i Lindvallen, december. 3 deltagare.

« Paraskidakning, Allmédnmedéakare i Lindvallen, 8-10 december. 5 deltagare.

« Paraskidakning, Clinic i Lindvallen, 8-10 december. 3 deltagare.

« Skidor utfor, Snowboard, Paraskiddkning, Fortbildning i Lindvallen fo6r utbildningsledare, 7-10

december. 27 deltagare.

Ytterligare har utbildningsledare i det alpina teamet deltagit i:

« Nationell upptakt for Friluftsfraimjandets alla alpina utbildningsteam i Vemdalsskalet,
november/december. 9 deltagare

« Nationell avslutning for Friluftsfrimjandets skidledare i Tanndalen, april.

« Avslutning for Region Ost och Region Mitts utbildningsledare i TAinndalen, april/maj. 14 deltagare.

Forutom Utbildning/fortbildningar och specialiseringsdagar, ansvarar utbildningsledarna dven for

certifieringar i olika hemmabackar.

Utbildning/fortbildningar och specialiseringsdagar for extern uppdragsgivare:
« Skidor utfor, Intro-utbildningar. 72 deltagare.

« Skidor utfor, Utbildning 1. 277 deltagare.

« Skidor utfor, Utbildning 2. 16 deltagare.

« Skidor utfor, clinics och specialiseringsdagar. 95 deltagare.
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Oka friluftslivets samhiillsbidrag och inspiration till allmiinheten

Utvecklingsverksamhet och projekt

Nedan beskrivs nigra av de utvecklingsomraden som Region Ost har pabérjat eller genomforts under
ir 2023. Att anvanda projekt som metod for att arbeta med verksamhetsutveckling har varit en
framgangsrik modell under ménga ar. Utmaningen ar att sikerstilla att projektleveranser kan tas

emot och forvaltas i ordinarie verksamhet efter projektens avslut.

Activate - tillsammans for en aktiv fritid

Projektet Activate ir ett samarbete mellan Studiefrimjandet Ostergotland, RF-SISU Ostergétland och
Friluftsfrimjandet Region Ost. I det tredriga projektet som beviljats medel frin Allménna Arvsfonden
ska ett arbetssitt utvecklas for att samverka kring insatser som syftar till att stimulera till 6kad
delaktighet fran bade barn och vuxna/foraldrar. I projektet ingar aktiviteter inom idrott och friluftsliv
for barn och unga parallellt med studiecirklar om foreningsliv och andra utbildningsinsatser for de
vuxna. Aktiviteter kommer ocksa genomforas dir hela familjer ar tillsammans. Projektet genomfors i

ett bostadsomréde i Norrkoping och ett i Motala med socioekonomiska utmaningar.

Under 2023 har Activate utvidgat sina bostadsomraden till att ha verksamhet pa tva platser i bade
Norrkoping och Motala. Friluftsfraimjandet har pa grund av bristande ledarunderlag valt att bedriva
verksamhet i de nya omrédena i Motala (Vaster), Norrképing (Marielund) och under avslutande ar
aven i Finspéng. I Finspang har vi haft méjlighet att ha friluftslivsverksamheten pé lokalavdelningen
Finspéngs stugplats Lunddalen med tillfalle att f& paddla kanadensare och f6r de allra minsta har

deras djur och spér runda varit mycket uppskattad.

Under éret har tva daglager anordnats i Norrkoping, ett 6vernattningslager p4 Omberg och ett

dagldger pa Borensberg lokavdelnings lagerplats utéver den ordinarie verksamheten i Activate.

Arbetet med att sprida metoden efter avslutad projekttid paborjades efter sommaren i olika forum och
avslutades i november med en slutkonferens. Dar projektgruppen samt deltagare frin bade
Norrkdping och
Motala
presenterade
resultat och
upplevelser fran
dessa tre ar. Under
2023 har regionen
haft en serie
bollplanks samtal

med rikskontoret

med mangfald som T DORRAR 5 \

t skogarna kring Omberg ar en grupp i fard'med
. ¥ att upptacka sin hemmanatur - men inte bara det:
tema OCh ACthate . > Géhom projektet Activate far ett par dussin familjer

 ‘enwvag inibade i friluftslivet och foreningslivet.

e En upplevelse som skapar bade forstaelse,
som = vanskapsband och nya intressen.

erfarenhetsbank. : 4




Skogsmulle i forskolan

Skogsmulle i forskolan leds av pedagoger som har gétt Friluftsfraimjandets utbildning. For att kunna
utbilda fler pedagoger har Skogsmulle i forskolan-teamet fatt forstarkning med ytterligare en
utbildningsledare, vilket innebir att teamet bestar av 2 utbildningsledare. Teamet har under aret
borjat undersoka mojligheten att erbjuda skolor mer friluftsliv genom konceptet Skogshjiltarna som

vander sig till pedagoger verksamma i F-3 samt fritidshem.

Teamet har genomfort féljande utbildningar under 2023:

 Skogsmulle i forskolan, Inspirationsdag i Linghem. September. 11 deltagare.
« Skogsmulle i forskolan i Kalmar, september och oktober. 12 deltagare.

Paraskidskola - for alla barn i backen

Under senare ar har Region Ost haft ett sirskilt fokus pa ledarutbildningar inom skidikning fér
personer med funktionsnedséttning. Utvecklingen av paraskidakning fortsatte under 2023 bland
annat med hjilp av bidrag fran Kronprinsessans Victorias fond via Radiohjalpen som regionen
beviljats tillsammans med Region Milardalen. Malet ar att utbilda fler ledare som kan kora Biski och
starta verksamhet for personer med rorelsenedsittningar i fler lokala skidbackar. Under aret
utbildades inom ramen for satsningen ledare i Vadstena- och Orebro lokavdelning. Satsningen har

ocksé majliggjort att dessa lokalavdelningar har tillgdng till anpassat hjdlpmedel, genom varsin biski.

Med hjalp av fritidsbanken har Friluftsfrimjandet under &ret kartlagt var specialanpassad utrustning

finns for att tillgangliggora och synliggora den for fler.
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“Hang med oss ut” — Friluftsliv som metod for okad psykisk hilsa

“Hang med oss ut” startade som ett samarbete mellan socialpsykiatrin och ledare inom
Friluftsfrimjandets lokalavdelning i Sjobo. Syftet ar att skapa mojligheter for personer med psykisk
ohilsa att komma ut i naturen och erhélla den positiva inverkan friluftslivet har for en bittre folkhilsa.
Metoden baseras pé forskning kring naturens likande kraft, kamratstod, meningsfull aktivitet och
aterhdmtning fran psykisk ohilsa. Personal som i sitt arbete moter personer med psykisk ohilsa
utbildas till ledare av Friluftsfraimjandet. Det handlar om att gora friluftslivet tillgangligt och sdnka
trosklarna for att ta sig u i naturen. Metoden bygger pa en samverkan mellan kommunal/privat
verksamhet och Friluftsfraimjandet. Under 2023 fortsatte det samarbete som initierades 2021 mellan
Jonkopings kommun, Friluftsfrimjandet Region Ost och Friluftsfrimjandet Oxnegérden och
Jonkoping. Det slots en tredrig 6verenskommelse i syfte att skapa en bro mellan kommunal
verksamhet och friluftsliv genom att tillsammans framja folkhilsa genom friluftsliv bade géllande

fysisk, psykisk och social hilsa och bidra till att fler kan leva ett hdlsosamt liv.

Genom att skapa anpassade friluftsgrupp for personer med funktionsnedsittning, exempelvis personer
med psykisk och neuropsykiatrisk funktionsnedsittning, verkar Friluftsfraimjandet Region Ost och
Funktionshinderomsorgen, Jonképings kommun gemensamt for att pa sikt 6ka hilsa och delaktighet i

foreningsliv och samhille, for denna méalgrupp.

Under 2023 utbildades tva nya utbildningsledare i ‘Héing med oss ut’ i Region Ost, vilket innebir att
utbildningsteamet idag bestér av 2 utbildningsledare. Detta mojliggor en spridning av metoden runt

om i regionen.

Friluftsmiljo — hallbart friluftsliv

Insikten om friluftslivets betydelse for sdvial manniskors hilsa och vilbefinnande, som for stimulans av
miljomedvetenhet har 6kat. Darfor méste friluftslivets intressen viga tungt i samhallets planering och
verksamhet. Naturen ar den miljo dar huvuddelen av var verksamhet bedrivs. Allemansritten ar en
forutsattning for att vi genom friluftslivet ska kunna bidra till folkhilsa och livsglddje. Den ar ocksa
avgorande nar det giller allas tillgdnglighet till naturen. Under 2023 har regionen varit med och

bevakat friluftsmiljofragorna i olika sammanhang.
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Organisatoriska prioriteringar

Kommunikation

Kommunikationsstrategin ar att kommunicera det som ar Friluftsframjandets unika styrkor:

- engagemanget och kompetensen hos vara ledare,

- bredden pa var verksamhet (pa vattnet, snon, isen och i skogen - dret runt och for alla), samt

- kvaliteten i vara dventyr/aktiviteter (“roliga, trygga och larorika”)

Region Ost kommunicerar genom foljande kanaler:

« Regionens webbplats nas via www.friluftsframjandet.se/ost dar vi Iopande uppdaterar sidor med
information om regionens verksamhet och satsningar, kontaktuppgifter, med mera.

« P4 Facebook heter Friluftsfrimjandet Region Osts konto @friluftsframjandetost och hér arbetar vi
varumarkesorienterat med syfte att marknadsfora vara utbildningar samt beritta om vara prioriterade
satsningar, regionens arbete och utbildningsteamens insatser samt att lyfta och inspirera
lokalavdelningarna.

» Nyhetsbrevet Regionframjaren med information till alla medlemmar.

« Regionens anstillda och styrelse arbetar ocksa med kommunikation genom direkta kontakter med

medlemmar och lokalavdelningar i samband med regionstimma och andra méten som vi medverkar i.

Vid sidan av webbplatsen friluftsframjandet.se/ost #r Friluftsfrimjandet Region Osts Facebooksida
@friluftsframjandetost den viktigaste digitala kanalen for att na ut till olika mélgrupper med
information om regionens verksamhet. Sammantaget gjordes 39 inldagg under 2023 vilket ar nagot fler
an foregdende ar. Vid arets utgang hade regionens Facebooksida 1170 personer som foljer sidan vilket

var négot fler 4n vid samma tid ret innan.

Samverkan och externa forum

Det har under 2023 pagétt ett arbete inom Friluftsfrimjandet Region Ost for att 6ka samverkan med
manga olika aktorer, pa savil lokal som regional niva. Detta har gillt manga olika typer av

organisationer, savil offentliga som idéburna.

Linsstyrelser

Friluftsfrimjandet Region Ost har verksamhet i sex olika lin: Gotland, J6nkdping, Kalmar, Kronoberg,
Orebro och Ostergétland. Linsstyrelserna har under ar 2023 alltmer arbetat med strategiskt
friluftsarbete och nitverkande i form av dterkommande triffar. Det finns nu sirskilda
friluftsstrateger/-samordnare pa samtliga lansstyrelsers naturvirdsenheter i regionen. Det har
inneburit att arbetet vid sidan av remisser och mer formella kontakter &ven har innefattat mer
utvecklande verksamhet. Friluftsfraimjandet finns representerat pa de flesta av Lansstyrelsernas
friluftsnatverkstraffar och kanske i hogre utstrackning sen delar av dessa blev digitala. T.ex under

Tankesmedjan Friluftsliv som anordnades i Orebro under hosten.
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Regioner

Friluftsfrimjandet Region Ost soker arligen stod for sin verksamhet fran de offentliga regioner som
finns inom Region Osts geografiska omrade. Friluftsfrimjandet har under 2023 ans6kt om bidrag som
en folkhélsoorganisation, i syfte att tydliggora och 6ka stodet for var verksamhet for folkhélsa och

livsgladje.

Friluftsfrimjandet Region Ost har tillsammans med 42 andra regionala organisationer undertecknat
en Overenskommelse avseende samverkan i Ostergétland mellan Region Ostergétland och den

idéburna sektorn. Under 2023 har fyra stormoéten arrangerats dar Friluftsfrimjandet har deltagit.

Under det sista motet 2023 flaggade Region Ostergdtland som varit sammankallade att forindringar i

motesform kommer att 4ga rum under 2024.

Aven i arbetet med att ta fram regionala utvecklingsstrategier i respektive region har
Friluftsfrimjandet bdde som samverkanspartner och remissinstans haft en framtradande roll med

inriktningen pa friluftsliv, folkhilsa och livsgladje.

Studiefrimjandet
Region Ost och Studiefrimjandet har framforallt under 2023 samverkat inom ramen for satsningen
Activate i Ostergotland. Friluftsfrimjandet Region Ost har ocks3 en ordinarie styrelsepost i

Studieframjandet Smaland.

Stiftelsen Isabergstoppen

Stiftelsen Isabergstoppen ar en stiftelse till vilken Friluftsfrimjandet dr en av medgrundarna genom
tidigare distrikt Sméland. Friluftsfrimjandet Region Ost har en ordinarie styrelsepost, som ocks4 ingar
i stiftelsens arbetsutskott och en erséttare samt lekmannarevisor med ersattare. Friluftsfraimjandet
Region Ost har haft ett samarbetsavtal med Stiftelsen Isabergstoppen med syfte att stiirka och utveckla

varandras verksamheter och varumarken.

Partnerskap for sociala innovationer i Orebro Lin

Partnerskapet for sociala innovationer i Orebro lin startade 2015. Det 6vergripande syftet har varit att
ge stod och radgivning i framvéxten av sociala innovationer. Partnerskapet bestar av idéburna
organisationer, offentlig verksamhet, universitet och representanter for naringsliv. Friluftsframjandet

Region Ost har varit representerat vid deras méte i Nora 2023.

Satsningar inom Jonkopings lan

Under varen 2023 gjordes foljande riktade satsningar inom Jonkdpings lan.

BVC prova-pa-kort for 5-aringar

Sedan 2023 deltar Friluftsfrimjandet Region Ost i en satsning initierad av Region Jénkdping l4n.
Denna satsning innebir att alla 5-aringar erbjuds, i samband med sina 5-arsbestk pa barnhalsovarden
(BHV), att ta del av ett prova-pa-kort for aktiviteter hos lokala idrottsféreningar/ideella foreningar.
Syftet med denna satsning ar att stimulera till mer fysisk aktivitet bland barnen, vilket BHV ser som
avgorande med tanke pa det behov som finns. Dessutom mdajliggor det for idrottsforeningarna/ideella

foreningarna att locka fler barn och medlemmar till sin verksamhet.
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Besoksniringsstrategi
Friluftsfrimjandet Region Ost har aktivt deltagit i arbetet med att ta fram besoksniringsstrategin for

Region Jonkopings ldn, for perioden 2023-2030. Besoksnaringen spelar en avgorande roll for den
regionala utvecklingen och dr av stor betydelse for linet som helhet. I samverkan med Smalands
Turism och destinationerna i lanet arbetar Region Jonkopings 1dn med att utveckla bes6ksniringen

dir Friluftsfrimjandet Region Ost deltagit i framtagandet av denna strategi.

Projekt ‘Ata ute ir Inne’

Projektet "Ata ute ir Inne" genomférdes under 2023 i samarbete mellan hégskolan i Jonkoping,
Friluftsfrimjandet Region Ost, Jonkoping- och Oxnegarden lokalavdelning med syfte att synliggora
Friluftsfrimjandet bland unga vuxna i Jonkoping. Ett ytterligare mal var att erbjuda friluftskunskap
till allmanheten utan krav pa engagemang i organisationen och samtidigt synliggora

Friluftsframjandets satsning ‘Krisvis’ - visa pa hur friluftsliv och krisberedskap hanger ihop.

Demokrati och organisation

Friluftsfrimjandet ar en ideell organisation och vi bygger var verksamhet pa demokratiska principer.

Var organisationsstruktur Riks/Region/Lokalavdelning styrs av gemensamma stadgar.

Friluftsfrimjandet Region Osts verksamhet leds av regionstyrelsen i enlighet med organisationens
stadgar, beslut tagna pa stimmor och interna styrdokument. Véra lokalavdelningar leds av sina
respektive styrelser. Regionstimman genomfordes i Borensberg den 22 april. Under 2023 holls 8
digitala styrelsemoten. Fysiska moten genomfordes i Jonképing under Q1 och i Eksjo under Q3, 6vriga

moten holls via Teams.

Regionen bjuder in alla lokalavdelningsordférande, alternativt annan representant fran
lokalavdelningen, till digitala ordférandetraffar en gang per kvartal. Har diskuteras aktuella fragor

tillsammans. Lokalavdelningar har majlighet att stilla fragor till varandra och far stod av regionen.

Styrelsens uppdrag och ansvar
Regionstyrelsen ska leda, driva och utveckla verksamheten sa att indamaélsparagrafen uppfylls
langsiktigt. Styrelsen ska verka i enlighet med Friluftsframjandets stadgar och styrelsens

arbetsordning.

Styrelsen

Ordforande: Karin Gustafsson, Kinda

Vice ordférande: Hanna Styrbjorn, Norrképing
Kassor: Klas Qvarnstrom, Viaxjo

Sekreterare: adjungerad anstilld

Ledamot: Peter Lindstrom, Orebro

Ledamot: Louise Ferm, Borensberg

Ledamot: Lars Hermansson, Mullsjo

Ledamot: Agnes Claesson, Vetlanda
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Regionkontor

Verksamhetutvecklare med samordningsansvar:

Asa Jonsson varen 2023, Louise Hammerin hosten 2023
Utbildningssamordnare: Malin Pallman

Administrator: Lina Denkha

Aktivitetsledare for projekt Activate : Asa Jonsson

Utbildningsteam, sammankallande

Laglandsvandring: Mikael Cederfeldt

Léangfardsskridskor: Stina Bouvin

Kanot (Kajak & Kanadensare): Kersti Beck-Larsson

Skogsmulle och skogens virld, Vildmarksaventyr & Skogsmulle i férskolan: Jessica Dahl
Mountainbike: Ulrika Persson

Alpint inkl. snowboard & paraskidakning: Greger Bergman , Dan-Ola Einarsson, Peter Hjalmarsson &

Mikael Carlniltz, Linnea Granlund

Uppdrag och representation

Studieframjandet Smaland Gotland, styrelseledamot: Klas Qvarnstrom

Stiftelsen Isabergstoppens styrelse, styrelseledamot: Lars Hermansson, erséttare: Esbjorn Petersson
Lekmannarevisor: Caroline Ekehage

Skogsstyrelsens regionala sektorsrad, Region syd: Ledamot Jorgen Liepe, ersittare Asa Jonsson
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