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Friluftsfram

VERKSAMHETSPLAN 2019 & INRIKTNINGSMAL 2020




VERKSAMHETSPLANEN OCH BUDGET

Verksamhetsplanen utgér basen fér den operativa verksamheten for Friluftsframjandet Region
Ost, och beskriver vara 6vergripande syften med verksamheten, mal och aktiviteter fér 2019 och
med inriktningsmal fér 2020. Overgripande siktar vi mot Friluftsframjandet vision i enlighet med
strategi 2022. Var verksamhetsplan ar en del av hela Friluftsframjandets planering (riks,
regioner, lokalavdelningar) for 2019 och mot organisationens gemensamma mal for 2022.

| tillagg till verksamhetsplanen finns en budget fér Region Ost som &r en ekonomisk beskrivning
av verksamheten och beskriver vilka ekonomiska resurser som finns, hur dessa
prioriteras/anvands och vilka ramar vi satt for var ekonomi. Budgeten redovisas i det separata
dokumentet Verksamhetsberdéttelse 2018, ADrsredow'sn/ng 2019, Budget 2019.
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INLEDNING

FRILUFTSFRAMJANDETS BIDRAG TILL ETT BATTRE SVERIGE

e Vi utgéar fran nagra av var tids storsta samhallsutmaningar.

e Vi moter dessa utmaningar genom var ideella kraft som finns i hela Sverige.
e Viinspirerar, leder och stéttar varandra mot ett hallbart friluftsliv for alla.

e Verksamheten bedrivs framst i vara lokalavdelningar.

e Viverkar mot gemensamma mal (fler ledare, fler aktiviteter, fler medlemmar) vilket leder
till folkhalsa och livsgladje.

Det ar séa Friluftsframjandet bidrar till ett battre Sverige.

VART BIDRAG TILL
ETT BATTRE SVERIGE

¥I UTGAR FRAN VI MOGTER GENOM VAR ¥I INSPIRERAR, LEDER OCH OCH SKAPAR GODA FORUTSATT- VILKET LEDER TILL:
NAGRA AV VARA IDEELLA KRAFT, SOM STOTTAR VARANDRA FOR: NINGAR FOR MER FRILUFTSLIY,

STORSTA SAMHALLS- FINNS | HELA SVERIGE GENOM FLER LEDARE, FLER AKTIVI-

UTMANINGAR: SEDAN 1892: TETER OCH FLER MEDLEMMAR:

Ir\na‘l?iFl'z\lEGLFSAELD w0000 ETT HALLBART S— FOLKHALSA,

7 - %, LIVSGLADJE
HALLBARHET 7000 FRILUFTSLIV s % OCH TILLGANGLIG
& &

FRILUFTSMILJO

DEMOKRATI LEDARE FOR ALLA LOKAL-

AVDELNING
320 LOKAL-

AVDELNINGAR
6 REGIONER

500 SKOLOR MEDLEW
OCH FORSKOLOR

200 KURSLEDARE
| FRILUFTS-
AKADEMIN




NATUR OCH

FRILUFTSLIV FOR ALLA

Friluftsframjandet Region Ost &r en regional aktér som bidrar till forverkligandet av Sveriges
nationella mal for friluftspolitiken. Syftet ar att stodja manniskors mojligheter att vara i naturen
och utéva friluftsliv, med allemansratten som grund.

Riksdagen har satt upp 10 mal for friluftspolitiken som tillsammans bidrar till detta:

1.

O 00 N O o & W DN

Tillganglig natur for alla.

. Starkt engagemang och samverkan for friluftslivet.
. Allemansratten — varna och sprida kunskap.

. Tillgang till natur for friluftsliv.

. Attraktiv tatortsnara natur.

. Hallbar regional tillvéxt och landsbygdsutveckling.
. Skyddade omraden som resurs for friluftslivet.

. Ett rikt friluftsliv i skolan.

. Friluftsliv ger god folkhélsa.

10. God kunskap om friluftslivet.




FRILUFTSFRAMJANDETS STRATEGI 2022

Friluftsframjandet stravar efter att bidra till folkhalsa och livsgladje fér alla och pa sa satt vill vi
vara med och bidra till ett battre Sverige. Vi ar en ideell organisation som verkar framst genom
ledarledda aktiviteter inom friluftsliv. Vi valkomnar ocksé det spontana friluftslivet och vill vara

en kalla for inspiration, natverk, kunskap och mojligheter for friluftsliv i alla former.

Vid Riksstdmman 2018 beslutades ett nytt Strategidokument (Strategi 2022:
https://www.friluftsframjandet.se/globalassets/4.-dokumentbank/stammohandlingar/2018-
beslut-riksstamma/strategi-2022.pdf)

Sa hdr sammanfattas Strategi 2022:

WART ANDAMAL VARA STRATEGISKA MAL 2022 VAR VISION

ATT FRAMJA EN AKTIV
FRITID GENOM SKIDAK- VI VERKAR TILLSAM- VARLDENS

NING OCH ANNAT FRI- MANS MOT VARA
LUFTSLIV OCH DARIGE- GEMENSAMMA MAL: BASTA FRILUFTS-

NOM VERKA FOR FOLK- :ts: kigf\ﬁ&mn UPPLEVELSER,
HALSA OCH LIVSGLADJE FLER MEDLEMMAR FOR ALLA,
HARTERRE VAR VERKSAMHET (el LY

VI VERKAR FOR ETT UTGAR FRAN VARA SVERIGES MEST

HALLBART FRILUFTSLIV :
FOR ALLA LOKALAVDELNINGAR. EFTERTRAKTADE

LEDARE.

LUST, KUNSKAP,
TILLGANGLIGHET

PA VAG MOT ETT HALLBART FRILUFTSFRAMJANDET

FRILUFTSFRAMJANDETS NATIONELLA MAL 2022

Antal ledare Antal aktivitetstimmar Antal medlemmar

Fler ledare kan leda fler Fler aktivitetstimmar leder till  Fler medlemmar leder til/

deltagare och fler aktiviteter folkhélsa folkhédlsa och livsglddje, samt

11 000 ledarkompetenser 12,5 miljoner ger oss en starkare rost
aktivitetstimmar 125 000 medlemmar

Som stéd till de 6vergripande malen finns ocksd mal for Varumarkeskannedom, Attraktivitet,
Insamlade medel, samt Omsattning.


https://www.friluftsframjandet.se/globalassets/4.-dokumentbank/stammohandlingar/2018-beslut-riksstamma/strategi-2022.pdf
https://www.friluftsframjandet.se/globalassets/4.-dokumentbank/stammohandlingar/2018-beslut-riksstamma/strategi-2022.pdf

VAR VERKSAMHET - MED FOKUS PA FOLKHALSOARBETE

Intresset for friluftsliv och Friluftsframjandet okar i landet. De senaste tva aren har antalet
medlemmar 6kat med cirka fem procent per ar. | Region Ost har den procentuella 8kningen av
medlemsantalet varit annu storre, cirka atta procent, vilket ar mycket positivt. Friluftsframjandet
ar en plattform for tillvaxt och folkhalsa - det ar en av vara kritiska framgangsfaktorer.

Friluftsframjandet &r en religios och partipolitiskt obunden organisation 6ppen for alla, vars mal
ar att framja friluftsliv for 6kad folkhalsa och livsgladje. Friluftsframjandet arbetar for detta mal
genom att organisera och arrangera aktiviteter samt utbilda ledare och funktionarer inom
friluftsverksamhet.

Organisationen bedriver dven information och upplysningsverksamhet rérande friluftsliv, varnar
allemansréatten och verkar for att det fortsatt ska finnas tillgang till en god friluftsmiljo, tillganglig
for alla. Friluftsframjandet samarbetar i dessa fragor dven med offentliga aktorer och andra
organisationer, i syfte att gagna friluftslivets utveckling.

En gemensam namnare for vara aktiviteter ar naturupplevelsen och den sociala gemenskapen
tillsammans med andra. | vart aktivitetsutbud vander vi oss till alla aldersgrupper, fran de
minsta barnen till ungdomar, vuxna och seniorer.

Ledarna har en kvalitetssakrad och gedigen utbildning som ger deltagarna trygghet och
merupplevelse. Vi har ingen tavlingsinriktad verksamhet, utan vill i stallet ge ett alternativ till all
sadan verksamhet som finns idag.

Manniskan behover natur for upplevelser, aterhamtning och rekreation, inte minst orérd natur.
Eftersom Allemansratten ar grunden for var verksamhet ar hansynen till miljon framtradande.
Allemansratten ar inte en sjalvklar rattighet utan en skyldighet vi har att férvalta och férhalla oss
till. Konsten att lamna en tillfalligt lanad plats i naturen utan spar, ar ett exempel pa praktik av
Allemansratten.

Miljétanken finns dven med pa andra satt i Friluftsframjandets verksamhet. Resursanvandning
och aktiva miljoval av material ar viktigt for oss. Merparten av vara aktiviteter utévas i
lokalavdelningarnas narmiljo pa gang- eller cykelavstand fran hemmet. Lokalavdelningarna har
en viktig uppgift att arbeta fér att varna naturomraden i naromréadet, vilket &r en
grundférutsattning for ett halsoframjande och hallbart friluftsliv.

Forhallandet till natur och miljo finns alltid med i alla vara verksamheter fér barn och
ungdomar. Véra barn- och ungdomsverksamheter kallas Oppna skogsglantan, Skogsknopp,
Skogsknytte, Skogsmulle, Strovare, Frilufsare och TVM (Tre Vildmarks Mal).

Barn och ungdomar deltar i aldersanpassade uteaktiviteter i lokalavdelningarnas naromrade.
Inom ungdomsverksamheten utvecklas friluftskunskaper fér att de unga pa egen hand
tilsammans ska kunna ta ansvar att planera och sedan genomfora aktiviteter. Madnga
lokavdelningar har aven familjeaktiviteter som mojliggdr for en hel familj att delta tillsammans, i
en gemensam verksamhet oavsett alder.



HALLBARHETSARBETE INOM REGION OST 2019

MANGFALDSARBETE

Region Ost vill verka for ett friluftsliv tillgangligt fér alla, vi skapar och inspirerar till aktiviteter for
mangfald genom att vara valkomnande fér grupper med sarskilda behov. Exempelvis individer
med annan etnisk/kulturell bakgrund, seniorer och individer med olika funktionsnedsattning.
Detta arbete gérs framst via sérskilda satsningar som Ma Bra i Naturen for seniorer, Allergisakra
friluftsaktiviteter for barn och unga med astma och allergi, paraskidakning for individer med
funktionsnedsattning och Let’s get out for ungdomar med annan etnisk/kulturell bakgrund.

Regionen stédjer och uppmuntrar det mangfaldsrad som finns inom Friluftsframjandet och har
som ambition att pa sikt 6ka delaktigheten i det befintliga radet. Mangfaldsradet arbetar for
okad inkludering i var verksamhet.

FRILUFTSMILJO

Friluftsmiljo ar en forutsattning for var verksamhet. Att naturen via allemansratten ar tillganglig
pa bade kort och lang sikt ar avgdrande for det rorliga friluftslivet. Som friluftsorganisation har vi
flera uppdrag, ett av dem ar att verka for att friluftslivets intressen vager lika tungt i
samhallsplaneringen som andra intressen. Ett annat ar att utveckla individer genom att 6ka
deras kansla for naturvarden, hansyn, omdéme och personligt ansvarstagande i férhallande till
naturen. Genom att delta i samhallsdebatten, varna allemansratten, svara pa remisser, knyta
kontakter med myndigheter och organisationer 6kar vi férstaelsen for friluftsmiljons varden.

Inom Friluftsframjandet finns pa riksplanet ett internt friluftsmiljérad, dar aven Region Ost finns
representerad. Inom regionen finns en liknande grupp med representanter fran alla 1an som
ingar i regionen och dar Friluftsframjandet finns representerat i viltférvaltningsdelegationer,
naturvardsrad eller liknande grupper, kopplade till respektive lansstyrelse. Under 2019 planeras
ett mote for den regionala friluftsmiljdgruppen inom Region Ost, i syfte att utbyta erfarenheter
och lagga upp gemensamma strategier i det fortsatta arbetet inom respektive lan.

AGENDA 2030

Agenda 2030 &r en agenda for férandring mot ett hallbart samhalle. Nyckeln till ett
framgangsrikt genomférande av agendan ar att det finns en bred delaktighet i omstaliningen.
Sverige ska vara ett land i hallbar utveckling. Friluftsframjandet medverkar under 2019 inom
region Ost i samtalen med de olika lansstyrelserna om genomférandet av den handlingsplan
med sex fokusomraden som regeringen tagit fram fér att underlatta olika samhallsaktorers
bidrag till fortsatt omstélining.

VARUMARKESARBETE INOM REGION OST 2019

KOMMUNIKATION

Var kommunikation i Friluftsframjandet i Region Ost syftar ytterst till att stédja vara
malsattningar om att stérka ledarskapet, attrahera fler medlemmar och verka for fler
aktiviteter/aktivitetstimmar, och for att bidra till att starka attraktiviteten och kdnnedomen om
varumarket Friluftsframjandet. Vi vet att det vi gor lokalt/regionalt paverkar bade var position
lokalt/regionalt och ockséa for hela organisationen och varumarket Friluftsframjandet. Riks haller
i nationella budskap som gér i nationella kanaler, men Region Ost och dess lokalavdelningar
bidrar med innehall, kunskap och spridning.

Bilden av Friluftsframjandet bars upp av vara aktiviteter och av oss som skapar dem och deltar,
samt kommunikationen i vara egna kanaler. Friluftsframjandet i Region Ost kommunicerar med
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stdd av Friluftsframjandets varumarkesplattform, grafiska profil och vardegrund i féljande
kanaler:

e friluftsframjandet.se/ost som ar Region Osts webbplats med information om regionens
verksamheter samt vidare lankar till lokalavdelningarna

o  (@friluftsframjandetost pa facebook som ar en aktiv gillasida samt @friluftsframjandetost
pa Instagram.

e Darutover finns pa facebook kontona @friluftslivforalla och @skicamp.friluftsliv

e digitala nyhetsbrevet Regionframjaren som sénds ut 4-6 ganger per ar till alla aktiva
medlemmar med registrerad e-postadress. Lokalavdelningarnas styrelser far
nyhetsbrevet Styrelsebrevet 1-2 ganger per ar med riktad information som kan
underlatta styrelsearbete.

| det interna kommunikationsarbetet fokuserar vi sarskilt pa att utveckla dialog, information och
informationsfléde till/mellan regionens medlemmar, ledare och fortroendevalda. Vara digitala
nyhetsbrev har har en nyckelfunktion och vi anvédnder ocksa de kanaler som finns pa nationell
niva i sociala medier sdsom gruppen Ledarforum och grupper fér grenar som
langfardsskridskor, MTB, osv. Regionalt finns ocksa grupper for natverk inom Ostergétland
respektive Jonkdpings lan.

| det externa kommunikationsarbetet fokuserar vi sarskilt pa att 6ka kdannedomen om
varumarket Friluftsframjandet och den nationella inriktningen 2019 som ar att fortsatta att
inspirera till friluftsliv, med oss eller pa egen hand. Vi jobbar i vara egna kanaler och genom ett
Okat PR-arbete for att nd ut med beréattelser om alla de aktiviteter som sker och all den kunskap
om friluftsliv som finns i var region. Var malgrupp externt dr framforallt potentiellt blivande
medlemmar och ledare men ockséd samarbetspartners och leverantérer.

e 2019 vill vi inom Friluftsframjandet i Region Ost fortsatta att arbeta aktivt for att starka
var kommunikation och bidra till vi-kédnsla och engagemang.

e Under 2019 fortsatter vi arbetet med att identifiera omraden/insatser fér hur regionen
ytterligare kan stotta lokalavdelningar, starka ledarskap och synliggora aktiviteter med
hjalp av god kommunikation.

e Utveckla mojligheterna att marknadsfora vara utbildningar och utbildningsteam i sociala
medier och med fokus pa att ta ytterligare steg i att anvanda sponsrade inlagg pa
Facebook och att &ven mer aktivt anvanda Instagram som kanal.

e Generellt fokuseras kommunikationsarbetet mot ett aktivare arbete i vara egna digitala
kanaler sdsom nyhetsbrev och sociala medier.

Det kommer vi att gbra genom att:

¢ Vi kommer att fortsatta att jobba med rutiner for hur vi kan planera, genomféra och
utvardera olika kommunikationsinsatser.

e Region Osts kommunikatér reviderar 2018 ars inventering av lokalavdelningarnas
narvaro pa www.friluftsframjandet.se och i sociala medier och uppdaterar sedan befintlig
handlingsplan for att starka och utveckla kommunikationen i lokalavdelningarnas och
regionens egna digitala kanaler.

e Arbeta aktivt med kommunikationsinsatser kring de stérre projekt och event som pagar i
regionen 2019.

e Arbeta aktivt med marknadsférings- och kommunikationsinsatser kring vara utbildningar
och utbildningsteam.

e Regionframjaren. Vi ska fortsatta att utveckla nyhetsbrevets innehall. Arbetet sakerstalls
genom en faststalld utgivningsplan och ett processorienterat redaktionellt arbete. Under
aret fortsatter ocksa arbetet med att utveckla Styrelsebrevet pa motsvarande satt.
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DIGITALISERING

Region Ost fortsatter arbetet med att digitalisera olika processer. 2019 blir det férsta aret da
regionstyrelsens alla digitala méten sker via Teams. Under aret kommer vi att utveckla vara
arbetssatt sa att Teams, OneDrive och SharePoint blir sjalvklara hjadlpmedel for lagring och
delning av dokument. Det finns ett behov av utbildning och gemensamt larande inom omradet.
Under 2019 gor vi en plan for hur regionen ska fortsatta den digitala resan.

DELTAGARE | AVENTYR - MEDLEMSANTAL

MEDLEMSUTVECKLING

Inom Friluftsframjandet vet vi att deltagande i vara aktiviteter ar det som leder till folkhalsa,
livsglddje och kunskap om och forstaelse for naturen och friluftsmiljén. Att vara medlem ger
ocksa konkreta formaner (nationella avtal som med SJ, Idre, och regionala som med Isaberg
Mountain Resort) och dessutom sa stéttar man foreningen och ger féreningen en starkare rost
genom sitt medlemskap.

Inom Friluftsframjandet i Region Ost &r vi totalt 12 303 medlemmar (september 2018) vilket ar
en 6kning med 6ver 8 procent jamfért med 2017.

Vara medlemmar &r fordelade inom féljande medlemskategorier:

41 procent av vadra medlemmar ar barn.

9 procent av vdra medlemmar ar ungdomar.

50 procent av vara medlemmar ar vuxna.

| Region Ost finns 2 066 familjemedlemskap och 44 procent av det totala antalet
medlemmar i Region Ost ar familjemedlemmar.

o De flesta medlemmarna tillhor foljande lokalavdelningar, mer an 500-1500
medlemmar: Norrképing, Linkdping, Orebro, Jonkdping, Karlskoga, Vaxjo,
Ljungby. Mellan 400-500 medlemmar: Varnamo, Borensberg, Vadstena.

O O O O

REKRYTERA, AKTIVERA OCH BEHALLA

Fler medlemmar som &r aktiva i vara aktiviteter och i foreningen ger manga positiva effekter. Det
ger bland annat fler deltagare i aktiviteter (och darmed mojlighet att utoka aktivitetsutbudet),
fler ambassadorer for Friluftsframjandet — vi blir en starkare rést bade lokalt och nationellt,
bredare rekryteringsbas for ledare och fértroendevalda; och det starker var ekonomi genom
deltagaravgifter, medlemsavgifter och bidrag.

Vart mal ar darfor att sammantaget bidra till att 6ka det totala antalet medlemmar med minst
568 stycken under 2018 med sarskilt fokus pa att ytterligare tka antalet familjemedlemskap.

Totalt vill vi vara 13 000 medlemmar den 30/9 2019 (2018: 12 303)

2019 13 000
2020 13 650
2021 14 350
2022 15050

Region Ost arbetar inte aktivt med medlemsrekrytering men bidrar till detta genom att
sakerstélla utbildning och fortbildning av ledare samt att starka och stétta lokalavdelningarna
genom olika service- och utvecklingsinsatser.
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VERKSAMHETSGRENAR, UTBILDNINGSTEAM,
KURSLEDARE OCH FRILUFTSAKADEMIN

ALLMANT

Pa ett dvergripande plan &r utvecklingen av Friluftsakademin en viktig fraga for hela
Friluftsframjandets organisation. Pa riksstimman i maj 2018 beslutades att Friluftsakademin
ska implementeras under 2019. Region Ost har férberett detta genom att tillsatta en
Utbildningssamordnare i augusti 2018 samt pabdrjat arbetet med en utvardering av den ideella
kompetensen (som ingar i nationella utvecklingsgrupper samt i regionens egna kursledarteam)
for fortsatt arbete med utbildningsverksamhet inom ramen fér framtidens Friluftsakademi.
Genom Friluftsakademin dkas koncentrationen pa ledarskap, likvardighet, utveckling och kvalitet.
Att starka forutsattningarna fér vara ledare och var ledartillvaxt, genom Friluftsakademin,
kursledare, ledarrekrytering och ledarvard ar ett av fyra fokusomraden for Friluftsframjandets
verksamhetsplan 2019.

Inom Region Ost kommer det under 2019 finnas sex olika utbildningsteam: Alpint inklusive
funktionell-/paraskidakning, Barn, Kajak, Langfardsskridskor, Laglandsvandring och ett nystartat
team for MTB samt en arbetsgrupp Ung och en arbetsgrupp for friluftsmiljéfragor.

KURSLEDARE

Kursledare ar nyckeln for att kunna genomféra fler utbildningar for nya ledare i
lokalavdelningarna. Utan ledare i lokalavdelningarna kan vi inte bedriva ledarledda aktiviteter
som ar karnan i var verksamhet.

Regionens uppdrag &r att genomféra ledarutbildningar som sker genom de olika
utbildningsteamen. Inom regionen fungerar dessa mycket olika, utifran stora skillnader i antal
kursledare och traditioner. Fran regionstyrelsens sida finns en kontaktperson utsedd for
respektive utbildningsteam.

Malet for 2019 ar att rekrytera ytterligare kursledare till fem av de sex regionala
utbildningsteamen; Barn, Kajak, Alpint, Ungdom, Laglandsvandring och Langfardsskridskor.

Av regionens budget fér 2019 har varje utbildningsteam en egen delbudget, for exempelvis
planeringsmoten och utbildning av nya kursledare. De ledarutbildningar som kursledarna
genomfér administreras av regionkontoret och avgifterna for utbildningarna raknas fram utifran
en kostnadsbudget foér varje utbildning. Malet for 2019 ar att fortsatta halla dessa avgifter sa
laga som majligt, i syfte att underlatta fér lokalavdelningarna att kunna utbilda fler ledare.

Varje lokalavdelning i Region Ost erhaller ocks& 500 kronor i utbildningsbidrag fran regionen fér
varje ledare som lokalavdelningen bekostar en utbildning. Arvoden till kursledare ar aven det
enhetligt fér samtliga utbildningsteam, fér 2019 ar detta arvode 500 kronor per dag (300 kr for
halvdag), exklusive sociala avgifter.

BARN

Utbildningsteam barn bestar i dagslaget av atta kursledare men kommer under 2019 att bli nio.
Utbildningsteamets ambition &r att genomféra sex grundutbildningar under verksamhetsaret
2019. Skogsmulle i forskolan i Jonkoping, Skogsmulle och skogensvarld i Rimforsa, Annaboda
och Nassj6 samt Vildmarkséventyr i Borensberg och Véaxjo.

Utbildningsteamet planerar aven att erbjuda foljande fortbildningar:

Barn, Lek & Sang samt Knopar for vildmarksaventyr & friluftsteknik. Utbildningarna &r utspridda
Over aret och geografiskt i regionen for ge fler mojlighet att ga dessa utbildningar. Framtida
planering sker i Linkoping under februari ar 2020.
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Under verksamhetsaret 2019 ska barnteamet fokusera pa utveckling av ledarskapet pa samtliga
utbildningar, tydliggdra vald aktivitets mal och syfte med tydlig koppling till utbildningsplanen.
Darutéver kommer teamet arbeta vidare med att skapa likvardighet i sina utbildningar samt en
hallbar dvergang fran Frilufsare till TVM inom Friluftsfrémjandet.

Flera kursledare hoppas pa att kunna delta pa konferensen Ute ar inne i Jonkdping sommaren
2019 dar utomhuspedagogik star i centrum, férutsatt att det finns ekonomiskt underlag, samt
pa Utblick i Isaberg, den nationella fortbildningshelgen for alla ledare inom Friluftsframjandet

dar Region Ost &r vard.

Under 2019 pagar arbetet med representanter till Utvecklingsgruppen som bestar av tva
personer varav en person kommer arbeta mot de yngre barnen och en person mot de aldre
barnen. Arbetet som sker dar ar inriktat pa utveckling av den regionala thildningsverksamheten,
exempelvis nar det galler framtagande av utbildningsplaner samt dven ett aktivt
utvecklingsarbete for att skapa nya former av verksamhet.

KAJAK

Utbildningsteam Kajak har skapat en hallbar strategi fér en langsiktig forstarkning av teamet
infér 2019. For narvarande bestar utbildningsteamet av tre personer, varav tva ar kursledare.
Den tredje kommer att g& Kursledarkursen hdsten 2019. Rekrytering av fler kursledare sker
genom att erbjuda tva erfarna kajakledare att auskultera pa utbildningen Kajak steg 1. Vilket ger
forutsattningar for att inga i kajakteamet 2020. Utbildningsteamet har dessutom varvat en
blivande kursledare fér kanadensare och har fler tankar samt idéer kring potentiella kursledare
for kanadensare pa sikt inom Region Ost. For att tillmétesgd forfragningar och kunna erbjuda
tva utbildningar for Kanadensare steg 1 och en for Kajak steg 2 har teamet valt att arbeta
gransoverskridande och lana in en kursledare fran syd.

Malet ar att genomféra féljande utbildningar under 2019 da teamet noterat en 6kad
efterfragan: Kajak steg 1 (Tjust skdrgard), padborja en Kajak steg 2 samt erbjuda tva
Kanadensare steg 1 var av en pa varen (Brokind/Norrkdping)och en till hésten (Vaxjo).
Kursteamet &ar ocksa involverat i att ge kurser for grundlaggande sakerhet och raddningsteknik
(GSRT) pa nationell niva. Teamet har dven noterat en 6kad efterfragan pa dessa utbildningar.

Alla i teamet arbetar tillsammans med utbildningsfragorna, utifran olika kompetenser nar det
géller pedagogik, ledarskap, teknik och sékerhet. Utbildningsteamet finns ocksa representerat i
Utvecklingsgruppen for kajak pa nationell niva.

Under fortbildningshelgen for ledare kommande hdst i Isaberg vill utbildningsteamet medverka
med fortbildning inom paddling. Det finns aven tankar pa att ordna en teamtraff i samband med
denna fortbildningshelg.

LANGFARDSSKRIDSKO

Under 2019 kommer utbildningsteamet fér l&ngfardsskridskor inom Region Ost att vara en
samverkan mellan Region Ost och Mitt. Méalet &r att utbilda minst en ny kursledare 2019 och att
teamet framdéver ska kunna utokas med 2 till 3 personer samt att tillsadtta en representant i den
nationella utvecklingsgruppen.

Da kursledarfragan inom langfardsskridskor ar en nationell utmaning pagar diskussioner kring
hur en 6kad samverkan mellan regionernas olika kursledare ska kunna utvecklas.

LAGLANDSVANDRING OCH FJALL

Under &r 2019 kommer Region Osts kursteam att utékas med en hjélpledare och en kursledare.
Genom denna utdkning av teamet ges battre majligheter att bedriva utbildning pa flera platser i
Region Ost. Teamet finns ocksé representerat i den nationella utvecklingsgruppen. Teamet
kommer att arrangera en laglandsvandringsledarutbildning i Orebro l1&an under maj mé&nad samt
bedriva utbildning péa férfragan av véra lokalavdelningar.
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Pa ledarveckan i Idre i juli kommer verksamhetsutvecklaren med ansvar fér laglandsvandring pa
riks att kalla befintliga kursledare till en nationell traff.

Under fortbildningshelgen pa Isaberg i oktober finns det mdjligheter for utbildningsteamet att
medverka med fortbildning som exempelvis navigation, handhavande av GPS etc.

Gallande Fjall finns det ett nationellt utbildningsteam déar tvé kursledare fran Region Ost ingér.
Det nationella teamet bedriver en utbildningsverksamhet enligt Fjallsédkerhetsradets
grundlaggande norm for fjalledare och sprider exempelvis kunskap om fjallverksamhetens
forutsattningar inom organisationen.

MTB

Det finns ett allt storre intresse for att utveckla cykelverksamheten i flera lokalavdelningar inom
regionen, inte minst nér det géller MTB for barn. Detta ledde till en uppstart av ett regionalt
utbildningsteam fér MTB 2018, vilket blev mycket lyckat. Under 2018 genomforde teamet tva
mycket uppskattade utbildningar. Idag bestar teamet av fyra kursledare. Ulrika Persson &r
sammankallande och representerar teamet i den nationella utvecklingsgruppen fér MTB. Aven
andra team-medlemmar dr mycket aktiva i det nationella utvecklingsarbetet inom MTB.

Utbildningsteamet planerar att genomféra minst tva grundutbildningar 2019. Den forsta i maj
pa Isaberg och den andra under september manad. | juni kommer teamet att genomféra sin
forsta fortbildningskurs for MTB-ledare. Den kommer att hallas i Varnamo och blir ett test for ett
nytt nationellt upplagg for fortbildningar inom MTB.

Medlemmar i teamet planerar att under april ga en helgkurs i forsta hjalpen (Nols Wildersness
First Aid) som fortbildning inom detta omrade. Teamet kommer att delta vid den nationella
kursledartraffen och MTB-ledartraffen i september.

For att sprida MTB-gladje och forsdka locka fler lokalavdelningar att starta MTB-verksamhet s&
planerar teamet att delta under ledarveckan i Idre v.27 samt under Utblick i oktober. Dar
kommer teamet att fokusera pa prova-pa aktiviteter och inspirationspass for att nd s& manga
nya potentiella ledare som mojligt.

ALPINT

For den alpina verksamheten finns ett utbildningsteam med sammanlagt dver 20 personer.
Verksamheten inom utbildningsteamet samordnas av en ledningsgrupp bestdende av 5
personer. Samtal har férts mellan utbildningsteamen i Ost och Mitt for att ytterligare 6ka
samverkan nar det géller planeringen av utbildningarna. Inom Region Ost finns det ocksa
kursledare med inriktning pa funktionell-/paraskidakning.

Det regionala utbildningsteamet finns representerat i samordningsgruppen i riksorganisationen
och deltar aven tillsammans med representanter fran dvriga regioner i det nationella
kvalitetssakringsarbetet. Teamet arbetar for att férnya kursledarpoolen genom att reaktivera
tidigare kursledare och fortsatta att skola in tre nya ledare for att pa sa vis féryngra och bygga
for framtiden. Projektgrupper i teamet fortséatter 2019 att arbeta fram rutiner for rekrytering och
introducering av nya medlemmar, ett pottsystem for fortbildningspeng och uppdatering av
kdrscheman for kurser.

De utbildningar som arrangeras av det alpina utbildningsteamet i Region Ost &r i huvudsak
koncentrerade till tva tillfallen under aret, dels i samband med en resa till Sélen i december och
dels utbildningar i samband med Ledarveckan i Idre vecka 2. Utdver det genomférs dven Intro-
utbildning i Isaberg, clinics i lokala anldggningar och uppdragsutbildningar fér gymnasieskolor

Resan till Salen omfattar fem dagar, varav 3,5 dag pa skidor/snowboard, med sammanlagt cirka
60-70 deltagare och ca 15-20 kursledare som hjalps at att genomféra utbildningar,
fortbildningar och andra aktiviteter under dagarna. De ledarutbildningar som arrangeras i Salen
ar Intro Snowboard och Intro Skidor samt Clinics Skidor respektive Snowboard. De utbildningar
som arrangeras i samband med Ledarveckan i Idre ar utbildning 1 skidor, utbildning 2 skidor
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samt en Intro skidor. Cirka fem-sex kursledare medverkar och antalet deltagare ar normalt
mellan 30-40 personer.

For kursledare med eventuella familjemedlemmar planeras en avslutningshelg i Ténndalen till
Valborgshelgen. Den sker i samarbete med Region Mitt. Vid detta tillfédlle genomférs dven
fortbildning av ledare i teamet. Kursledare i teamet medverkar ocksa pa den nationella
fortbildningshelg som brukar arrangeras i november/december. Fortbildning av kursledare sker
ocksa i samband med resan till Sélen. Vidare genomfor teamet certifieringar i skidteknisk
fardighet och ledarskap i lokala anlaggningar inom regionen.

Utbildningsteamet samlas ocksa en gang per ar utanfdr snésdsong for att planera och utveckla
verksamheten. Ledningsgruppen genomfér ca 10-15 telefonmd&ten under aret.

Under senare ar har Region Ost ocksa haft ett sérskilt fokus pa ledarutbildningar inom
skidadkning for funktionsnedsatta, i och med det speciella utvecklings-projektet SkiCamp som
regionen bedrivit under de senaste tre aren. Projektet &r nu avslutat men prova pa-
verksamheten kommer under 2019 genom regionens forsorg att fortsatta bedrivas i lokala
skidbackar runtom inom Region Ost. | januari 2019 erbjuds &ven en biskiutbildning.

UNG

Friluftsframjandet &r en generationsévergripande organisation pa sa satt att det finns
verksamhet for alla &ldrar. Malgruppen Ung definieras utifran alder 13 — 25 ar. Av det totala
antalet medlemmar i regionens lokalavdelningar &r cirka tio procent i den aldersgruppen. Under
2019 kommer region Ost att fortsatta utvecklingen av verksamheter fér unga pé alla nivder inom
Friluftsframjandet for att fa fler medlemmar i dldersgruppen. Det finns ocksa en sarskild ung-
budget avsatt med syftet att stddja verksamhetsutveckling fér unga samt ung demokrati.

En viktig malgrupp nér det galler unga &r ocksa studenter vid de olika universitet och hdgskolor
som finns inom regionen. En sarskild satsning pa studentmassor kommer att géras under aret
med bdrjan i J6nkdping och Linkdping.

Region Ost finns representerat i den sérskilda utvecklingsgruppen Ung pa nationell niva vars
uppgift ar att lyfta fram unga ledarforebilder inom olika verksamhetsgrenar och att synliggéra
verksamhet med sarskild inriktning gentemot unga. Om ungdomsstdmman for hela
Friluftsframjandet arrangeras i samband med fortbildningshelgen Utblick pa Isaberg i Gislaveds
kommun 2019 (beslut om detta ej fattat &nnu vid denna verksamhetsplans tillkomst) finns det
ytterligare mojlighet att synliggéra arbetet fér och med ungdomar i region Ost.

En malgruppstraff (se kommande avsnitt om utvecklingsverksamhet) planeras att genomféras i
Ostergétland under hosten 2019 for att fortsatt gemensamt diskutera och planera utveckling av
ungdomsverksamheten inom region Ost.

UTBLICK TILL NASTA NIVA

Region Ost utvecklade under 2018 ett koncept fér en nationell fortbildningshelg for
Friluftsframjandets ledare. Konceptet fick namnet Utblick och 2019 planerar vi for en
fortsattning. Var malsattning ar att Utblick genomfors for andra gdngen den 11-13 oktober. |
forberedelsearbetet fokuserar vi pa hur vi ska kunna ta Utblick till nasta niva.

Syftet ar fortsatta skapa forutsattningar for Friluftsframjandets ledare inom alla grenar att stérka
och utveckla sitt ledarskap. Genom att métas dver gréanser sker en kraftsamling och det skapas
aven samordningsfordelar.

Utblick genomfors i samverkan med riks, regioner och tillsammans med sponsorer/externa
samarbetspartners. Ledare kommer att erbjudas fortbildningar till ett sjalvkostnadspris. Region
Ost avsatter 15 procents tjansteresurs under aret fér det Idpande arbete med Utblick. Eventuellt
nettodverskott 6ronmarks till framtidens fortbildningshelger.
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UTVECKLINGSVERKSAMHET OCH PROJEKT

ALLMANT OM UTVECKLINGSARBETETS INRIKTNING 2019

Aven om Friluftsframjandets verksamhet redan idag fyller en viktig funktion ur ett
folkhalsoperspektiv (genom alla de uteaktiviteter som véander sig till barn, unga, vuxna och
seniorer) sa har Region Ost som malsattning att fortsatta utveckla verksamheten ytterligare med
fokus pa jamlik halsa.

Den gemensamma namnaren for utvecklingsarbetet ar att na grupper som av olika skal har
svarare an andra att fa tillgadng till ett aktivt friluftsliv. Malet ar att darigenom ge mojlighet till
fysisk aktivitet och 6kad kontakt med naturen, vilket enligt all forskning ar en viktig del f6r god
hélsa och okat valbefinnande.

Nedan beskrivs nagra av de utvecklingsomraden déar region Ost har pabdrjat eller kommer att
pabdrja insatser under det kommande éaret.

Att anvdnda projekt som metod for att arbeta med verksamhetsutveckling har varit en
framgangsrik modell under flera ar. Utmaningen &r att sakerstélla att projektleveranser kan tas
emot och forvaltas i ordinarie verksamhet efter projektens avslut.

Region Ost fortsatter under ar 2019 att se éver modeller fér att stérka hela regionens
finansiering utifran andamalet/missionen att framja en aktiv fritid genom friluftsliv och
darigenom verka for folkhalsa och livsglddje. Region Ost vill under &r 2019 sarskilt arbeta vidare
med Friluftsfrémjandets fokusomrade Folkhalsa, dar vi prioriterar barn och ungas hélsa styrt av
ett mangfaldsperspektiv. Under 2019 fortsatter Region Ost ocksé att fokusera pa de
utvecklingsomraden som redan har pabdrjats eller kommer att starta och som ska utvecklas
vidare under aret inom de omraden som beskrivs nedan.

FRILUFTSLIV FOR PERSONER MED FUNKTIONSNEDSATTNING

Var ambition &r att 6ka mojligheterna fér personer med funktionsnedsattning att kunna ta del av
ett aktivt friluftsliv pd egna villkor. Det finns fortfarande ett stort utvecklingsbehov for att skapa
fler aktiviteter och att nd annu fler personer med funktionsnedsattning.

Alla barn och unga har ratt till utevistelse, rorelse och en aktiv fritid oavsett forutsattningar. For
de som exempelvis har astma och allergi blir vdgen ut i naturen svérare an fér andra pa grund
av olika former av praktiska och psykologiska hinder.

Projektet Fralla - allergisdkra friluftsaktiviteter, bedrivs i samverkan med Astma- och
Allergiférbundet med stdd av Svenska Postkodlotteriet under drygt tre ar.

Malet ar att genom projektet utveckla verktyg for att skapa allergisakra friluftsaktiviteter. Syftet
ar att bryta utanférskap, minska oro och stérka livskvalitet for barn och ungdomar som har
astma, allergi eller annan Overkanslighet samt att ge inspiration till att lokala friluftsaktiviteter
ska bli allergianpassade. Detta ar ett satt att géra det mgjligt for barn och unga med astma och
allergi och deras familjer, att prova pa friluftsliv.

| satsningen ingar att ta fram fortbildningsmaterial for friluftslivets ledare fér 6kad trygghet,
kunskap och forstéelse. En digital utbildning kommer under 2019 att skapas och finnas
tillgénglig for ledare.

Okad kunskap fér mer allergivanlig friluftsmatlagning kommer under 2019 att spridas till ledare
och lokalavdelningar.

Samarbetet mellan Friluftsframjandet och Astma och allergiférbundet fyller ett identifierat behov
hos bada organisationerna och skapar synergier. Partnerskapet mojliggdr effektivare
resursanvandning och forbattrat kunskapsutbyte som kan komma andra till del. Denna sarskilda
satsning pagar och fardigstélls under 2019 med malet att de nya verktygen &r inkluderade i
Friluftsframjandets ordinarie verksamhet vid &rsslutet.
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Under senare ar har Region Ost ocksa haft ett sérskilt fokus pa ledarutbildningar inom
skidakning for barn och unga med funktionsnedsattning, i och med utvecklingsprojektet
SkiCamp som regionen bedrivit under de senaste tre aren. Projektet ar nu avslutat men prova
pa-verksamhet kommer under 2019 genom regionens foérsorg att fortsatta bedrivas i lokala
skidbackar runtom inom Region Ost. Regionen erbjuder dven en instruktérsutbildning i biski, fér
att fler ska ha mojligheten att aka skidor pad sina egna villkor. Under 2019 och framat ar malet
att verksamheten ska utvecklas lokalt, att prova pa-tillfallen ska kunna erbjudas i Vetlanda,
Mullsjo och Vadstena som uppstartsomrade. Malet ar att utbilda fler ledare lokalt och anskaffa
mer anpassad skidutrustning som barn och unga med funktionsnedsattning far tillgang till.
Regionen kan pa sikt specialisera sig pa utbildningar och utdka den typen av verksamheten for
att 6ka spridningen och mojligheten att alla kan aka skidor.

OKAD KUNSKAP OM NATUR OCH ALLEMANSRATT

En god kunskap om allemansratten ar en viktig forutsattning for att fler ska kunna anvanda sig
av naturen pa ett ansvarsfullt och hallbart satt. D& det saknades nyskapande pedagogiskt
material har Friluftsframjandet Region Ost tagit pa sig ett sarskilt utvecklingsuppdrag inom
Friluftsframjandet med utgdngspunkt i de grundlaggande tankar om vikten av manniskans
samspel med naturen och att kunskapen om Allemansratten bast kan ges genom ett lustfyllt
larande. Utgangspunkten for utvecklingsarbetet var att skapa ett nytt kreativt material riktat till
unga.

Utvecklingsarbetet bedrevs i samarbete med Studieframjandet i Jonkdpings l1an och
ungdomsorganisationen Sverok. Arbetet resulterade i en prototyp av kortspel om Allemansréatten
som fick arbetsnamnet Plausiblo, som ar téankt att kunna anvéndas av en bred malgrupp dar
fokus ligger pa unga. Malet &r de pa ett lustfyllt satt ska f& 6kad kunskap om hur man umgas
med naturen pa ett ansvarsfullt och hallbart satt. Kortspelet ar tankt att finnas att tillga bade
fysiskt och som en app att laddas ner via natet.

Genom ett sarskilt stod till informationsinsatser om Allemansratten som region Ost har beviljats
fran Naturvardsverket kommer prototypen nu kunna utvecklas vidare till ett fardigt spel som
lansera péd bred front under ar 2019, i samverkan med riksorganisationerna Friluftsframjandet
och Studieframjandet.

FRILUFTSFRAMJANDET | FORSKOLA OCH SKOLA

Skogsmulle i forskolan &r ett nationellt koncept som skapats, dar forskolor blir licensierade pa
liknande satt som | Ur och Skur. Forskolorna tecknar licensavtal direkt med Friluftsframjandets
riksorganisation, dar forskolorna férbinder sig att ocksa skicka pedagoger till Friluftsframjandets
utbildning. En sarskild tvddagarsutbildning fér Skogsmulle i forskolan har anpassats for
pedagoger, med tydlig koppling till Iaroplanen. De licensierade forskolorna ska pa sikt ocksa
kunna erhalla I6pande pafylining av metodmaterial och erbjudas fortbildningar.

Under 2019 fortsatter arbetet med att férankra och sprida Skogsmulle i férskolan-konceptet
gentemot forskolor i regionen. | mars genomférs en Skogsmulle i forskolan-utbildning i
Jonkdping. Forra aret utbildades en ny kursledare Skogsmulle i férskolan fran Region Ost och
under varen 2019 utbildas ytterligare en person. Detta innebér att Region Ost fran varen 2019
har tva kursledare med pedagog-bakgrund som ocksa ar utbildade kursledare inom konceptet
Skogsmulle i forskolan.

| man av tid har regionen ocksa for avsikt att fortsatta stétta samarbetet mellan Skogsmulle i
forskolan-férskolor och lokalavdelningar. Det finns ett behov av att ocksa fortsatta kartlagga hur
regionen kan starka samverkan mellan | Ur- och Skurforskolor i regionen och mellan | Ur- och
Skur-forskolorna och lokalavdelningarna.

Skogshjaltarna rullas under 2019 ut inom Friluftsframjandet i form av ett nytt koncept. Region
Ost foljer utvecklingen under aret och inventerar intresse i regionen fér méjlig uppstart
kommande ar.
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MENINGSFULL VANTAN

Meningsfull vantan ar en nationell satsning med syfte att utveckla mer lokal verksambhet riktad
till nyanlanda med medel frdn Svenskt Friluftsliv. Inom ramen for arbetet har lokalavdelningar
kunnat s6ka bidrag fran riksorganisationen till olika projekt med inriktade verksamheter for nya
svenskar. Inom Region Ost fick Friluftsframjandet i Finspdng medel 2018 fr&n Meningsfull
vantan.

Beroende pa hur Meningsfull vantan utvecklas nationellt 2019 kommer Region Ost att arbeta foér
att ytterligare minst en lokalavdelning ska inga i satsningen. Regionen kommer ocksa verka for
att sprida kunskap och erfarenheter frdn Meningsfull vantan vidare till andra lokalavdelningar.

MA BRA | NATUREN

Friluftsframjandet Region Ost har drivit projektet M& bra i Naturen, i samverkan med
lokalavdelningen Oxnegarden, Studieframjandet och J6nkdpings kommun. Syfte med projektet
var att na aldre personer, for att 6ka deras mojlighet att kunna ta sig ut i naturen. Projektet
genomfdrdes i bred samverkan med andra aktérer i bostadsomradet Oxnehaga och med
projektbidrag fran familjen Kamprads stiftelse. Inom ramen for projektet producerades ocksa en
inspirationsfilm.

Projektet ar nu avslutat men Friluftsframjandet kommer att fortsatta sprida erfarenheterna fran
arbetet under ar 2019, for att synliggtra vikten av friluftsliv for aldre, utifran ett
folkhalsoperspektiv. Inspirationsfilmen kommer att anvandas i det fortsatta arbetet for att
synliggora Friluftsframjandets samhallsnytta och civilsamhallets viktiga roll ur ett
folkhalsoperspektiv, i dialog med olika offentliga aktorer.

Nordisk forskning visar tydligt pa en positiv hadlsoférebyggande paverkan. Balans, koordination
och rorlighet trédnas bra i naturen och aldre far aven generellt en battre livskvalitet om de vistas i
grona omraden. Har har Friluftsframjandet en viktig roll att spela.

Allménna arvsfonden vill stétta det engagemang som finns inom foreningslivet for att 6ka
tillgédngligheten och delaktigheten i samhallet for dldre personer med funktionsnedsattning. |
satsningen "Alder ar inget hinder” efterlyser nu arvsfonden projekt som ska bidra till att
forbattra mojligheterna for aldre personer att delta i samhallslivet. Friluftsframjandet kommer
under ar 2019 understka majligheterna for ett nytt utvecklingsprojekt, Ma bra i naturen, inom
Region Ost.

NATVERKANDE | FORM AV MALGRUPPSTRAFFAR

Hosten och vintern 2019-2020 avser Region Ost att bjuda in regionens lokalavdelningar till
moten dar det finns tillfallen att ndtverka och fa kunskap och inspiration samt mojlighet att vara
med och paverka utvecklingen framat. Region Ost har valt att kalla dessa tillféllen for
"malgruppstraffar” utifran att vi erbjuder olika teman.

e En traff planeras med tema Ung, platsen blir ndgonstans i Ostergétland/Orebro lan.
Preliminért i augusti-september 2019.

e En traff planeras pa tema Senior, platsen blir ndgonstans i Jonképings lan. Preliminart i
november 2019.

e En traff planeras pa tema Digitalisering, platsen blir nagonstans i Kronobergs eller
Kalmar 1an. Preliminart i januari-februari 2020.

LET'S GET OUT

Friluftsframjandet vill med projektet Let’s Get Out 6ka barn och ungdomars mdéjligheter i livet
och som ledare ge dem verktyg fér att kunna géra det pa basta satt och genom det ockséa oka
mangfald och integration. Med naturen och ledarskap vill vi utbilda och starka ungdomar med
olika kulturell bakgrund. Projektet har med stod fran Allméanna arvsfonden pagatt under ett ar av
ett tredrigt utvecklingsprojekt. Uppstarten har skett i Region Mitt och har utvecklats vidare i
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Region Syd. Intentionen dr nu att i samverkan mellan respektive lokalavdelning och
kommunerna Vaxj6, Jénkoping, Linképing, Norrképing och Orebro utveckla projektet inom
Region Ost.

Malgruppen ar ungdomar i aldrarna 14 - 20 ar som behdver en chans att bli sedda och fa vaxa
som manniskor. Vi stravar efter att ha med ungdomar fran véarldens alla hérn som bor i Sverige.
Integration och blandning av kulturer ar viktigt for 6kad férstdelse och gemenskap i samhéllet. Vi
bygger langsiktigt.

NATURPARKOUR

Utvecklingsprojektet for Naturparkour avslutas i bérjan pad 2019 sa kontakter kommer att tas
med de 11 nyutbildade Naturparkourledare som finns i regionen fér att se till att
projektverksamheten 6vergar till reguljar verksamhet pa ett sa bra satt som mojligt. Pa
Friluftsframjandets hemsida finns sammanstallt material och inspirationsfilmer fran projektet fér
att inspirera till utveckling av nya verksamheter. Malet ar ocksa att fler lokalavdelningar, an de
sju som bedrev Naturparkour under 2018, ska fa stod att starta verksamhet under aret.

UNIVERSITET OCH HOGSKOLOR | REGION OST

Under 2019 vill vi stirka var samverkan med universitet och hégskolor i Region Ost. For att
skapa ett hallbart arbete och bygga upp kontinuitet i vart samarbete fokuserar regionen pa
Jonkdpings och Linkdpings universitet kommande ar. Vi dnskar att delta pa hostens
Kalasmottagning i september i Linkdping samt Jonkdpings universitets Valkomstmassa i augusti.
Tanken med dessa event dr att ge de nya studenterna en introduktion av vad respektive
kommun och lokalavdelning har att erbjuda. Vi fann vid férra arets Valkomstmassa i Jénkdping
ett hogt tryck pa efterfragan av engelsksprakig information av de internationella studenterna och
tror darfor att ett sddant material bor tas fram pa vara digitala plattformar samt en
informationsfolder som de far pa méassan. | nasta steg amnar vi att fortsatta och utveckla detta
arbete pé Linnéuniversitetet samt Orebro universitet. Viktigt ar dven att dessa tankar férankras i
lokalavdelningarna pa respektive orter.

OVRIGT

Askersund Outdoor Festival genomférs 2019 for tredje gangen. Festivalen siktar pa att bli ett
ledande arligt event for manniskor som soker en aktiv livsstil utomhus. Festivalen &ar helgen 25-
27 maj 2018. Friluftsframjandet pa riksniva finns med som samarbetspartner i projektet och
Orebro lokalavdelning genomfor aktiviteter tillsammans med narliggande lokalavdelningar.
Region Ost stéttar nar det géller marknadsféring och samordning mellan riks, region och
lokalavdelning.

SAMVERKAN

Allmant

Det pagér ett aktivt arbete inom Region Ost fér att 6ka samverkan med manga olika aktérer, pa
saval lokal som regional nivd. Regionen samverkar redan idag med méanga olika typer av
organisationer, saval offentliga som ideella. Det skapas nu ocksa manga nya former av
spannande partnerskap 6ver traditionella gréanser dar det ockséa ar viktigt att Friluftsframjandet
finns med.

Studieframjandet

En viktig samarbetspart ar Studieframjandet, dar Region Ost arbetar for att 6ka samverkan
ytterligare med de tre distrikten Sméland-Gotland, Ostergétland och Orebro-Varmland, liksom
aven ovriga medlemsorganisationer knutna till Studieframjandet. Under 2019 fortsatter arbetet
for att ocksa skapa narmare samverkan mellan fler lokalavdelningar och Studieframjandet lokalt.
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Goda exempel pa lokal samverkan kommer att lyftas fram, med malet att fler av
Friluftsframjandets lokalavdelningar ska se vad de kan vinna pa att samverka med sitt eget
studieférbund.

Isaberg

Friluftsframjandet Region Ost har ett tvaarigt samarbetsavtal (2017-2019) med Stiftelsen
Isabergstoppen som &r en stiftelse till vilken Friluftsframjandet ar en av medgrundarna genom
tidigare distrikt Smaland. Friluftsframjandet har en ordinarie styrelsepost med erséattare i
stiftelsens styrelse och under 2019 ar ambitionen att utveckla Region Osts arbete gentemot
stiftelsen.

Under aret kommer Region Ost ocksé& att arbeta med att operativt férverkliga samarbetsavtalets
intentioner géllande fragor som synlighet, marknadsféring, medlemserbjudanden etc. Hdsten
2019 blir Region Osts fokus att utveckla och férnya samarbetsavtalet fér ny period. Det blir
ocksa fokus att tillsammans med Stiftelsen Isabergstoppen och 6vriga regioner i
Friluftsframjandet och riks, samt med externa samarbetspartners/sponsorer, fér andra gangen
genomféra en nationell fortbildningshelg pa Isaberg den 11-13 oktober, se ovan, punkten
Utblick - fortbildningshelg Isaberg.

Partnerskap for sociala innovationer i Orebro lan

Partnerskapet for sociala innovationer startade i januari 2015. Bakgrunden ar ett [angt
utredningsarbete dar vi ville bygga vidare pa den langa traditionen av organiserad samverkan
mellan offentlig verksamhet och idéburen verksamhet som lange funnits i Orebro lan. Det
overgripande syftet &r att ge stdd och radgivning i framvaxten av sociala innovationer.
Partnerskapet bestar av idéburna organisationer, offentlig verksamhet, universitet och
representanter fér naringsliv.

Idéburet offentligt partnerskap, lokala 6verenskommelser

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) togs fram 2010 av organisationen Forum - idéburna
organisationer med social inriktning och ar en modell for partnerskapsrelationer mellan den
idéburna och offentliga sektorn.

Ett IOP kan ses som ett mellanting mellan upphandling och féreningsbidrag. Nar en offentlig
instans och en idéburen organisation avtalar om ett Idéburet offentligt partnerskap, |OP,
definierar de tillsammans en samhallsutmaning. En forutsattning ar att 6verenskommelsen om
partnerskap inte utformas som en bestéllning fran det offentliga, eftersom det da i efterhand
kan riskera att betraktas som en oren upphandling. Darfor ska initiativet till verksamheten
komma fran den idéburna parten. IOP kan med fordel prévas av Friluftsframjandets
lokalavdelningar fér samverkan kring verksamhet inom respektive kommun.

Region Ost kan stétta lokalavdelningar som &r intresserade av att formulera 6verenskommelser
med respektive kommun.

Kumulus

Region Ost &r medlemmar i Kumulus som ar en ideell férening i Kalmar lan som bygger pa ett
aktivt medlemskap. Tillsammans med kommuner och féreningar i l1dnet skapas projekt som
gynnar ungdomar. Som medlem i Kumulus finns tillgang till Kumulus samordning av volontarer,
st6d, radgivning och verksamhet som riktar sig till unga och de som arbetar med unga.

Miljo Linné, Vaxjo
Féreningen Miljéresurs Linné bildades 1991. Region Ost dr medlem i féreningen, tillsammans

med en mangd andra organisationer, féretag, kommuner och landsting/regioner i Smaland och
Blekinge. Organisationens syfte ar att vara en arena for miljé och hallbar utveckling.
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Lansstyrelser

Region Ost har verksamhet i sex olika 14n: Gotland, Jénképing, Kalmar, Kronoberg, Orebro och
Ostergétland. Lansstyrelserna arbetar nu alltmer med strategiskt friluftsarbete. Samverkan med
de olika Lansstyrelserna inom regionen kommer darfor under aret att férdjupas. Det finns
numera sarskilda friluftsstrateger pa alla lansstyrelsers naturvardsenheter. Det innebar att
arbetet vid sidan av remisser och mer formella kontakter aven kommer att innefatta mer
utvecklande verksamhet. Den nationella Tankesmedjan for friluftsliv som Naturvardsverket
arligen arrangerar kommer framover att kompletteras av nya regionala tankesmedjor, dar
Friluftsframjandet kommer att kunna spela en viktig och aktiv roll. Malet fér 2019 ar att delta pa
samtliga tankesmedjor inom Region Ost.

Landsting/regioner

Region Ost far dven arligt stéd for sin verksamhet frén landstingen inom regionens geografiska
omrade. Det pagar pa manga hall just nu en sammanslagning av landsting och regionférbund
vilket leder till att de gamla landstingen férsvinner i sin nuvarande form och istéllet uppgar i en
ny gemensam storre landstingskommunal regionorganisation. Denna férandring medfér ocksa
att det 6ppnas nya mojligheter for regionalt stdd, for exempelvis folkhalsoorganisationer.
Friluftsframjandet kommer under 2019 att kartlagga dessa bidragsmdjligheter inom de nya
regionerna, i syfte att forsoka ¢ka stodet for var verksamhet fér folkhalsa och livsgladje.

Friluftsframjandet Region Ost har undertecknat en regional éverenskommelse i Ostergétland
mellan region Ostergétland och den idéburna sektorn. Overenskommelsen ar en gemensam
avsiktsférklaring avseende samverkan. Inom ramen fér den regionala Overenskommelsen kan
det offentliga och de idéburna organisationerna féra en kontinuerlig dialog. Tanken ar ocksa att
det ska utformas handlingsplaner éver samverkan i tredrsperioder mellan region Ostergétland
och Friluftsframjandet region 6st, vilket underlattar samarbetet och den framtida planeringen.
Motsvarande processer pagar ocksé i de évriga landstingen/regionerna. Aven i arbetet med att
ta fram regionala utvecklingsstrategier i respektive region kommer Friluftsframjandet kunna ha
en framtradande roll med inriktningen pa folkhalsa och livsgladje.

EKONOMI/ADMINISTRATION - RESURSER OCH STOD

ADMINISTRATION

Regionkontoret fér Region Ost och Mitt ska underlatta fér regionen att sakerstalla
verksamhetsplanen och dess ambitioner.

Det samlade administrativa arbetet kommer att fortsatta utvecklas under aret, med malet att
serva bada regionerna. Regionerna har varsin anstélld Regionsutvecklare som arbetsleds ifran
varje enskild region, men med en gemensam styrgrupp, bestaende av tva representanter fran
varje region. Styrgruppen planerar en fysisk planeringstraff i mars 2019 i Annaboda. Regionerna
har under 2019 pagaende utvecklingsprojekt, dven dessa projekt har varsin anstalld
projektledare. Under sommaren 2019 sker en intern kontorsflytt inom lokalerna pa St
Goransvagen pa grund av ombyggnation.

EKONOMI

Regionens viktigaste ekonomiska styrverktyg ar budget, inklusive resultat och balansrakning. Vi
ska verka for en balanserad ekonomi. Var vision ar att vara en icke-vinstdrivande organisation
som finansieras genom var ideella kdrnverksamhet och genom bidrag.

2019 ars budgetforslag ar kopplat till arets verksamhetsplan och den planerade verksamheten
som bestér av forvaltning och vidareutveckling av ordinarie verksamhet.
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Fér 2019 har Friluftsframjandet region Ost budgeterat fér en omsattning pa 2 887 946 kr
(prognos 2019 resultat -60 144 kr).

Var basverksamhet ar:

* Lopande ekonomiarbete.

+ Budget, prognos och rapportering.

«  Arsredovisning och revision.

* Lo6n och tidrapportering.

* Fakturahantering.

* Administration av kostnader fér kursverksamhet.

Region Ost kdper viss del av ekonomihanteringen av Smélandsidrottens servicebolag.

Vara stora intéktskallor &r regionala bidrag/landstingsbidrag, medlemsavgifter och externa
projektmedel fran Svenska Postkodlotteriet samt Naturvardsverket.

DEMOKRATI

OVERGRIPANDE PLANERING OCH MOTEN

Arsmote

Regionstdmman halls den 13-14 april 2019 i Rimforsa. Regionstdmman ar regionens hégsta
beslutande organ och en del av att sakerstalla den demokratiska processen. Har utses styrelse
och representation till riks- och arsstamma. Huvudsyftet med de arliga stammorna ar att
stamma av vara gemensamma mal och medel samt fdlja upp foregdende stdmmas beslut.
Verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning ar en viktig del av avstamningen.

Styrelsemoten

Styrelsen har sex planerade méten under aret. Kontaktdetaljer till styrelsen och ovriga
fortroendevalda, med mera, finns pa var webbplats: www.friluftsframjandet.se/ost.
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INRIKTNINGSMAL FOR VERKSAMHET 2020

Friluftsframjandet Region Ost kommer 2019 att pabérja arbetet med planering av kommande
verksamhetsar. Tanken ar att framdver arbeta i rullande trearsperspektiv. | skrivande stund ar
inriktningen for 2020 féljande.

Friluftsframjandets Strategi 2022 utgor plattformen for vart arbete och regionen féljer det
intressanta pagaende arbetet med kommande Strategi 2030 for hela organisationen.

Var inriktning for 2020 har fokus pa

e Friluftsakademins utveckling med exempelvis en gemensam teamtraff for alla regionens
utbildningsteam varen 2020. Pa nationell nivd amnar vi att fortsatta stérka vart
gransoverskridande arbete dver regionerna och en gemensam utbildningskatalog.

e Vart arbete inom malgruppsomrade Ung fortsatter utvecklas i samarbete med
lokalavdelningarna. For studenter arbetar vi parallellt med att hitta en modell for att
stotta lokalavdelningar som vill arbeta mot universitet och hdgskolor med syftet att ge de
nya studenterna en introduktion om vad respektive lokalavdelning har att erbjuda.

e Utblick 2019 kommer att utvérderas for att eventuellt &ven genomforas 2020.

e | vart arbete for ett hallbart Friluftsframjandet fortsatter vi att géra friluftslivet tillganglig
for alla:

o genom vart projekt FRALLA - allergisékra friluftsaktiviteter tillsammans med
Astma- och Allergiférbundet med stdd av Postkodlotteriet. Projektet avslutas och
implementeras i verksamhet pa nationell niva varen 2020 och byter i denna fas
aven namn till Allergisékra aventyr.

o Om det finns forutsattningar kommer vi eventuellt vara samarbetspartner med
Funktionsratt gallande tillganglig natur och tillgénglighetsinventeringar.

o Inom omradet paraskidakning kommer vi istallet for prova-pa-verksamhet pa
regional niva inrikta oss mot utbildningsverksamhet.

e Region Ost kommer ocksé& arbeta vidare med koncept som Let’s Get Out, mangfald,
ungdomar, ledarskap och Meningsfull vantan.

e Skogsmulle i forskolan-satsningen fortsatter i regionen och om det finns férutsattningar
kommer vi dven efter behovsinventering att erbjuda Skogshjalte-konceptet till skolor.

e Vitar nya kliv i vart gemensamma digitaliseringsarbete bland annat med en
malgruppstraff i vecka 5, 2020 pa temat Digitalisering dit lokalavdelningar bjuds in for
bland annat vidareutbildning i Teams. Traffen blir i Kalmar eller Kronobergs 1an. Vi ska
ocksa utveckla vart arbete och utforska nya mojligheter med e-learning dar Learnify ar
basen.

e Vart arbete inom malgruppsomrade Senior fortsatter. 2020-2021 planerar vi att det
finns forutsattningar fér en ny utvecklingssatsning "Senior - Ma bra i naturen 2.0".

e 2020 forsatter Friluftsframjandet Region Osts utvecklingen av hur vi kan stédja
lokalavdelningar som ar intresserade av att formulera lokala dverenskommelser med
respektive kommun kring Idéburet offentligt partnerskap, IOP.

o | respektive landstings/regions arbete med att ta fram regionala utvecklingsstrategier
med inriktning péa folkhalsa och livsgladje &r Friluftsframjandet Region Ost en fortsatt
sjalvklar aktor. Vi kommer ocksa anvanda Friluftsframjandets uppdaterade
Friluftsmiljoprogram till att inleda ett paverkansarbete inom friluftsmiljdomradet.

e Region Ost pabérjar 2020 planeringen for ett gott vardskap for Friluftsframjandets
Riksstémma i maj 2021.

e Det sedan tidigare annonserade nationella Friluftslivets &r 2020 kommer troligen att
flyttas fram till 2021 istallet och da siktar vi pa att vara en medspelare.

Vi ser fram emot spinnande ar 2019-2020 och hoppas att vi ses ute i friluftslivet!
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SAMARBETSPARTNERS OCH GIVARE

Friluftsframjandet Region Ost har ett starkt stéd i ett antal ldngsiktiga samarbetspartner. Det
handlar om ekonomiskt stéd i en del fall liksom samarbete i gemensamma fragor,
kommunikation, natverk och kompetensutbyte.

Studieframjandet ar Friluftsframjandets studieférbund. Friluftsframjandet Region Ost ar
medstiftare till Stiftelsen Isabergstoppen och har avtalat om att starka varandras varumarken
genom fordjupat samarbete. Under 2017-2020 driver Astma- och Allergiférbundet tillsammans
med Friluftsframjandet satsningen FRALLA - friluftsliv for alla med st6d av medel fran
Postkodlotteriet.
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