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ORDFORANDEN HAR ORDET

Nu nir dret som géatt summeras kan jag konstatera att jag sett intresset for
friluftsliv fortsitta 6ka i samhillet. Naturens positiva paverkan pa hilsan ir
vilkind, och bade barnfamiljer, unga och vuxna soker sig i allt hogre grad ut i

skog och mark. Samtidigt ser vi en omvirld som férindras: Krisvis dr

hogaktuellt och fortsitter att bidra till att hoja det svenska folkets beredskap att
KRISVIS hantera kriser och samhillsstérningar genom att lira ut friluftskunskap och
L™ ¢ s FRAMJANDET

) . koppla ihop det till en forstaelse och forméga. Att kunna laga mat utan att vara
Niclas Jinnestrand
beroende av el och veta hur man renar vatten om det inte, pd grund av nagon
anledning, finns rinnande vatten att tillga i kranarna. Krisvis ir ett koncept som Friluftsfrimjandet

utvecklat med st6d av Myndigheten {6r Civilt forsvar.

Jag ser fortsatt 6kande krav pa tillginglighet och hur det paverkar hur ménniskor tar sig ut i naturen,
klimatforidndringarna stiller nya krav pa sikerhet och kunskap i friluftslivet, och konkurrensen om
minniskors tid 6kar. For oss betyder det att vi beh6ver vara bade flexibla och strategiska och att vi
fortsitter utveckla verksamhet som ir relevant, inkluderande och hallbar. Jag har upplevt att
vandringssektionen genom fortsatt kroka arm for att fa fler att komma ut i naturen. Att ta kollektivtrafiken
ut till starten av en vandringstur och sedan vandra hem har varit framgéangsrikt tillsammans med bittre
kontinuitet som gjort vandringséret lyckat, dir malet att arrangera en vandring i manaden har fullfdljts. Vi
har fortsatt erbjudit utférsakning i Jarabacken for dem som har funktionsvariationer och inte kan sta pa

egna ben ner for backen vilket givit en mojlighet att dka skidor for fler.

Jag har sett att efterfragan pa kortare och spontana aktiviteter kar, parallellt med 6nskan om férdjupning
och nya dventyr. Dir har vi méjlighet att utveckla utbudet och méta fler, oavsett om de ér nyfikna
nyborjare eller rutinerade friluftsentusiaster. Framat behover vi ocksa fortsitta arbeta for att vara en tydlig
rost i fragor som ror allemansritten, rorelseglddje utomhus, barns rorelsefrihet och att vara en motpol mot
skarmtid och naturens virde i samhillsbyggandet. Nir naturen pressas tillbaka fysisk och mentalt, behévs
organisationer som var, som forsvarar den och visar vigen ut. Jag har under dret som gitt sett
kajaksektionen paddla pa i 6kande skara och vilkomnat restaureringen av Tabergsdn som kanotled och att
vattenstandet i Munksj6én och Vittern inte lingre varit for hogt och éter tillatit paddling under broarna ut
och in till Vittern. Detta har gjort att kvillsturerna ut i Vittern kunnat genomforas igen och att vi dérfor
kunnat erbjuda fler och mer littillgingliga turer. Skogsmulle och skogens virld har haft en grupp i
bokskogen i Stromsbergs naturreservat bade var och host. Frilufsarna har haft vildmarksiventyr i
Granbicksskogen men fick tyvirr liggas ned pa grund av ledarbrist. Langfirdskridskosektionen har
arrangerat prova-pa-tillfillen, teknikfortbildning och skridskoturer nir isldget tillatit. For rekrytering av
ledare och fortroendevalda till styrelsen har vi annonserat i sociala medier kombinerat med en fortsatt

personlig kontakt for att inspirera och inte minst att sidnka tréskeln att bli ledare eller ledamot.

Slutligen vill jag rikta ett varmt tack till alla ledare, fortroendevalda, funktionirer och medlemmar som
gjort det hir dret mojligt. Er tid, er kunskap och er glod dr grunden for allt vi gor. Tillsammans bygger vi
inte bara verksamhet - vi bygger naturvanor, livsglidje och en framtid dir fler fir mojlighet att uppticka

naturens kraft. 7ack for ordet!



VARA VERKSAMHETER

Med 110 000 medlemmar, 8500 ledare och nistan 300 lokalavdelningar, ir Friluftsfrimjandet en av
Sveriges storsta friluftsorganisationer. Lokalavdelningen Jonkoping har 2025 514 medlemmar. Pa
riksstimman 2024 beslutades att dndra medlemsaret fran 1 oktober-30 september till 1 september-31
augusti. Det innebir att medlemsaret 2024/2025 bara bestar av 11 kalenderménader, istillet for 12 som
ett vanligt medlemsér. Det 4r en anledning till att medlemsantalet vid rets slut 4r nagot ligre dn
tidigare ar. Friluftsfrimjandets riksorganisation har paborjat en analys for att titta nirmare pa andra
faktorer som kan paverka medlemsantalet. Under 2025 har vi genomfort 51 friluftsaktiviteter i

Jonkopings lokalavdelning.

Vart fokus sedan starten ar 1892 dr att genom friluftsliv verka for folkhilsa, livsglddje och en
tillganglig friluftsmiljo for alla. Vi skapar roliga, trygga och lirorika dventyr - i skogen, pa vattnet,
snon, isen och pa fjillet. Aret runt, genom hela livet och 6ver hela landet. Vi arbetar for att behalla och
utveckla vir verksamhet utifran behov och efterfragan, men dven baserat pa insikter frin omvirlden.
Vi har tagit pa oss uppdraget att bidra till 6kad folkhilsa, livsglidje och respekt for naturen, genom
friluftsliv. Med var ideella kraft frimjar och stirker vi fysisk aktivitet och hilsa, mangfald och

inkludering, demokratin och respekten for naturen. Det dr vart bidrag till ett innu bittre samhille.

Tre virdeord ska genomsyra allt vi gor och hjilper oss att fatta dagliga beslut och hur vi vill upplevas

av vara medlemmar och var omvirld:

Lust

Vi brinner for friluftslivet och naturen. Vi idr hir for att vi tycker om det vi gor och har roligt
tillsammans. Det 4r lust som vigleder oss snarare 4n resultat. Glidjen och passionen ir genuin och vi
vill tinda gnistan hos de som deltar i vara aktiviteter eller engagerar sig i organisationen. Lusten &r
pricken Gver i:et som formar vara friluftsupplevelser.

Tillganglighet
For oss handlar tillgidnglighet om s& manga saker. Det handlar om tillgéng till var natur och
allemansritten. Det handlar ocksd om att 6ka tillgingligheten till friluftslivet genom vért utbud av

aktiviteter. Och det handlar om tillginglighet och 6ppenhet i métet mellan ménniskor. Hos oss ir alla

vilkomna.

Kunskap

Kunskap och lirande dr grundstenar i allt vi gor. Kunskapen gar pa djupet och omfattar ledarskap,
naturen som arena och vara friluftsgrenar. Med kunskap kan vi ta ansvar for vara deltagare och
naturen samtidigt som den mojliggor personlig utveckling och stimulerande friluftsupplevelser.
Formagan att hjilpa andra att utveckla sin egen kunskap ger oss trovirdighet bade som arrangér och

organisation. Vara grenar och de aktiviteter som gors inom varje gren, utgdr kirnan i var verksamhet.



Prioriteringar

2025 har Friluftsfrimjandet Jonkoping arbetat med tre sidrskilda prioriteringar i linje
med de tre huvudstrategierna i Strategi 2030 och regionens 3-driga verksamhetsplan:

1. Ledarlett friluftsliv
2. Oka friluftslivets samhillsbidrag
3. Inspiration till allménheten

Barnverksamheten

De bista dventyren vintar i skogen och i naturen. Genom Friluftsfrimjandets
utomhusidventyr skapar vi virldens bésta djurdiggare, picknickpackare, mossmysare,
sparspanare och naturnjutare. Barnverksamheten bestar av tvd delar: Skogsmulle och
Skogens virld, var verksamhet fér barn 0-6 ar, samt Vildmarksiventyr f6r barn 7-12 ar.

Skogsmulle och skogens varld

{%\ Ledare under aret var Stefan Ferm och Ulrika Ferm Lekstréom. Vi har
haft tva grupper en pad VT och en pd HT. Det var samma grupp med
underbara ungar vi fick ldna i 1,5 timme.

Vi var pa ny plats i hidrliga bokskogen i Stromsbergs naturreservat. Pa varterminen
motte vitsipporna oss och vi f6ljde tridens knopp till utvecklat blad. Vi upptickte att
ask knoppar dr svarta, ormbunke som vecklade ut sig vecka for vecka, vildflider, grodan
i haligheten i trddet vi kldttrade i. Vi lirde oss om karta och kompass. Vi tittade och
letade smakryp 6verallt och lirde
0SS Massor av namn som Vi
berittade f6r Mulle nir han kom pa
besok. Sista tillfillet fick alla vara
barn visa sina fordldrar vad de lirt
sig och vi samlades kring
ligerelden och grillade.

Under hosten sa lirde vi oss mer
om allemansritten och mossor. Vi
har lyssnade pa skogen, lirde oss
vad som hinder med djuren &
smakryp pé vintern, skogsbingo
och gick reflexvandring. Vi fick
besok av skriptanten.

Vildmarksaventyr

NS Under varterminen
T Y2

(S ¢  var det verksamhet
/ZQ med en liten grupp

a Frilufsare pa fyra personer under fem tillfillen. Utgangs-punkten var

fortsatt naturreservatet vid Higgeberg/Granbicks skogar.
Grenledare var Martin Eklind. Under hésten 2025 upphdrde Frilufsargruppen pa grund
av ledarbrist.



ALPIN UTFORSAKNING

Friluftsfrimjandets historia bygger till stor del pa skiddkning och ca 10 000 barn deltar
arligen i Friluftsfrimjandets skidskola nationellt.

o Paraskidakning (BiSki)

[ Jonkoping 4r Jirabacken hem f6ér viar verksamhet inom alpin

utférsakning i Friluftsfrimjandet Jonkopings regi som har fokus pa

Paraskidédkning (BiSki) i samarbete med Jonképings Slalomklubb (JSLK)
och Jonk6pings kommun.

Vir vision dr att alla oavsett
bakgrund och funktionsnedsittning
ska fa en mojlighet att dka alpin
skiddkning. Anders Svensson ir
ansvarig och samordnar BiSki-
verksamheten i Jirabacken och
planerar vilka tillfillen som erbjuds.
Anders har hallit kontakten med
intresserade BiSKi-dkare till exempel
skolor infér friluftsdagar om de har
fordldrar som vill hyra BiSki och félja
med sina barn/elever. Anders och
Alva har kort BiSki vid efterfragan
och i man av tid.

Skidskola

YA Aven detta ar har bedrivits skidskola av Jonkopings Slalomklubb (JSLK)
// g ddr vi ldnar ut instruktorer till skidskolan. Precis som tidigare har
// JSLK:s skidskola for nyborjare och fortsidttningsgrupp haft fokus pa

skidglddje och upplevelse. De som var med i fortsdttningsgruppen
erbjdds att fortsidtta i JSLK:s triningsgrupper for att trina/tdvla alpint.



Kajak

Sdsongen borjade med bassidngtrining i mars och avslutades med
Gormetpaddling i Sommen i september. Nagra paddlingar stilldes in

eller flyttades pga daligt vider.

Aktiviteterna under 2025 har varit enligt nedan:

e Tre bassingévningar ddr vi trinade pa att kantra kontrollerat, kamratriddning
och sjdlvriddning inklusive roll.

e Sex kvillspaddlingar riktade bade till nybdrjare och till de som paddlat tidigare.
De kvillspaddlingar dir vi kérde ivdg var lite mer populidra dn de 6vriga.

e En nyborjarkurs pd Gul Niva och en fortsittningskurs Gron Niva.

e Dagsturer: Ostra Ligern i samarbete med Eksj6 lokalavdelning,
Nationaldagspaddling pA Nommen i hillande regn, Rolstorpasjon en vardag for
daglediga och de som tagit ledigt for att vara med samt en tur pd Bolmen runt
Tira 6ar som avlutades med Fine Dining pa Tiraholms fiskrestaurang.

e Overnattningsturer i Norra Vittern, 6vernattningstur fér nyboérjare i Fingen
samt Gourmetpaddlingen pad Sommen.

e Vi har haft ndgra kajakledartriffar varav en med kajakvérd.

e Vi har kopt in 2 begagnade kajaker, en Tiderace Vortex i plast och en Tiderace
Explorer i glasfiber (denna ir bra for stérre paddlare).

Totalt har 134 personer (manga dterkommande) varit med pa sektionens 21 olika
aktiviteter (inklusive ledaraktiviteter).

Ledare under 2025 har varit:

Siv Nilsson, Eva Hjelm, Lotta Bjerde,
Gunnar Gustafsson, Ola Rosenqvist,
Anna Tillberg och Bosse Willyson.
Stina Kilebrand har varit vilande
ledare. Azar Staaf har varit
hjilpledare pa nagra turer.
Lokalavdelningens kajaker forvaras
fortsatt i lokalen vid Munksjoén hyrd
av Jonkopings Roddklubb.




Langfardsskridsko

Sisongen 24/25 Sdsongen 2024/25 inleddes med upptakt 2024-10-24
— — dir en grov plan lades fé6r kommande sisong.

Genomfodrda aktiviteter:

e 7/12 Avrostning och
teknik6vningar Résldtts bandybana, 19
deltagare.

e Uppstart pa Vistersjon for
sisongen, 15 deltagare.

e 16/2: Lingfirdstur pd norra Bunn
med snotidckt yta, en strilande dag
med 15 anmilda.

e 22/2:5 deltagare

Ledarna och hjilpledarna ir
inkluderade i antal deltagare.
Vi har fortsatt en god nivd péd utrusning
for uthyrning till

blivande skridskodkare sdvil som de
som vill testa 16shidlsikning.

Inom lokalavdelningen finns att hyrai samband med vara turer:

e 9 par skridskoskenor med 16shilsbindning (Back Country)
e 15 par pjixor fordelade fran storlek 36-47

e 9 Sikerhetskit, bestdende av riddningslina med sikerhetsband, Isdubbar samt
kniskydd

e 4 par dubbelispikar

Vi foljer l6pande information fran kunskapare runt virt omrdde samt ir aktiva pa
Skridskonitet for att finna dkbara isar, en utmaning 4r som alltid att isliget fordndras
med kort varsel men det 4r ju en del av tjusningen. Sisong 24/25 arrangerades av 3
ledare och 3 hjilpledare.



Vandring

Vandring sker i laglint terring och ir en vardags- och helgverksamhet,

— —  oftast i form av dagsturer. Vandringsgrenen erbjuder otaliga variationer
pé inriktningar och teman. Under 2025 utbildades Kristin och Pir till
nya vandringsledare.

Under 2025 erbjods foljande vandringar:

e Vintervandring lings Vittern den 4
januari med 21 deltagare.

e Pilgrimsvandring fran Taberg till
Jonkoping den 23 februari med 15
deltagare.

e Varierande miljéer pd S6dra Vitterleden
den 22 mars med
16 deltagare.

e Nordens vackraste pilgrimsled den
12 april med 18 deltagare.

e Dagsvandring pa Store Mosse
nationalpark den 4 maj med 8 deltagare.

e Mellersta Striaken, storslagen natur i
Mullsj6 den 10 maj med 11 deltagare

e Vandringens dag — f6lj med pé vandring
lings Vittern den 13 september med 22
deltagare.

e Blandskog och utsikt i Kaxholmen den 11 oktober med 15 deltagare.

e Afterworkvandring med gloggmys kring brasan den 11 december med
19 deltagare

Vandringsledare som varit aktiva 2025 har varit:

Hans, Jakob, Johanna, Niclas, Yvonne, Charles, Pir och Kristin.
Hjilpledare var: Sylvia. Grenledarskapet 6vertogs av Niclas frdn Charles under aret.



Krisvis
% O é @ N Grundkunskap i friluftsliv ar mdnga ginger detsamma
e ks som grundliggande krisberedskap. Det finns manga

likheter mellan att klara sig en vecka i naturen och att klara sig en vecka hemma om
elen gatt eller vattnet slutat rinna ur kranen. Vi kallar det for att vara krisvis. Vart mal
med Krisvis 4r att bidra till att h6ja det svenska folkets beredskap genom information
och praktisk tillimpning av friluftskunskap pa véara aktiviteter. Vid en kris kan ocksa
gemenskapen, att kinna ndgon i sin nirhet, vara lika viktig som att kunna hantera ett
friluftskok, att kunna rena vatten och halla virmen.

Vi har under 2025 fortsatt erbjudit
véra ledare, medlemmar, f6ljare i
sociala medier och 6vriga
intressenter en introduktionskurs
online:

"Bli krisvis tillsammans med oss” e

erkel Bilagning

samt foreldsningar och prova-pa-
YATTEM

0 Tre-tem Wter par dag och
Parsan, Lagra, rens, hashdll

aktiviteter till andra féreningar,
foretag och organisationer.

VARME
Q Lager p3 Lager, sovadch,

Samis a1 | S .

Vi har fortsatt att samverka med &y "ommwmamion
Veuradso letefonnummer,
andra ideella organisationer och ey
. . P o GRANNEN
Jonkopings kommun inom Civila - &Y 13 sam o g

omgrening

beredskapsnitverket samt delta i
Forum civilsamhille som 4r en del
av det overgripande arbetet inom
ramen for Jonkdpings kommuns

program for samspelet mellan
kommunen och civilsamhillet.

Krisvisaktivitet 2025:

2 juni: Foreldsning och prova-pa-aktiviteter med Krisvistema pa Oxnegirden med

70 personer fran Jonkopings kommun.
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Samarbete och frdgan om sammanslagning med Oxnegarden

Under det gangna aret har samarbetet mellan lokalavdelningarna Jonkdping och
Oxnegarden intensifierats, med malsittningen fi ett samgiende mellan de bida
féreningarna. Vid arsmotet 2025 tillsattes en arbetsgrupp med representanter fran de
bada féreningarna. Uppdraget gruppen hade var att utreda ev. styrkor, risker och
mojligheter med en samgdende. Den 8 oktober 2025 genomfdrde respektive
lokalavdelning ett extra drsméte for att ta beslut om ett samgaende ska ske eller
inte. Lokalavdelningen i Jonkoping rostade for ett samgaende. Lokalavdelningen
Oxnegarden genomfoérde samtidigt ett extra drsmote dir det togs beslut emot att ga
samman med lokalavdelning Jonkoping. Kontentan av dessa tvd drsmotet blev
foljaktligen att de bida lokalavdelningarna inte gdr samman eftersom den ena
lokalavdelningen var fér och den andra emot ett samgaende vilket innebir att
processen for nirvarande har avbrutits. Mojligheten till en sammanslagning dr for
nirvarande inte aktuell, men erfarenheterna fran processen har bidragit till ett
férdjupat samarbete inom flera omraden och manga nyttiga insikter.

Samarbetet mellan barngrupperna har under 2025 fortsatt, sdrskilt kring strategier for
rekrytering av nya ledare. Féreningarna har dven samarbetat kring olika arrangemang
och fortsatt att stodja varandras aktiviteter via sociala medier genom att dela vidare
och korspublicera i de bddas kanaler.

Arsstdmma Region Ost

Friluftsfrimjandet Region Osts drsstimma genomf6rdes den 26 april i Vistervik.

Representant fran lokalavdelningen var Niclas Jinnestrand.
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Varaledare

Ledare och fortroendevalda dr grunden f6r all var verksamhet.

Varje ar utbildar Friluftsfrimjandet flera hundra ledare till vara olika verksamheter.
Vi stottar det viktiga jobb som de gor, ge dem mojlighet att utvecklas och uppmuntra
dem stanna i organisationen.

Friluftsakademin har ett
ansvar i att sikerstilla
lokalavdelningarnas
forsorjning av ledare och
fortroendevalda, genom
kvalitativa utbildningar
inom ramen f6r vara
utbildningsplaner.
Utbildningarna genomf6rs
av vara utbildningsledare
med ledning och stod av
samordningsgrupper,
utbildningsteam och
tjinstemin pa nationell och

regional niva.

Vi har under dret med fortsatt optimism arbetat med Ledarresans fyra fokusomrédden:

Personlig rekrytering: Sinka troskeln att bli ledare:
— Hur fir vi in ledare - Hur vdga ta steget?

Ta tillvara existerande ledare: Gapet mellan utbildningarnas
- Hur fir vi ledare att stanna? innehall och verkligheten:

— Hur fir vi dessa att stimma
bittre overens?

2025 varvi 23 ledare och 5 hjalpledare férdelat pa varje gren sa har:
3 ledare inom Barnverksamheten.

2 ledare inom Alpin utférsdkning.

7 ledare och 1 hjidlpledare inom Kajak.

3 ledare och 3 hjilpledare inom Langfirdsskridsko.

8 ledare och 1 hjilpledare inom Vandring.

11



Vara medlemmar

For att verka i enlighet med vart andamal, behdver vi en héllbar och stark
medlemstillvixt. Friluftsfrimjandet arbetar for att 6ka antalet medlemmar — dels
genom nya medlemmar, men framf6r allt att fd befintliga medlemmar att stanna kvar
hos oss. Det gor vi genom att géra medlemskapet attraktivt — aktivera dem med bade
iventyr, kunskap och inspiration 6ver hela aret. Vi strivar mot virldens bista
friluftsaktiviteter levererade av Sveriges mest eftertraktade ledare.

Kommunikation och samhéllspaverkan

For att underlidtta var mojlighet att arbeta for vart andaméal behover
Friluftsfrimjandet och vir lokalavdelning vara vilkinda i samhillet, och dd kinda
for var verksamhet och virderingar. Det gor vi genom att arbeta i enlighet med vér
varumirkesplattform — Bla trdden och var grafiska manual, var uppférandekod och
Friluftsfrimjandet.se — vart gemensamma fonster mot samhillet. Insikten om
friluftslivets betydelse for savil méinniskors hilsa och vilbefinnande, som f6r
stimulans av miljomedvetenhet har 6kat. Dirfér maste friluftslivets intressen viga
tungt i samhillets planering och verksamhet. Naturen idr den miljé dir huvuddelen
av var verksamhet bedrivs. Allemansritten dr en férutsidttning for att vi, genom
friluftslivet ska kunna bidra till folkhélsa och livsgliddje. Den dr ocksé avgdrande
nir det giller allas tillgdnglighet till naturen.

Vi kommunicerariféljande kanaler:

e Var webbplats: friluftsframjandet.se/jonkoping

e Inlidgg och svar pa kommentarer till vara f6ljare pa vara Facebook- och
Instagramkonton samt aktivt arbete med att bjuda in de som gillar att bli
foljare.

e Annonsering pa viara Facebook- och Instagramkonton for att na utanfér
"Gilla”-kretsen.

e Nyhetsbrev till alla betalande medlemmar, medlemmar som idnnu inte betalt
och fore detta medlemmar med registrerad e-postadress till alla som inte
tackat nej till att fa utskick per e-post.

e Annonsering pé: jkpg.com/sv/evenemang.

e Samarbetspartnernas kanaler till exempel Friskis, STF och
Studiefrimjandet.

e Vilkomstmejl fran ordféranden till varje ny medlem som registreras. I
mejlet ges bland annat information om kontaktvigar for fragor och forslag
samt tips om att medlemskapet giller for tusentals aktiviteter i hela
Sverige.

e Ge intervjuer i lokal-TV.
e Ge intervjuer i lokalradion.

e Fiin artiklar i lokalpressen.
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Demokrati och organisation

Friluftsfrimjandet 4r en ideell organisation och vi bygger var verksamhet pa
demokratiska principer. Var organisationsstruktur Riks/Region/Lokalavdelning
styrs av gemensamma stadgar. Som enskild medlem kan man vara med och paverka
i bdde mikro- och makroperspektivet genom vir modell fér representativ
demokrati. Friluftsfrimjandets verksamhet leds av styrelsen och
generalsekreteraren i enlighet med organisationens stadgar, beslut tagna pa
stimmor, gillande strategiska riktningsdokument och andra styrdokument. Var
lokalavdelning leds av styrelsen.

Vi har varit fyra ledamoter, en suppleant i styrelsen och en ordférande. Styrelsen

har genomfort 11 styrelsemdten, varav 3 har genomforts digitalt. Vissa moten har
varit sa kallade hybridmoten.

Styrelsens uppdrag och ansvar

Vir Lokalavdelnings styrelse ska leda, driva och utveckla verksamheten sa att

indamaélsparagrafen uppfylls langsiktigt. Styrelsen skall verka i enlighet med

Friluftsfrimjandets stadgar och styrelsens arbetsordning.

Styrelsen
Ordférande

Vice Ordférande

Niclas Jinnestrand

Sofia Runn

Kassor Karin Thor
Sekreterare Maria Hakeskog
Ledamot Stephanie Lund
Suppleant Ola Rosengqvist

Grenledare

Kajak Bosse Willyson
Vandring Niclas Jinnestrand
Léngfirdsskridskor Vakant, (ledarna har delat pd ansvaret)

Skogsmulle och Skogens virld
Vildmarksiventyr

Paraskidakning

Vakant, Sofia Runn (tillférordnad)
Martin Eklind

Anders Svensson
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	Verksamhetsberättelse 2025
	Ordföranden har ordet
	våra verksamheter
	Prioriteringar
	Barnverksamheten
	Vildmarksäventyr
	Paraskidåkning (BiSki)
	Skidskola

	Kajak
	Aktiviteterna under 2025 har varit enligt nedan:
	Totalt har 134 personer (många återkommande) varit med på sektionens 21 olika aktiviteter (inklusive ledaraktiviteter).  Ledare under 2025 har varit:

	Långfärdsskridsko
	 7/12 Avrostning och teknikövningar Råslätts bandybana, 19 deltagare.
	 Uppstart på Västersjön för säsongen, 15 deltagare.
	 16/2: Långfärdstur på norra Bunn med snötäckt yta, en strålande dag med 15 anmälda.
	 22/2: 5 deltagare
	 9 par skridskoskenor med löshälsbindning (Back Country)
	 15 par pjäxor fördelade från storlek 36-47
	 9 Säkerhetskit, bestående av räddningslina med säkerhetsband, Isdubbar samt knäskydd
	 4 par dubbelispikar


	Vandring
	Vandringsledare som varit aktiva 2025 har varit:   Hans, Jakob, Johanna, Niclas, Yvonne, Charles, Pär och Kristin. Hjälpledare var: Sylvia. Grenledarskapet övertogs av Niclas från Charles under året. Krisvis
	Grundkunskap i friluftsliv är många gånger detsamma som grundläggande krisberedskap. Det finns många likheter mellan att klara sig en vecka i naturen och att klara sig en vecka hemma om elen gått eller vattnet slutat rinna ur kranen. Vi kallar det för...
	Vi har under 2025 fortsatt erbjudit våra ledare, medlemmar, följare i sociala medier och övriga intressenter en introduktionskurs online: ”Bli krisvis tillsammans med oss” samt föreläsningar och prova-på-aktiviteter till andra föreningar, företag och ...
	Vi har fortsatt att samverka med andra ideella organisationer och Jönköpings kommun inom Civila beredskapsnätverket samt delta i Forum civilsamhälle som är en del av det övergripande arbetet inom ramen för Jönköpings kommuns program för samspelet mell...
	2 juni: Föreläsning och prova-på-aktiviteter med Krisvistema på Öxnegården med 70 personer från Jönköpings kommun.
	Samarbete och frågan om sammanslagning med Öxnegården
	Under det gångna året har samarbetet mellan lokalavdelningarna Jönköping och Öxnegården intensifierats, med målsättningen få ett samgående mellan de båda föreningarna. Vid årsmötet 2025 tillsattes en arbetsgrupp med representanter från de båda förenin...
	Årsstämma Region Öst
	Friluftsfrämjandet Region Östs årsstämma genomfördes den 26 april i Västervik. Representant från lokalavdelningen var Niclas Jinnestrand.
	Våra ledare
	Ledare och förtroendevalda är grunden för all vår verksamhet.  Varje år utbildar Friluftsfrämjandet flera hundra ledare till våra olika verksamheter. Vi stöttar det viktiga jobb som de gör, ge dem möjlighet att utvecklas och uppmuntra dem stanna i org...
	Friluftsakademin har ett ansvar i att säkerställa lokalavdelningarnas försörjning av ledare och förtroendevalda, genom kvalitativa utbildningar inom ramen för våra utbildningsplaner. Utbildningarna genomförs av våra utbildningsledare med ledning och s...
	Vi har under året med fortsatt optimism arbetat med Ledarresans fyra fokusområden:
	3 ledare inom Barnverksamheten.
	2 ledare inom Alpin utförsåkning.
	7 ledare och 1 hjälpledare inom Kajak.
	3 ledare och 3 hjälpledare inom Långfärdsskridsko.
	8 ledare och 1 hjälpledare inom Vandring.
	Våra medlemmar
	Kommunikation och samhällspåverkan
	För att underlätta vår möjlighet att arbeta för vårt ändamål behöver Friluftsfrämjandet och vår lokalavdelning vara välkända i samhället, och då kända för vår verksamhet och värderingar. Det gör vi genom att arbeta i enlighet med vår varumärkesplattfo...
	Vi kommunicerar i följande kanaler:

	 Vår webbplats: friluftsframjandet.se/jonkoping
	 Inlägg och svar på kommentarer till våra följare på våra Facebook- och Instagramkonton samt aktivt arbete med att bjuda in de som gillar att bli följare.
	 Annonsering på våra Facebook- och Instagramkonton för att nå utanför ”Gilla”-kretsen.
	 Nyhetsbrev till alla betalande medlemmar, medlemmar som ännu inte betalt och före detta medlemmar med registrerad e-postadress till alla som inte tackat nej till att få utskick per e-post.
	 Annonsering på: jkpg.com/sv/evenemang.
	 Samarbetspartnernas kanaler till exempel Friskis, STF och Studiefrämjandet.
	 Välkomstmejl från ordföranden till varje ny medlem som registreras. I mejlet ges bland annat information om kontaktvägar för frågor och förslag samt tips om att medlemskapet gäller för tusentals aktiviteter i hela Sverige.
	 Ge intervjuer i lokal-TV.
	 Ge intervjuer i lokalradion.
	 Få in artiklar i lokalpressen.
	Demokrati och organisation
	Friluftsfrämjandet är en ideell organisation och vi bygger vår verksamhet på demokratiska principer. Vår organisationsstruktur Riks/Region/Lokalavdelning styrs av gemensamma stadgar. Som enskild medlem kan man vara med och påverka i både mikro- och ma...
	Styrelsens uppdrag och ansvar
	Vår Lokalavdelnings styrelse ska leda, driva och utveckla verksamheten så att ändamålsparagrafen uppfylls långsiktigt. Styrelsen skall verka i enlighet med Friluftsfrämjandets stadgar och styrelsens arbetsordning.
	Styrelsen
	Grenledare


