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Ordforande har ordet

Under mitt forsta ar som regionsordférande har vi identifierat utmaningar, bade i regionens
egna styrelsearbete, i vara utbildningsteam och ute i vara lokalavdelningar. Dessa utmaningar
ar kopplade till synlighet och engagemang. Jag vet att lokalavdelningarna i regionen har
mycket verksamhet och bra verksamhet samt att det &r manga som véljer att jobba ideellt.
Friluftsframjandet &r en av de fa ideella organisationer jag sjalv valjer att vara medlem i och
sjalv ledare inom for att det ar en organisation jag sympatiserar med och ar stolt att tillhéra.

Men vad betyder det att vara Friluftsframjare, kan man presentera sig som Friluftsframjare till
en ny van eller kollega?

Var vision i Friluftsframjandet, " Vdridensbésta friluftsupplevelser fér alla, guidade av Sveriges mest
eftertraktade ledare” &t ndgot jag personligen sympatiserar med, nagot jag verkligen vill att vi ska
vara stolta dver. Vad ar var motivation ute i lokalavdelningarna att valja att jobba ideellt utomhus adret
runt? Den motivationen &r en dkta, stark och en fin drivkraft och nagot som verkligen ger 0ss
mdjligheter att uppna var vision. Tank om vi ocksa kunde vara lika duktiga om att berédtta om att vi
finns, att vi arrangerar aktiviteter och att vi rapporterar dessa aktiviteter i de system som vi har
bestdmt att vi ska anvdnda.

Det &r genom dessa system vi ser statistik pa riks och regionnivd och kan fordela resurser frdn
riksorganisationen och ev. fa hjdlp mellan regionerna. Det dr ocksa genom denna statistik vi har vart
underlag till ekonomiskt stad frdn vara tre regioner/landsting vi &r verksamma inom. Jag tror att om vi
verkligen ska fa fart pa Friluftsfrdmjandet Region Norr behéver alla verksamma lokalavdelningar bli
béttre pa att ldgga ut sina dventyr (aktiviteter) pa hemsidan. Genom denna insats ser vi i regionen
vilken verksamhet som vi har ute i alla lokalavdelningar och kan genom vart uppdrag stétta och
utbilda vara ledare i regionen.

Jag har inga ambitioner om att vi ska bli vdldigt mdnga fler medlemmar eller skapa fler ledarledda
aktiviteter ndsta verksamhetsar. Vi ska bibehalla den kvalitet i var verksamhet och berédtta om det
goda arbete vi gor. Fler medlemmar kommer med tiden ndr samhéllet ser att vi finns. D& kommer
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denna insats innebdra att vi far battre synlighet for vart varumdrke, var verksamhet och att fler far
uppleva var vision. Da kommer vi att bli fler medlemmar, fler ledare och fa mer resurser att stétta och
genomfara fler aktiviteter.

Med vénlig hédlsning

Anders Sandstrém
Ordférande Friluftsframjandet Region Norr

VARA VERKSAMHETER

Friluftsframjandet ar Sveriges storsta och bredaste friluftsorganisation med 6ver 100 000 medlemmar, varav
5810 medlemmar i var region 20190930.. Vart fokus sedan starten ar 1892 ar att genom friluftsliv verka for
folkhalsa, livsgladje och en tillganglig friluftsmiljo for alla.

Vi arbetar for att behalla och utveckla var verksamhet utifran behov och efterfragan inom Friluftsframjandet,
men aven baserat pa insikter fran omvarlden. Vara grenar och de aktiviteter som gors inom varje gren, utgor
kdrnan i var verksamhet.

BARN — FRILUFTSAVENTYR

Friluftsdventyr ar Friluftsfrimjandets barnverksamhet och bestar av tva delar: Skogsmulle och skogens varld,
var verksamhet for barn 0—6 ar, samt Vildmarksaventyr for barn 7-12 ar. Verksamheten i Familjemulle och
Aventyrliga familjen ingar ocks3 i Friluftsdventyr.

Friluftsframjandet har ca 34 000 barnmedlemmar. Friluftsframjandet har en viktig uppgift att erbjuda barn- och
ungdomar meningsfulla aktiviteter. Genom att hjalpa unga att upptécka gladjen av att vistas i naturen kan vi
skapa ett starkt forhallande till natur och friluftsliv. Vi ser ocksa att vara aktiviteter ar en viktig inkorsport till ett
livslangt medlemskap och engagemang for naturen och friluftslivet. Vi moter barn och ungdomar bade pa
fritiden, i fritidsverksamhet och i skolan/férskolan.

ALPIN SKIDAKNING

Friluftsframjandets historia bygger till stor del pa skidakning. Grunden i snéverksamheten ar skidskolan i
hemmabacken. Lokalavdelningen har ett stort tryck pa verksamheten dar platserna till skidskolan snabbt blir
bokade. Ca 10 000 barn gar i Friluftsframjandets skidskola. Genom Freeskiers har skidverksamheten breddats
till barn och ungdomar mellan 8-15 ar.

KAJAK OCH KANADENSARE

Kajak har idag 13 881 intresserade medlemmar och star fér 20 % av de inlagda aktiviteterna det senaste aret.
Verksamheten har en stark stéllning i Friluftsframjandet, framforallt i Méalardalen och pa vastkusten.
Under 2019 har vi i Region Norr utbildat 9 st ledare inom kajak utbildning 1.

MTB

Antalet cyklister har 6kat stadigt under manga ar. Cyklingen bestar av olika grenar. Den vanligaste ar
stigcykling, men aven downhill och enduro finns i vissa lokalavdelningar. MTB &r en aktivitet som kompletterar
skid- och snéverksamheten under sommarsasongen.
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Allemansratten ger mojlighet att cykla pa stigar, men pa fler och fler platser inskranks mojligheten att cykla
genom lokala ordningsforeskrifter eller reservatsregler.

VANDRING LAGLAND

Vandring lagland ar en vardags- och helgverksamhet, oftast dagsturer men ocksa med évernattning.
Vandringsgrenen erbjuder otaliga variationer pa inriktningar och teman sasom: barnvagnsvandring, vandring
med meditation, veckodagsvandringar etc.

Under hosten pabérjades tva ledarutbildningar i Vandring 1 Lagland, totalt 15 deltagare, som kommer att
avsluta utbildningen i januari 2020.

OVRIGT

Fyra ledare har utbildat sig till kursledare under aret: Ari Hultqvist (vandring och barnverksamhet) Magnus
Rasmark (sn6) Emma Bjornfot (barnverksamhet) och Madelene Bystrom (barnverksamhet).

Tva ledare har gatt ledarutbildning for Anpassat ledarskap, Carina Jonsson och Maria Hammarsten.
Vi har en representant bade i Viltforvaltningsdelegationen, Lansstyrelsen, i Vasterbotten och i Norrbotten.

Friluftsframjandet Region Ost har varit uppe hos oss, tre platser Ornskoldsvik, Skellefted och Luled, och haft
utbildning for oss och Astma- och Allergiférbundet i Allergisakra dventyr.

Sommarfjallskolan

En vecka i fjallmiljé varvat med teori och vandring for personer med synnedsattning.
Ett samarbete med Synskadades Riksforbund och Storumans Folkhogskola.

Arets Sommarfjaliskola gick av stapeln en stralande fin, varm och solig vecka i manadsskiften juli/augusti. Vi
bodde pa Hemavans fjéllcenter

De var en liten grupp pa totalt sex (6) personer + en ledarhund och ledsagare fran Storumans Folkhogskola,
fjalledare

Under veckan hade vi teoripass varje dag och vandringar.

Vara teoripass handlade bl a om Halsa och Motion, Kungsleden, Granshandel férut, Samiska spraket
overlednadstur och att laga mat ute.

Pa vara vandringar gick vi bla till Rutjebacken, Autoklintenoch Viterskalsstugan.

En dag ute pa Stekenjokk hade vi besék av Hakan Jonsson, fran Storumans FHS, som berdttade om
samekulturen.

Sista kvallen hade vi Kulturafton med sang, musik, fragelekar och annan underhallning fran deltagare och
ledare

Som helhet en bra genomford vecka med bra deltagare och ledsagare som badar gott for kommande ar.
/Ulla Andersson, ledare Sommarfjallskolan
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VARA LEDARE

Ledare och fortroendevalda ar grunden for all var verksamhet. Varje ar utbildar Friluftsfraimjandet flera hundra
ledare till vara olika verksamheter. Vi stottar det viktiga jobb som de gor, ge dem mojlighet att utvecklas och
uppmuntra dem stanna i organisationen.

Foreningens sammansdattning av ledare och medlemmar speglar inte samhallet 2019. Vi har darmed en
mangfaldsutmaning. Utmaningen &r storst nar det galler etnisk och kulturell mangfald, samt att alltfoér fa barn
fortsatter som ungdomar i organisationen. Vi vill underlatta nyrekrytering av bade ledare, kursledare och
fortroendevalda.

Friluftsakademin har ett ansvar i att sdkerstalla lokalavdelningarnas forsorjning av ledare och fértroendevalda,
genom kvalitativa utbildningar inom ramen for vara utbildningsplaner. Utbildningarna genomfors av vara
kursledare med ledning och stdd av samordningsgrupper, utbildningsteam och tjansteméan pa nationell och
regional niva.

Under 2019 har vi genomfort féljande utbildningar:

Typ Antal Deltagare fran

Norrbotten Visterbotten Angermanland Ovriga
Introduktion sn6 2 st 11(6+5) 7 (4-3) 4(4+0) 3 (3+0)
Snowboard utb 1 1st 1(0+1) 4 (3+1)
Alpinutb 1 3 st 4 (2+2) 8 (4+4) 13 (4+9)
Telemark utb 1 1st 1 (1+0) 4 (3+1)
Kajak utb 1 1st 6 (3+3) 3 (2+1)
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Skidteknik 1st 4 (1+3)

Skogsmulle och skogens vérld 1 st 4 (0+4) 1(0+1)
Anpassat ledarskap 1st 4 (0+4) 2 (0+2)
Trimning snd 2 st 1 (1+0) 18 (8+10) 13 (10+3) 2 (2+0)

1 3-dagars och 1 2-dagars

Siffrorna inom parentes anger antalet (man respektive kvinnor).

Totalt har 118 ledare (deltagare) forutom instruktorer deltagit i ovanstaende utbildningar

Under 2019 sa har atta utbildningar blivit instillda pga lagt deltagarantal eller sjukdom hos ledare.

Dessa ar: Telemark 1, Snowboard 1, Alpin 2 s st, Alpin 1, Skogsmulle och skogens varld och Anpassat ledarskap
2 st, .

Ute i vara lokalavdelningar har det under 2019 slutrapporterats 180 dventyr. Dar vet vi att det finns ett stort
morkertal da en del lokalavdelningar ej rapporterar in pa webben och att man rapporter sina dventyr pa olika
satt.

Nagon eller nagra samlar ihop alla sina dventyr av samma art och lagger in det som ett dventyr med manga
deltagare. Bra att de kommer in i statistiken men 6nskvart vore ju om vi fick méjlighet att redovisa alla
dventyr som gors under aret

VARA MEDLEMMAR

For att verka i enlighet med vart andamal, behoéver vi en hallbar och stark medlemstillvaxt. Friluftsframjandet
arbetar for att 6ka antalet medlemmar — dels genom nya medlemmar, men framférallt att fa befintliga
medlemmar att stanna kvar hos oss. Det gor vi genom att géra medlemskapet attraktivt — aktivera dem med
bade dventyr, kunskap och inspiration 6ver hela aret. Vi stravar mot varldens basta friluftsaktiviteter
levererade av Sveriges mest eftertraktade ledare.

Friluftsframjandet har vant medlemsutvecklingstrenden till tillvaxt de senaste tre aren. Detta ar sarskilt viktigt
efter den nedgang som foreningen befunnit sig i under en langre tid. Tillvaxten ar en spegling av den intensiva
utvecklingsfas som organisationen ar inne i.

| Friluftsframjandet Region Norr finns idag 52 lokalavdelningar registrerade varav 44 st har medlemmar
registrerade.

Medlemsaret i Friluftsfraimjandet foljer inte verksamhetsaret utan I6per fran 1/10 till 30/9.

Den 30 september 2019 fanns det totalt 5810 medlemmar i regionen . En liten minskning fran féregaende
medlemsar med 123medlemmar.

KOMMUNIKATION OCH SAMHALLSPAVERKAN

For att underlatta var mojlighet att arbeta for vart andamal behdver Friluftsframjandet vara valkanda i
samhallet, och da kdnda for var verksamhet och varderingar. Det gor vi genom att arbeta i enlighet med var
varumarkesplattform — Bla boken, var grafiska manual, var uppférandekod och Friluftsframjandet.se — vart
gemensamma fonster mot samhallet. Vi kommunicerar i féljande kanaler:

*Var egna plats pa friluftsframjandet.se

*Var regions del i Aventyrshanteraren p3 Friluftsfrimjandet.se. Genom vara dventyr har vi bidragit till att géra
var verksamhet mer kidnd lokalt och Friluftsframjandet som helhet mer attraktivt.

* Moten via Microsoft Teams

FRILUFTS r
FRAMJANDET g >




*Mailutskick till lokalavdelningar och medlemmar i var region.
*Qvriga kanaler: Telefonkontakter och fysiska méten

Insikten om friluftslivets betydelse for saval manniskors halsa och valbefinnande, som for stimulans av
miljomedvetenhet har 6kat. Darfor maste friluftslivets intressen vaga tungt i samhéllets planering och
verksamhet. Naturen ar den miljé dar huvuddelen av var verksamhet bedrivs. Allemansratten ar en
forutsattning for att vi, genom friluftslivet ska kunna bidra till folkhalsa och livsgladje. Den &r ocksa avgérande
nar det galler allas tillganglighet till naturen.

DEMOKRATI OCH ORGANISATION

Friluftsframjandet &r en ideell organisation och vi bygger var verksamhet pa demokratiska principer. Var
organisationsstruktur Riks/Region/Lokalavdelning styrs av gemensamma stadgar. Som enskild medlem kan man
vara med och paverka i bade mikro- och makroperspektivet genom var modell for representativ demokrati.

Friluftsframjandets verksamhet leds av styrelsen och generalsekreteraren i enlighet med organisationens
stadgar, beslut tagna pa stammor, gallande strategiska riktningsdokument och andra styrdokument. Var
lokalavdelning leds av styrelsen.

Vi har ordférande, sex ordinarie ledamaoter och en suppleant i styrelsen.
Under aret har vi genomfort nio (9) moten férutom Regionstamman:
Konstituerande mote, atta (8) styrelseméten, samtliga via telefon eller Microsoft Teams.

Helgen 13-15 september genomforde vi Hosttraffen, Docksta,Hoga Kusten. Pa traffen var forutom delar av
styrelsen representant for Solleftea LA, grona och bla teamet med.
Programmets fokus lag pa Lokalavdelningarnas behov av utbildning och planering fran team .

STYRELSENS UPPDRAG OCH ANSVAR

Var regions styrelse ska leda, driva och utveckla verksamheten sa att andamalsparagrafen uppfylls langsiktigt.
Styrelsen skall verka i enlighet med Friluftsframjandets stadgar och styrelsens arbetsordning.

STYRELSEN

Ordférande Anders Sandstrém Vald tom 2021

Ledamot Katja Andersson Vald tom 2020

Ledamot Sofi Bergdahl Vald tom 2020

Ledamot Stina Sandstrém Vald tom 2021

Ledamot  Emma Bjornfot Vald tom 2021 XXX
Ledamot Tomas Roos Vald tom 2022 XXX
Ledamot Ari Hultqvist Vald tom 2022 XXX
Suppleant  Maria Hanno Vald tom 2020
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BIDRAGSGIVARE OCH SAMARBETSPARTNERS

Friluftsframjandet har ett starkt stod i vara langsiktiga samarbetspartners vad galler ekonomiskt stod samt
samarbete i gemensamma fragor, kommunikation, natverk och kompetensutbyte. samarbetspartners

Till sist vill styrelsen rikta ett VARMT TACK till

e Allavara otroliga ledare och funktionéarer i lokalavdelningar och regionen for deras ideella arbete i
olika roller och funktioner, ni gér ett fantastiskt arbete

e Vara medlemmar som genom sitt medlemskap utvecklar var verksamhet

e Region Vasterbotten, Region Norrbotten och Region Vasternorrland for deras stéd till vart arbete

e  Var kanslist och andra medarbetare for ett vardefullt administrativt arbete

e Samarbetspartners — kommuner, foretag, organisationer, féreningar

Styrelsen for
Friluftsframjandet Region Norr

Anders Sandstrom Sofi Bergdahl
Emma Bjornfot Stina Sandstrom
Tomas Roos Ari Hultqvist

Maria Hanno
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TACK FOR DITT STOD

Tack vare ditt medlemskap far f er mgjlighet att komma ut i naturen, speciellt
dem som annars inte hittar dit. Du &r med och starker férutsattningarna
for en tillganglig friluftsmiljo for alla. Som medlem far du ocksa tillgdng

till Sveriges bredaste utbud av guidade friluftsaktiviteter, attraktiva
medlemsférmaner samt Magasin Friluftsliv fyra ganger per ar. Forsakring
ingar i alla aktiviteter och du har magjlighet att vidareutvecklas genom att bli
ledare i organisationen.

LAT AVENTYRET BORJA.

SVENSK
INSAMLINGS
koNTOo | KONTROLL

Friluftsframjandet har 90-konto: plusgiro 900176-9.
Tack fér din gdva—den gor stor skillnad.
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