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ORDFORANDEN HAR ORDET

Snart 90 av aventyr - vart bidrag till ett battre Rattvik

Under 2025 har Friluftsframjandet Rattvik fortsatt bedriva verksamhet for barn och vuxna under arets alla
arstider. Under aret har vi fortsatt att fokuserat pa att utéka och utveckla lokalavdelningens ledare. Vi har
som malsattning att det ska vara attraktivt att vara ledare i lokalavdelningen. Nu ser vi fram emot 2026 da vi
fyller hela 90-ar!

Som lokalavdelning ar det vi som bidrar till att leverera |6sningen pa denna samhallsutmaning. Det &r vi som ser
till att stora och sma kommer ut i naturen och far réra pa sig tillsammans. Fér det &r ju inte bara motionen och
den friska luften vi bidrar med. Just “tillsammans” &r ju nagot som ar lite nedtonat i samhallsdebatten, men ack
sa viktigt for att vi ska ma bra och vara friska. Genom att gora friluftsliv tillsammans, gor vi en viktig insats inte
bara for oss sjdlva, utan for alla som vi delar det med, och alla som blir inspirerande att ta steget sjalva.

Under aret har vi satsat pa att utbilda fler nya ledare och utdkat med en ny barngrupp. Vi har erbjudit ledarna
fortbildning i HLR/Forsta hjalpen samt képt in ledarklader. Syftet med detta &r att fler vill vara ledare och att vi
da kan erbjuda fler aktiviteter i var kommun. Vi vill vara med och bidra till ett aktivt Rattvik med ett stort
engagemang for friluftslivet. Nu blickar framat ar 2026 da vi ska fira Rattviks Lokalavdelning 90 ar!

Mats Henriks, Ordférande Friluftsfrimjandet Rattvik
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VARA VERKSAMHETER

Friluftsframjandet ar Sveriges stérsta och bredaste friluftsorganisation med 100 950 medlemmar och 7000
ideella ledare, varav 209 4r medlemmar och 26 ar ledare i var lokalavdelning. Vart fokus sedan starten ar 1892
ar att genom friluftsliv verka for folkhalsa, livsgladje och en tillganglig friluftsmiljo for alla.

Vi arbetar for att behalla och utveckla var verksamhet utifran behov och efterfragan inom Friluftsframjandet,
men aven baserat pa insikter fran omvarlden. Vara grenar och de aktiviteter som gors inom varje gren, utgor
kdrnan i var verksamhet.

I var lokalavdelning ligger huvudfokus pa skidskola, barnverksamhet, vandringar och MTB.

Lérdagen den 6 september bjod vi in till friluftsdag vid kommunhuset. Vi stéllde fram olika talt och erbjod
deltagare att prova att satta upp och ta ner télt. Vi hade en tipspromenad och vara ledare fanns pa plast for att
beratta om vara verksamheter. Under dagen kom 6ver 35 deltagare vi genomférde 70 aktivitetstimmar.

Totalt har var lokalavdelnings verksamhet under 2025 skapat och genomfort 1428 aktivitetstimmar.

BARN — FRILUFTSAVENTYR

Friluftsdventyr ar Friluftsframjandets barnverksamhet och bestar av tva delar:
Skogsmulle och skogens varld, var verksamhet for barn 0—6 ar, samt
Vildmarksaventyr fér barn 7-12 ar. | var lokalavdelning har vi erbjudit Vi har
under aret erbjudit tva olika Mullegrupper.

Friluftsframjandet har en viktig uppgift att erbjuda barn- och ungdomar
meningsfulla aktiviteter. Genom att hjalpa unga att upptacka gladjen av att
vistas i naturen kan vi skapa ett starkt férhallande till natur och friluftsliv. Vi
ser ocksa att vara aktiviteter ar en viktig inkorsport till ett livslangt
medlemskap och engagemang for naturen och friluftslivet.

Friluftsframjandet har 33 aktiva barn i var lokalavdelning. Totalt har var
lokalavdelnings barnverksamhet skapat 562 aktivitetstimmar.

ALPIN SKIDAKNING

Friluftsframjandets historia bygger till stor del pa skidakning. Grunden i snéverksamheten ar skidskolan i
Réattviksbacken. Lokalavdelningen har ett stort tryck pa verksamheten dar platserna till skidskolan snabbt blir
bokade. Under 2025 gick 50 barn och 6 vuxna i Friluftsframjandets skidskola. Under sdsongen genomférde vi en
clinic med vara ledare i backen.

Totalt har var lokalavdelnings alpina skidaknings-verksamhet skapat 752 aktivitetstimmar.
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MTB

MTB &r en relativt ny verksamhetsgren i Rattvik och vi har valt att fokusera pa
vuxna deltagare for vilka vi erbjuder guidade turer. Under 2025 behovde
verksamhetsgrenen ta en paus da vi inte lyckades fa till tillrackligt med ledare.

VANDRING LAGLAND

Vandring lagland &r en vardags- och helgverksamhet, oftast dagsturer. | var Lokalavdelning har vi samarbeten
med flera foreningar i Rattvik. Under varen och hosten 2025 har vi erbjudit flera vandringar och dven haft
prova-pa vandring for kommunens 65 + grupper i syfte att dldre ska behalla halsan. Totalt har var
lokalavdelnings vandrings-verksamhet skapat 32 aktivitetstimmar under aret.

VARA LEDARE

Ledare och fortroendevalda ar grunden for all var verksamhet. Varje ar utbildar Friluftsframjandet flera hundra
ledare till vara olika verksamheter. Vi stottar det viktiga jobb som de gor, ge
dem mdjlighet att utvecklas och uppmuntra dem stanna i organisationen.

Friluftsakademin har ett ansvar i att sakerstalla lokalavdelningarnas forsorjning
av ledare och fortroendevalda, genom kvalitativa utbildningar inom ramen for
vara utbildningsplaner. Utbildningarna genomfors av vara kursledare med
ledning och stéd av samordningsgrupper, utbildningsteam och tjansteman pa
nationell och regional niva.

Under 2025 gick 2 skidledare intro-kurs till alpina skidledarutbildningen.

Vi har bjudit in ledarna till fortbildning i
HLR/Férsta hjilpen, ledaraktiviteter som
bowling och bjudit pa middag. Vi har képt in

ledarklader och erbjudit vara ledare att ga
utbildningar till subventionerade kostnader.

Vi &r totalt 26 ledare, manga med flera olika ledarkompetenser och har
under 2025 utbildat 2 ny ledare. Férdelat pa varje gren:

8 ledare varav 2 nya, inom Barn — Friluftsaventyr
18 ledare varav 5 nya, inom Alpina skidor
3 ledare varav 0 nya, inom MTB

4 |ledare varav 0 nya, inom Vandring
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VARA MEDLEMMAR

For att verka i enlighet med vart andamal, behéver vi en hallbar och stark medlemstillvaxt. Friluftsframjandet
arbetar for att 6ka antalet medlemmar — dels genom nya medlemmar, men framférallt att fa befintliga
medlemmar att stanna kvar hos oss. Det gor vi genom att gora medlemskapet attraktivt — aktivera dem med
bade dventyr, kunskap och inspiration 6ver hela aret. Vi stravar mot varldens basta friluftsaktiviteter
levererade av Sveriges mest eftertraktade ledare.

Friluftsframjandet har vant medlemsutvecklingstrenden till tillvixt de senaste tre aren. Detta &r sarskilt viktigt
efter den nedgang som foéreningen befunnit sig i under en langre tid. Tillvaxten ar en spegling av den intensiva
utvecklingsfas som organisationen &r inne i.

KOMMUNIKATION OCH SAMHALLSPAVERKAN

For att underlatta var mojlighet att arbeta for vart andamal behéver Friluftsframjandet och var lokalavdelning
vara vadlkanda i samhillet, och da kdnda for var verksamhet och varderingar. Det gor vi genom att arbeta i
enlighet med var varumarkesplattform — Bla boken, var grafiska manual, var uppférandekod och
Friluftsframjandet.se — vart gemensamma fonster mot samhallet. Vi kommunicerar i féljande kanaler:

Var egna webbsida pa friluftsframjandet.se/rattvik

VAr lokalavdelnings del i Aventyrshanteraren pé Friluftsfrimjandet.se. Genom vara totalt 1428 antal
aktivitetstimmar har vi bidragit till att géra var verksamhet mer kiand lokalt och Friluftsframjandet som helhet
mer attraktivt.

Vi marknadsfor vara aktiviteter pa var lokalavdelnings genom brevutskick till befintliga medlemma och pa var
Facebookssida.

Insikten om friluftslivets betydelse for saval manniskors halsa och vélbefinnande, som for stimulans av
miljomedvetenhet har 6kat. Darfor maste friluftslivets intressen vaga tungt i samhallets planering och
verksamhet. Naturen ar den miljo dar huvuddelen av var verksamhet bedrivs. Allemansratten ar en
forutsattning for att vi, genom friluftslivet ska kunna bidra till folkhalsa och livsgladje. Den ar ocksa avgorande
nar det galler allas tillganglighet till naturen.

DEMOKRATI OCH ORGANISATION

Friluftsframjandet ar en ideell organisation och vi bygger var verksamhet pa demokratiska principer. Var
organisationsstruktur Riks/Region/Lokalavdelning styrs av gemensamma stadgar. Som enskild medlem kan man
vara med och paverka i bade mikro- och makroperspektivet genom var modell fér representativ demokrati.

Friluftsframjandets verksamhet leds av styrelsen och generalsekreteraren i enlighet med organisationens
stadgar, beslut tagna pa stammor, gallande strategiska riktningsdokument och andra styrdokument. Var
lokalavdelning leds av styrelsen.

Vi har 1 ordférande, 5 ledamoter och 2 suppleanter i styrelsen. Under aret har vi genomfort 9 styrelsemoten.
Arsmoétet utlyses pa var webbplats 2025-11-28 och samtliga medlemmar med en e-postadress i
medlemsregistret har fatt en inbjudan till arsmotet. | samband med arsmotet bjuder vi samtliga
motesdeltagare pa middag.
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STYRELSENS UPPDRAG OCH ANSVAR

Var Lokalavdelnings styrelse ska leda, driva och utveckla verksamheten sa att andamalsparagrafen uppfylls
langsiktigt. Styrelsen skall verka i enlighet med Friluftsframjandets stadgar och styrelsens arbetsordning.

STYRELSEN
Ordférande Mats Henriks
Kassor Kristina Haag Larsen
Sekreterare Angelica Kenntoft
Ledamot Johan Rosengren
Ledamot Christine Henriks
Suppleant Matilda Ambell (fd. Jonsson)
Suppleant Marianne Eriksson

GRENLEDARE OCH LEDARE

Sné/Skidskola Ansvarig Mats Henriks

Barn Ansvarig Kristina Haag Larsen
MTB Ansvarig Angelica Kenntoft
Vandring Ledare Kristina Haag Larsen

BIDRAGSGIVARE OCH SAMARBETSPARTNERS

Friluftsframjandet har ett starkt stod i vara langsiktiga samarbetspartners vad galler ekonomiskt stéd samt
samarbete i gemensamma fragor, kommunikation, natverk och kompetensutbyte. Vara viktigaste
samarbetspartners ar:

Réattviks kommun och Bjursas Berg & Sjo.
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TACK FOR DITT STOD

Tack vare ditt medlemskap far f er mgjlighet att komma ut i naturen, speciellt
dem som annars inte hittar dit. Du &r med och starker férutsattningarna
for en tillganglig friluftsmiljo for alla. Som medlem far du ocksa tillgdng

till Sveriges bredaste utbud av guidade friluftsaktiviteter, attraktiva
medlemsférmaner samt Magasin Friluftsliv fyra ganger per ar. Forsakring
ingar i alla aktiviteter och du har magjlighet att vidareutvecklas genom att bli
ledare i organisationen.

LAT AVENTYRET BORJA.

SVENSK
INSAMLINGS
koNTOo | KONTROLL

Friluftsframjandet har 90-konto: plusgiro 900176-9.
Tack fér din gdva—den gor stor skillnad.
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