
 

 

 

 

FRILUFTSFRÄMJANDET LOKALAVDELNING ULRICEHAMN 

 
Äventyret är nära 
 
Verksamhetsplan 2024–2025/2026  
 
1. Övergripande 

1.1 Sammanfattning och styrdokument 

Denna verksamhetsplan utgår från Friluftsfrämjandets stadgar,  

Strategi 2030. 

Denna verksamhetsplan följer den mall som Friluftsfrämjandets 

riksorganisation har tagit fram som förslag till riksorganisationen, 

regionerna och lokalavdelningarna. Syftet med en gemensam mall är att 

vidareutveckla vår gemensamma struktur, våra gemensamma strategiska 

prioriteringar och vårt gemensamma arbete för att uppnå vårt uppdrag: 

folkhälsa, livsglädje och respekt för naturen, genom friluftsliv. 

 

1.2 Prioriteringar 2024–2026 
Den 3-åriga verksamhetsplanen antogs på riksstämman 2021.  

Den konkretiserar vad vår organisation behöver fokusera på de kommande 

3 åren för att uppnå målen i Strategi 2030: 

1. Fler aktiva medlemmar genom många, bra och engagerade ledare 

2. Mer utomhuspedagogik i förskola och skola 

3. Mer inspiration till allmänheten 

 

2. Ledarlett friluftsliv  

2.1 Prioriteringar 2024  

I vår lokalavdelning är vi bra på att stötta Myrstackens förskola medan vi 

har svårare att få tag på och utbilda nya ledare.  
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Friluftsfrämjandet Lokalavdelningen ska 2024–2025/2026 prioritera att 

• Vårda hjälpledare samt ledare 

• Finansiera och uppmuntra utbildning och fortbildning av hjälpledare 

och ledare 

• Utreda möjligheten att gå samman med lokalavdelningen Sjuhärad.   

 

3. Myrstackens förskola 

Prioriteringar 2024–2025/2026  

Inom det geografiska området för Friluftsfrämjandet Lokalavdelningen i 

Ulricehamn är Friluftsfrämjandet aktivt i följande förskola:  

• Förskolan Myrstacken, Ulricehamn 

Friluftsfrämjandet Lokalavdelningen ska 2024–2025/2026 verka för ett gott 

samarbete mellan lokalavdelningen samt förskolan genom att:   

• informera om Friluftsfrämjandets verksamhet 

• bjuda in rektorn till årsmöte 

• bjuda in pedagogerna till fortbildning 

 

4. Inspiration till allmänheten / Kommunikation 
 
Målet för Friluftsfrämjandets arbete med kommunikation är att så många 
som möjligt inom målgruppen friluftsintresserad allmänhet ska  
 
1) ha grundläggande kunskap om Friluftsfrämjandet,  
2) känna att Friluftsfrämjandet är välkomnande och har verksamhet som 
passar dem,  
3) bli medlem, samt  
4) delta i verksamheten.  

 
8 % av allmänheten uppgav år 2021 att de inspireras till friluftsliv av 

Friluftsfrämjandet. Målet i Strategi 2030 är att det ska öka till 15 % år 2024, 

och sedan till 25 % år 2030. 
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4.1 Prioriteringar  

Friluftsfrämjandets lokalavdelning i Ulricehamn ska 2024–2025/2026 

prioritera att 

• säkerställa att lokalavdelningens alla äventyr/aktiviteter publiceras på 

Friluftsfrämjandets webbplats (i den s.k. Äventyrshanteraren), samt att 

informationen är tydlig och inbjudande. 

• säkerställa att informationen om lokalavdelningen på 

Friluftsfrämjandets webbplats är komplett och uppdaterad,  

• säkerställa att informationen om lokalavdelningens förtroendevalda och 

ledare i medlemsregistret är komplett och uppdaterad.  

• uppmuntra alla ledare att använda ett blått profilplagg i samband med 

att de leder äventyr/aktiviteter. 

5. Digitalisering 

Prioriteringar 2024–2025/2026  

Alla ledare och förtroendevalda inom Friluftsfrämjandet har rätt till en 

Office 365-licens, och därmed möjligheten att använda stora delar av 

Officepaketet online. Dessutom har du tillgång till Storyalsportalen som 

innehåller video-utbildningar för användande av de olika verktygen inom 

Officepaketet.  

För vår lokalavdelning innebär detta kraftfulla möjligheter att jobba 

tillsammans digitalt och effektivt i Microsoft Teams: med videomöten, 

gemensamt filbibliotek, gemensamma att-göra-listor, chattar samt appar och 

program som Excel och Powerpoint, m.m. 

Friluftsfrämjandet Lokalavdelningen ska 2024–2025/2026 prioritera att 

• Säkerställa att alla i styrelsen är korrekt registrerade i vårt 

medlemsregister.  

• Säkerställ att styrelsen har kännedom om att de kan få tillgång till ett 

Office 365 konto.  
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6. Organisation 

6.1 Årsmöte 

Årsmötet kommer att hållas på förskolan Myrstacken. Årsmötet hålls den 

11 mars 2024. Det kommer att bjudas på fika. 

 

6.2 Styrelsen 

Styrelsen ska strategiskt leda, driva och utreda möjligheten att gå samman 

med lokalavdelningen Sjuhärad.   

Styrelsen skall verka i enlighet med Friluftsfrämjandets stadgar.  

6.3 Valberedningen 

Valberedningens arbete är centralt för den demokratiska styrningen av 

lokalavdelningen, främst genom ansvaret att föreslå ledamöter till styrelsen 

samt revisorer. Valberedning bör bestå av minst tre personer varav en 

person väljs varje år.  

Vid mindre lokalavdelningar kan färre personer ingå i valberedningen. 

 

7. Finansiering 

Friluftsfrämjandet Lokalavdelningen finansieras av medlemsavgifter, övriga 

bidrag och gåvor, samt egna intäkter. Syftet med ekonomin är att bidra med 

förutsättningar till en hållbar utveckling av vår verksamhet. 

8. Externa forum 

Friluftsfrämjandet lokalavdelningen Ulricehamn är representerat på 

Facebook.  


